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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 
 

 
1.1. Область применения программы государственной итоговой 

аттестации  
  

Программа государственной итоговой аттестации является частью 
программы подготовки специалистов среднего звена колледжа в 
соответствии с ФГОС СПО 54.02.06  Изобразительное искусство и черчение 
в части освоения видов профессиональной деятельности специальности и 
соответствующих компетенций. 
        В программу ГИА включается следующая информация:  

1) форма ГИА; 
2) объем времени на подготовку и проведение ГИА; 
3) сроки проведения ГИА; 
4) требования к дипломным работам, методика их оценивания в 
случае защиты дипломной работы. 

Программа  государственной  итоговой аттестации доводится до 
сведения студента не позднее, чем за шесть месяцев до начала 
государственной итоговой аттестации. К государственной итоговой 
аттестации допускаются лица, выполнившие требования, предусмотренные 
курсом обучения по программе подготовки специалистов среднего звена и 
успешно прошедшие все промежуточные аттестационные испытания, 
предусмотренные учебным планом колледжа по специальности 54.02.06  
Изобразительное искусство и черчение. 
 

1.2. Цели и задачи государственной итоговой аттестации 
 

Целью государственной итоговой аттестации является установление 
соответствия уровня и качества подготовки выпускников государственным 
требованиям к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников в 
соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 
среднего профессионального образования по специальности 54.02.06  
Изобразительное искусство и черчение в части освоения видов 
профессиональной деятельности специальности и соответствующих 
компетенций: 

ВПД 1. Преподавание изобразительного искусства в 
общеобразовательных организациях 

ПК  1.1 . Определять цели и задачи, планировать занятия 
изобразительного искусства. 

ПК  1.2.  Организовывать и проводить занятия изобразительного 
искусства. 

ПК  1.3.  Оценивать процесс и результаты учения. 



ПК  1.4.  Анализировать занятия изобразительного искусства. 
ПК  1.5 . Вести документацию, обеспечивающую процесс обучения 

изобразительному искусству. 
ВПД 2. Преподавание изобразительного искусства в 

общеобразовательных организациях  
ПК  2.1. Определять цели и задачи, планировать занятия черчения. 
ПК 2.2. Организовывать и проводить занятия черчения. 
ПК 2.3. Оценивать процесс и результаты учения. 
ПК 2.4.Анализировать занятия черчения. 
ПК 2.5. Вести документацию, обеспечивающую процесс обучения 

черчению. 
ВПД 3. Выполнение работ в области изобразительного, 

декоративно-прикладного искусства и черчения  
ПК  3.1 .Выполнять графические работы с натуры, по памяти и 

представлению в различных техниках. 
ПК 3.2. Выполнять живописные работы с натуры, по памяти и 

представлению в различных техниках. 
ПК 3.3. Выполнять объемно-пластические работы с натуры, по памяти и 

представлению в различных материалах. 
ПК 3.4. Выполнять работы по декоративно-прикладному, 

оформительскому искусству, дизайну и народным ремеслам в различных 
материалах, художественно-творческие композиции. 

ПК 3.5. Читать и выполнять чертежи и эскизы в ручной графике. 
ВПД 4. Организация и проведение внеурочных мероприятий в 

области изобразительного и декоративно-прикладного искусства 
ПК  4.1. Определять цели и задачи, планировать внеурочные 

мероприятия в области изобразительного и декоративно-прикладного 
искусства в общеобразовательной организации. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить внеурочные мероприятия. 
ПК 4.3. Мотивировать обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к 

участию во внеурочных мероприятиях. 
ПК 4.4. Анализировать внеурочные мероприятия. 
ПК 4.5. Вести документацию, обеспечивающую проведение внеурочных 

мероприятий в области изобразительного и декоративно-прикладного 
искусства. 

ВПД 5. Методическое обеспечение реализации образовательных 
программ по изобразительному искусству и черчению 

ПК  5.1. Составлять учебно-тематические планы и рабочие 
программы на основе примерных с учетом типа образовательной 
организации, особенностей возраста, группы/класса, отдельных детей. 

ПК 5.2. Создавать в кабинете предметную развивающую среду. 
       ПК 5.3. Систематизировать педагогический опыт, обосновывать выбор 
методов и средств собственной педагогической практики. 

 



Общие компетенции выпускника, предусмотренные курсом 
обучения по специальности 54.02.06 Изобразительное искусство и 
черчение: 

ОК  1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 
качество. 

ОК  3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития. 

ОК  5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК  6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с коллегами 
и социальными партнерами по вопросам организации музыкального 
образования. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, 
организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 
ответственности за качество образовательного процесса. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 
повышение квалификации. 

ОК  9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях 
обновления ее целей, содержания, смены технологий. 

ОК  10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану 
жизни и здоровья детей. 

ОК  11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением 
регулирующих ее правовых норм. 

Государственная итоговая аттестация призвана способствовать 
систематизации и закреплению знаний и умений обучающегося по 
специальности при решении конкретных профессиональных задач, 
определять уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе по 
специальности 54.02.06  Изобразительное искусство и черчение. 

Задачи  государственной итоговой аттестации: ориентировать каждого 
преподавателя и обучающегося на конечный результат; позволить в 
комплексе повысить качество учебного процесса, качество подготовки 
специалиста и объективность оценки подготовленности выпускников; 
систематизировать знания, умения и опыт, полученные студентами во время 
обучения и во время прохождения производственной практики; расширить 
полученные знания за счет изучения новейших практических разработок и 
проведения исследований в профессиональной сфере. 
 
 



1.3. Сроки проведения ГИА 
 

Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются 
колледжем в соответствии с учебным планом специальности. 

 

Этапы ГИА 
Количество 

недель 
Сроки ГИА 

Подготовка выпускной 
квалификационной работы  

4 с 18.05.2027 г.  
по 14.06.2027 г. 

Защита выпускной квалификационной  
работы 

2 с 15.06.2027 г.  
по 28.06.2027 г. 

ВСЕГО 6  

 
 

2. ФОРМА И СОДЕРЖАНИЕ  
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 
2.1 Форма  государственной итоговой аттестации 
 
 Форма государственной итоговой аттестации: государственная 

итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной 
квалификационной работы (дипломная работа). 

Защита выпускной квалификационной работы в форме дипломной 
работы  является  обязательным испытанием, включаемым в 
государственную итоговую аттестацию выпускников Колледжа, 
завершающих обучение по программе среднего профессионального 
образования специальности  54.02.06  Изобразительное искусство и черчение. 

Выпускная квалификационная работа (далее ВКР) - это итоговая 
аттестационная самостоятельная учебно-исследовательская работа студента, 
выполненная им на выпускном курсе, оформленная с соблюдением 
необходимых требований и представленная по окончанию обучения к защите 
перед государственной экзаменационной комиссией. 

Цель защиты ВКР – установление соответствия результатов освоения 
студентами образовательной программы СПО соответствующим 
требованиям ФГОС СПО. 

Подготовка и защита ВКР способствует систематизации,  расширению 
освоенных  во время обучения  знаний по общепрофессиональным 
дисциплинам, профессиональным модулям и закреплению знаний 
выпускника по специальности при решении разрабатываемых в выпускной 
квалификационной работе конкретных задач, а также выяснению уровня 
подготовки выпускника к самостоятельной работе и направлены на проверку 
качества полученных обучающимся знаний и умений, сформированности 
общих и профессиональных компетенций, позволяющих решать 
профессиональные задачи. 

 



 
2.2. Содержание государственной итоговой аттестации 
 
Темы  ВКР должны отвечать современным требованиям развития 

высокотехнологичных отраслей науки, техники, производства, экономики, 
культуры и образования, иметь практико-ориентированный характер.  

 Обучающемуся  предоставляется право выбора темы ВКР, в том числе 
предложения своей тематики с необходимым обоснованием 
целесообразности ее разработки для практического применения.  

Целесообразно перечень тем согласовывать с представителями 
работодателей или их объединений по профилю подготовки выпускников в 
рамках профессиональных модулей. 

Обязательное требование - соответствие тематики ВКР содержанию 
одного или нескольких профессиональных модулей: 
ПМ 01. Преподавание изобразительного искусства в общеобразовательных 
организациях. 
ПМ 02. Преподавание черчения в общеобразовательных организациях. 
ПМ 03.Выполнение работ в области изобразительного, декоративно-
прикладного искусства и черчения. 
ПМ 04. Организация и проведение внеурочных мероприятий в области 
изобразительного и декоративно-прикладного искусства. 
ПМ 05. Методическое обеспечение реализации образовательных программ 
по изобразительному искусству и черчению. 
        Тематика ВКР  разрабатывается преподавателями Колледжа, 
рассматривается на заседании предметно  цикловой комиссии с участием 
председателя ГЭК. Выбранная тема окончательно закрепляется за студентом 
приказом директора колледжа. 

 Для оказания консультационной помощи выпускнику назначается 
руководитель ВКР из числа преподавателей, ведущих соответствующие 
профессиональные модули и междисциплинарные курсы по специальности. 
По выбранному направлению исследования руководитель выпускной 
квалификационной работы разрабатывает совместно со студентом 
индивидуальный план подготовки и выполнения выпускной 
квалификационной работы. В процессе работы по выбранному направлению 
исследования происходит окончательная формулировка темы ВКР. 

Задания на выпускную квалификационную работу рассматриваются 
предметно-цикловой комиссией (далее – ПЦК) и  выдаются студенту не 
позднее, чем за  две недели до начала преддипломной практики и 
сопровождаются консультацией, в ходе которой разъясняются назначение и 
задачи, структура и объем работы, принципы разработки и оформления, 
примерное распределение времени на выполнение отдельных частей 
выпускной квалификационной работы.  

Таким образом, после получения задания начинается самостоятельная 
работа студента по выполнению дипломного проекта, сопровождающаяся 
консультациями руководителя согласно графику.  



Основными функциями руководителя выпускной квалификационной 
работы являются: 
 разработка индивидуального плана; 
 консультирование по вопросам содержания и последовательности 
выполнения выпускной квалификационной работы; 
 оказание помощи студенту в подборе необходимой литературы; 
 контроль хода выполнения выпускной квалификационной работы; 
 подготовка письменного отзыва на выпускную квалификационную 
работу.  

ВКР  должна иметь актуальность, новизну и практическую значимость 
и выполняться, по возможности, по предложениям (заказам) предприятий, 
организаций, инновационных компаний, высокотехнологичных производств 
или образовательных организаций. 

Выполненная выпускная квалификационная работа в целом должна: 
1) соответствовать разработанному заданию; 
2) включать анализ источников по теме с обобщениями и выводами, 
сопоставлениями и оценкой различных точек зрения; 
3) продемонстрировать требуемый уровень общенаучной и специальной 
подготовки выпускника, его способность и умение применять на практике 
освоенные знания, практические умения, общие и профессиональные 
компетенции в соответствии с ФГОС СПО по специальности 54.02.06 
Изобразительное искусство и черчение. 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ: 
1. Развитие способов передачи материальности предметов при 

выполнении работ графическими материалами на уроках рисования с 
натуры у  учащихся старших классов 

2. Формирование навыков изображения фигуры человека на уроках 
тематического рисования в 4 классах 

3. Активизация творческих способностей учащихся 4 классов через 
коллективно – творческую  деятельность на уроках изобразительного 
искусства 

4. Формирование у учащихся младших классов приемов выполнения 
работ в технике шрифтовой графики на уроках декоративного рисования 

5. Формирование графических приемов рисования животных и птиц на 
уроках изобразительного искусства в 3 классах 

6. Формирование у учащихся старших классов приемов выполнения 
работ в технике мозаика из подручных материалов на уроках 
изобразительного искусства  

7. Формирование графических способов передачи объема различных 
объектов на уроках рисования с натуры в 6 классах 

8. Формирование основ цветоведения при изображении пейзажа в 
технике гуашевой живописи на уроках тематического рисования в 6 классах 

9. Формирование навыков освоения архитектурных стилей на уроках 
беседах об изобразительном  искусстве в старших классах 



10. Формирование приемов выполнения графического портрета на уроках 
рисования с натуры у учащихся 6 классов 

11. Формирование технических приемов живописи акварельными 
красками в выполнении пейзажа у школьников 6 классов на уроках 
рисования с натуры  

12. Развитие изобразительно-выразительных средств рисунка объектов 
растительного мира у учащихся начальных классов на уроках рисования с 
натуры 

13. Развитие композиционных навыков у учащихся 4 классов при 
выполнении тематического натюрморта на уроках изобразительного 
искусства 

14. Формирование технических приемов гжельской росписи на уроках 
декоративного рисования у школьников в 5 классах  

15. Развитие объемно-пластических навыков при выполнении работ из 
пластилина на кружковых занятиях по лепке. 

16. Изучение основ цветоведения при ознакомлении детей с техникой 
масляной живописи на внеурочных занятиях. 

17. Обучение основам композиции пейзажа во внеурочной деятельности 
по изобразительному искусству. 

18. Ознакомление школьников на кружковых занятиях с искусством 
оригами 

19. Обучение школьников техническим приемам бисероплетения на 
кружковых занятиях. 

20. Обучение школьников техническим приемам геометрической резьбы 
по дереву во внеурочной деятельности. 

21. Ознакомление школьников с анималистическим жанром во внеурочной 
деятельности по изобразительному искусству. 

22. Воспитание эстетического вкуса обучающихся средствами 
декоративно-прикладного искусства во внеурочной деятельности. 

23. Приемы развития художественно-творческой активности старших 
школьников в ходе выполнения сюжетных композиций. 

24. Основные условия создания творческой атмосферы на уроках декоративного 
рисования в младших классах. 

25. Обучение школьников старших классов приемам организации пространства 
сложной многоплановой композиции а уроках тематического рисования. 
 
 

3. СТРУКТУРА  ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
 

 
3.1. Состав и организация работы государственной экзаменационной 

комиссии 
 

      ГЭК формируется из числа педагогических работников Колледжа, лиц, 
приглашенных из сторонних организаций, в том числе: 



-педагогических работников; 
-представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся 
выпускники. 
       Состав ГЭК утверждается распорядительным актом Колледжа и 
действует в течение одного календарного года. В состав ГЭК входят 
председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и члены ГЭК. Численность 
ГЭК не должна составлять менее 5 человек. 
       ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует 
деятельность ГЭК, обеспечивает единство требований, предъявляемых к 
выпускникам. 
       Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на 
следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) по представлению 
образовательной организации органом местного самоуправления 
муниципального района, муниципального округа, городского округа, 
органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации, 
федеральным органом исполнительной власти, в ведении которого 
соответственно находится образовательная организация, а в случае, если 
функции и полномочия учредителя образовательной организации 
осуществляет Правительство Российской Федерации - по представлению 
указанной образовательной организации Министерством просвещения 
Российской Федерации. 
        Председателем ГЭК Колледжа утверждается лицо, не работающее в 
Колледже, из числа: 
- руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 
- представителей работодателей или их объединений, организаций-
партнеров, включая экспертов, при условии, что направление деятельности 
данных представителей соответствует области профессиональной 
деятельности, к которой готовятся выпускники. 
        Директор Колледжа является заместителем председателя ГЭК. В случае 
создания в Колледже нескольких ГЭК назначается несколько заместителей 
председателя ГЭК из числа заместителей директора Колледжа или 
педагогических работников. 
         На заседания Государственной экзаменационной комиссии колледжем 
представляются документы:  

1) программа государственной итоговой аттестации;  
2) зачетные книжки студентов;  
3) дипломные работы с отзывами руководителей и внешними 

рецензиями. 
            Заседания Государственной экзаменационной комиссии 
протоколируются. В  протоколы  вносятся результаты аттестации. 
Протоколы подписываются председателем, всеми членами и секретарем 
Государственной  экзаменационной комиссии. Ведение протоколов 



осуществляется на  прошнурованных и пронумерованных листах. Протоколы 
заседаний  Государственной  экзаменационной комиссии хранятся в архиве 
75 лет.  
             Решение Государственной экзаменационной комиссии о присвоении 
квалификации выпускникам, успешно прошедшим государственную 
итоговую аттестацию, и выдаче соответствующего документа об образовании 
закрепляется приказом директора Колледжа.  
         Директор  колледжа является заместителем председателя 
государственной экзаменационной комиссии. В случае создания в колледже 
нескольких государственных экзаменационных комиссий назначается 
несколько заместителей председателя государственной экзаменационной 
комиссии из числа заместителей директора или педагогических работников, 
имеющих высшую квалификационную категорию. 
           Решения государственной экзаменационной комиссии принимаются на 
закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, 
участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя 
комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос 
председательствующего на заседании государственной экзаменационной 
комиссии является решающим. 
 
 

3.2. Порядок проведения государственной итоговой аттестации 
 
 
К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической 

задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или 
индивидуальный учебный план.  

Необходимым условием допуска к государственной итоговой 
аттестации (подготовке и защите ВКР) является представление документов, 
подтверждающих освоение обучающимися общих и профессиональных 
компетенций при изучении теоретического материала и прохождении 
практики по каждому из основных видов профессиональной деятельности. 

ГИА выпускников не может быть заменена на оценку уровня их 
подготовки на основе текущего контроля успеваемости и результатов 
промежуточной аттестации. 

Программа ГИА утверждается Колледжем после обсуждения на 
заседании Педагогического совета с участием председателей ГЭК, после чего 
доводится до сведения выпускников заведующим отделением не позднее, 
чем за шесть месяцев до начала ГИА. Для документационного обеспечения 
данной процедуры заведующий отделением оформляет лист ознакомления 
выпускников с программой государственной итоговой аттестации и передает 
его на хранение заместителю директора. 

Сроки проведения ГИА устанавливаются соответствующими учебными 
планами и календарным учебным графиком. 



Расписание проведения ГИА утверждается не позднее, чем за 2 недели 
до начала работы ГЭК. 

Защита выпускных квалификационных работ проводится на открытых 
заседаниях государственной экзаменационной комиссии с участием не менее 
двух третей ее состава. 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из 
отметок: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно» - и объявляются в тот же день после оформления 
протоколов заседаний ГЭК. 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым 
большинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при 
обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При 
равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК 
является решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается 
председателем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем 
ГЭК и хранится в архиве Колледжа 75 лет.  
         Решение ГЭК о присвоении квалификации выпускникам, успешно 
прошедшим ГИА, и выдаче соответствующего документа об образовании 
закрепляется приказом директора Колледжа. 

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том 
числе не явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине (далее 
- выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной причине), 
предоставляется возможность пройти ГИА без отчисления из 
образовательной организации. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том 
числе не явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - 
выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине), и 
выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, могут 
быть допущены образовательной организацией для повторного участия в 
ГИА не более двух раз. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные 
образовательной организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после 
подачи заявления выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной 
причине. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и 
выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, 
отчисляются из образовательной организации и проходят ГИА не ранее чем 
через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по 
неуважительной причине, и выпускники, получившие на ГИА 
неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в образовательной 
организации на период времени, установленный образовательной 
организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным 
учебным графиком для прохождения ГИА соответствующей образовательной 



программы среднего профессионального образования. Основанием для 
восстановления является заявление выпускника и приказ директора 
Колледжа. 

Диплом выдается лицу, завершившему обучение по образовательной 
программе среднего профессионального образования и успешно 
прошедшему ГИА, на основании решения ГЭК. 

Диплом с отличием выдается при выполнении следующих условий: 
все указанные в приложении к диплому оценки по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям), практикам, оценки за курсовые работы 
(проекты), за исключением оценок «зачтено», являются оценками «отлично» 
и «хорошо»; 

-все оценки по результатам ГИА являются оценками «отлично»; 
-количество указанных в приложении к диплому оценок «отлично», 

включая оценки по результатам ГИА, составляет не менее 75% от общего 
количества оценок, указанных в приложении, за исключением оценок 
«зачтено». 

Особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится 
ГИА с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - 
индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 
требований: 

-проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями 
здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной 
аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 
возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 
прохождении ГИА; 

-присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, 
ассистента, оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с 
учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 
передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК, 
членами экспертной группы); 

-пользование необходимыми выпускникам техническими средствами 
при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

-обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 
аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 
указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 
проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на 
первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение 
следующих требований в зависимости от категорий выпускников с 



ограниченными возможностями здоровья, выпускников из числа детей-
инвалидов и инвалидов: 

а) для слепых: 
задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект 

оценочной документации, задания демонстрационного экзамена 
оформляются рельефно-точечным шрифтом по системе Брайля или в виде 
электронного документа, доступного с помощью компьютера со 
специализированным программным обеспечением для слепых, или 
зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным 
шрифтом по системе Брайля или на компьютере со специализированным 
программным обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости 
предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для 
письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со 
специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 
обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 
выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется увеличивающее устройство; 
задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 
в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 
обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая 
аппаратура индивидуального пользования; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в 
письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 
нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 
верхних конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со 
специализированным программным обеспечением или надиктовываются 
ассистенту; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной 
форме; 

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и 
инвалидов создаются иные специальные условия проведения ГИА в 
соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии 
(далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления 
инвалидности, выданной федеральным государственным учреждением 
медико-социальной экспертизы.  



7.4. Выпускники или родители (законные представители) 
несовершеннолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА 
подают в образовательную организацию письменное заявление о 
необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА 
с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - 
оригинала или заверенной копии справки, а также копии рекомендаций 
ПМПК при наличии. 

 
 

3.3. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 
 
 

       По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную 
комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и 
(или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция) (Приложения 4-5). 
       Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную 
комиссию образовательной организации. 
       Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день 
проведения ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена. 
      Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 
следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 
Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 
рабочих дней с момента ее поступления. 
       Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной 
организацией одновременно с утверждением состава ГЭК. 
         Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной 
комиссии, не менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря 
апелляционной комиссии из числа педагогических работников 
образовательной организации, не входящих в данном учебном году в состав 
ГЭК.  Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо 
из числа руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 
представителей организаций-партнеров или их объединений, включая 
экспертов, при условии, что направление деятельности данных 
представителей соответствует области профессиональной деятельности, к 
которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в 
состав ГЭК. 
        Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 
участием не менее двух третей ее состава. 
       На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 
соответствующей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в 
форме демонстрационного экзамена. 



       При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению 
председателя апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии 
могут быть также привлечены члены экспертной группы, технический 
эксперт. 
       По решению председателя апелляционной комиссии заседание 
апелляционной комиссии может пройти с применением средств видео, 
конференц-связи, а равно посредством предоставления письменных 
пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 
       Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 
рассмотрении апелляции. 
        С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один 
из родителей (законных представителей). 
        Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие 
личность. 
        Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. При 
рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 
устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из 
следующих решений: 
-об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 
Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 
-об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
допущенных нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат 
ГИА. 
        В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат 
аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не 
позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения 
апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти 
ГИА в дополнительные сроки, установленные Колледжем без отчисления 
такого выпускника из Колледжа в срок не более четырех месяцев после 
подачи апелляции. 
       В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 
полученными при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК 
не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 
направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол 
проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника 
(при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, 
видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии). 
        В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 
полученными при защите дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не 
позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 
направляет в апелляционную комиссию дипломный проект (работу), 
протокол заседания ГЭК. 
        В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 
полученными при сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не 
позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 



направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, 
письменные ответы выпускника (при их наличии). 
       В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 
апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 
сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и 
выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не 
позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение 
апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее 
выставленных результатов ГИА выпускника и выставления новых 
результатов в соответствии с мнением апелляционной комиссии. 
       Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 
голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на 
заседании апелляционной комиссии является решающим. 
Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 
апелляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания 
апелляционной комиссии. 
Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 
подлежит. 
        Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 
подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем 
апелляционной комиссии и хранится в архиве Колледжа. 
 
 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ И ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ 
КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 
 

4.1. Руководство выпускной квалификационной работой 
 
 
Общее руководство и контроль за ходом выполнения выпускных 

квалификационных работ осуществляют заместители директора, заведующие 
отделениями, председатели предметно-цикловых комиссий в соответствии с 
должностными обязанностями. 

Назначение непосредственных руководителей ВКР и при необходимости 
консультантов по отдельным частям ВКР (экономическая часть, графическая часть, 
исследовательская часть, экспериментальная часть, опытная часть и т.п.) 
осуществляется распорядительным актом образовательной организации в начале 
учебного года. 

К каждому руководителю ВКР может быть одновременно прикреплено 
не более 8 выпускников. 

В обязанности руководителя ВКР входит:  
1) разработка задания на подготовку ВКР; 
2) разработка совместно с  обучающимися индивидуального плана 

выполнения ВКР;  



3) оказание помощи  обучающемуся в разработке индивидуального 
графика работы на весь период выполнения ВКР; 

4) консультирование обучающегося по вопросам содержания и 
последовательности выполнения ВКР; 

5) оказание помощи обучающемуся в подборе необходимых 
источников; 

6) контроль хода выполнения ВКР в соответствии с установленным 
графиком в форме регулярного обсуждения руководителем и обучающимся 
хода работ; 

7) оказание помощи (консультирование обучающегося) в подготовке 
презентации и доклада для защиты ВКР; 

8) предоставление письменного отзыва на ВКР. 
Задание для каждого обучающегося разрабатывается в соответствии с 

утвержденной темой. Задание на ВКР рассматривается предметно-
цикловыми комиссиями, подписывается руководителем ВКР и утверждается 
заместителем директора. Задание на ВКР выдается обучающемуся не 
позднее,  чем за две недели до начала производственной практики 
(преддипломной).    

Задания на выпускную квалификационную работу сопровождаются 
консультацией, в ходе которой разъясняются назначение и задачи, структура 
и объем работы, принципы разработки и оформления, примерное 
распределение времени на выполнение отдельных частей выпускной 
квалификационной работы. 

По завершении  обучающимся подготовки ВКР руководитель 
проверяет качество работы, подписывает ее и вместе с заданием и своим 
отзывом передает заместителю директора. 

В отзыве руководителя ВКР указываются характерные особенности 
работы, ее достоинства и недостатки, а также отношение обучающегося к 
выполнению ВКР, проявленные (не проявленные) им способности, 
оцениваются уровень освоения общих и профессиональных компетенций, 
знания, умения обучающегося, продемонстрированные им при выполнении 
ВКР, а также степень самостоятельности обучающегося и его личный вклад в 
раскрытие проблем и разработку предложений по их решению. 
Заканчивается отзыв выводом о возможности (невозможности) допуска ВКР 
к защите. 

В обязанности консультанта ВКР входит:  
1) руководство разработкой индивидуального плана подготовки и 

выполнения ВКР в части содержания консультируемого вопроса; 
2) оказание помощи обучающемуся в подборе необходимой 

литературы в части содержания консультируемого вопроса; 
3) контроль хода выполнения ВКР в части содержания 

консультируемого вопроса. 
 
 
 



4.2. Рецензирование выпускных квалификационных работ 
 
ВКР подлежат обязательному рецензированию. Внешнее 

рецензирование ВКР проводится с целью обеспечения объективности оценки 
труда выпускника. Выполненные квалификационные работы рецензируются 
специалистами по тематике ВКР из государственных органов власти, сферы 
труда и образования, научно-исследовательских институтов и др. К каждому 
рецензенту может быть одновременно прикреплено не более 8 ВКР. 

Рецензенты ВКР назначаются приказом директора Колледжа не 
позднее,  чем за месяц до защиты.  

Рецензия должна   включать: 
1) заключение о соответствии ВКР заявленной теме и заданию на нее; 
2) оценку качества выполнения каждого раздела ВКР; 
3) оценку степени разработки поставленных вопросов и практической 

значимости работы; 
4) общую оценку качества выполнения ВКР. 
Содержание рецензии доводится до сведения обучающегося не 

позднее, чем за день до защиты работы. Внесение изменений в ВКР после 
получения рецензии не допускается. 

Заместитель директора по учебной работе после ознакомления с 
отзывом руководителя и рецензией передает ВКР в ГЭК.  
 

4.3. Защита выпускных квалификационных работ 
 
К защите ВКР допускаются лица, завершившие полный курс обучения 

по ППССЗ и успешно прошедшие все предшествующие аттестационные 
испытания, предусмотренные учебным планом. 

Вопрос о допуске ВКР к защите решается на заседании предметно-
цикловой  комиссии, готовность к защите определяется заместителем 
директора и  оформляется приказом директора. 

При необходимости можно проводить предварительную защиту 
выпускной квалификационной работы. 

Защита производится на открытом заседании ГЭК  с участием не менее 
двух третий ее состава. Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях 
простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, 
при обязательном присутствии председателя комиссии ГЭК или его 
заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на 
заседании ГЭК является решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается 
председателем ГЭК, заместителем председателя, секретарем и членами 
комиссии  и хранится в архиве образовательной организации. В протоколе 
записываются: итоговая оценка ВКР, присуждение квалификации и особые 
мнения членов комиссии 

На защиту ВКР отводится 1 академический час на одного 
обучающегося. Процедура защиты устанавливается председателем ГЭК по 



согласованию с членами ГЭК и, как правило, включает доклад обучающегося 
(не более 10-15 минут), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, 
ответы обучающегося. Может быть предусмотрено выступление 
руководителя ВКР,  а также рецензента, если он присутствует на заседании 
ГЭК.  

Во время доклада обучающийся использует подготовленный 
наглядный материал, иллюстрирующий основные положения ВКР.  

При определении  оценки по защите ВКР учитываются: качество  
устного доклада выпускника, свободное владение материалом ВКР, глубина 
и точность ответов на вопросы, отзыв руководителя и рецензия. 

Результаты защиты ВКР обсуждаются на закрытом заседании ГЭК и 
оцениваются простым большинством голосов членов ГЭК, участвующих в 
заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его 
заместителя.  При равном числе голосов мнение председателя является 
решающим. 

Обучающиеся, не прошедшие ГИА или получившие на ГИА 
неудовлетворительные результаты, проходят ГИА не ранее, чем через шесть 
месяцев после прохождения ГИА впервые.  

Студенту, получившему оценку «неудовлетворительно» при защите 
выпускной квалификационной работы, выдается академическая справка 
установленного образца. Академическая справка обменивается на диплом в 
соответствии с решением государственной экзаменационной комиссии после 
успешной защиты студентом выпускной квалификационной работы. 

Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее ГИА по неуважительной 
причине или получившее на ГИА неудовлетворительную оценку, 
восстанавливается в образовательной организации на период времени, 
предусмотренный календарным учебным графиком для прохождения ГИА 
соответствующей образовательной программы СПО. 

Повторное прохождение ГИА для одного лица назначается 
образовательной организацией не более двух раз. 

Результаты защиты ВКР определяются оценками «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день 
после оформления в установленном порядке протокола заседания ГЭК. 

Порядок проведения ГИА для выпускников из числа лиц с 
ограниченными возможностями здоровья регламентируется  с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья таких выпускников. 

 
4.4. Хранение выпускных квалификационных работ 

 
Выполненные студентами выпускные квалификационные работы 

хранятся после их защиты в архиве колледжа пять лет.  
По истечении указанного срока списание выпускных 

квалификационных работ оформляется соответствующим актом. 



Лучшие выпускные квалификационные работы, представляющие 
учебно-методическую ценность, могут быть использованы в качестве 
учебных пособий в учебных кабинетах Колледжа. 

По запросу предприятия, учреждения, образовательной организации 
руководитель образовательной организации имеет право разрешить снимать 
копии ВКР выпускников. 

Изделия и продукты творческой деятельности по решению 
государственной экзаменационной комиссии могут не подлежать хранению в 
течение пяти лет. Они могут быть использованы в качестве учебных пособий, 
реализованы через выставки - продажи и т.п. 

 
4.5. Методика оценивания дипломных работ. 

 
Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из 

отметок: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», неудовлетворительно» - 
и объявляются в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Руководитель и рецензент дипломной работы выставляют отметку 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» или неудовлетворительно», 
опираясь на следующие критерии: 

 
Крит
ерии 

показатели 
«2 » «3» «4» «5» 

А
кт

уа
ль

но
ст

ь 

Актуальность 
исследования 
специально автором 
не обосновывается. 
Сформулированы 
цель, задачи не точно 
и не полностью, 
(необходима 
доработка). Неясны 
цели и задачи работы 
(либо они есть, но 
абсолютно не 
согласуются с 
содержанием). 

Актуальность 
либо вообще не 
сформулирована, 
либо 
сформулирована 
не в самых общих 
чертах – 
проблема не 
выявлена и, что 
самое главное, не 
аргументирована 
(не обоснована со 
ссылками на 
источники). Не 
четко 
сформулированы 
цель, задачи,  
предмет, объект 
исследования. 

Автор 
обосновывает 
актуальность  
направления 
исследования в 
целом, а не 
собственной 
темы. 
Сформулированы 
цель, задачи,  
предмет, объект 
исследования.  

Актуальность 
проблемы 
исследования 
обоснована 
анализом 
состояния 
действительности
Сформулированы 
цель, задачи, 
предмет, объект 
исследования.  



С
од

ер
ж

ан
ие

 р
аб

от
ы

 

Содержание и тема 
работы плохо 
согласуются между 
собой.  
 

Содержание и 
тема работы не 
всегда 
согласуются 
между собой.  
Некоторые части 
работы не 
связаны с целью 
и задачами 
работы. 

Содержание,  как 
целой работы, 
так и ее частей 
связано с темой 
работы, имеются 
небольшие 
отклонения. 
Логика 
изложения, в 
общем и целом, 
присутствует – 
одно положение 
вытекает из 
другого.  
 

Содержание,  как 
целой работы, так 
и ее частей 
связано с темой 
работы. Тема 
сформулирована 
конкретно, 
отражает 
направленность 
работы. В каждой 
части (главе,  
параграфе) 
присутствует 
обоснование, 
почему эта часть 
рассматривается 
в рамках данной 
темы 

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ос

ть
 в

 р
аб

от
е 

Большая часть работы 
списана из одного 
источника, либо 
заимствована из сети 
Интернет. Авторский 
текст почти 
отсутствует (или 
присутствует только 
авторский текст.)  

Самостоятельные 
выводы либо 
отсутствуют, 
либо 
присутствуют 
только 
формально. 
Автор 
недостаточно 
хорошо 
ориентируется в 
тематике, 
путается в  
изложении 
содержания. 
Слишком 
большие отрывки 
(более двух 
абзацев) 
переписаны из 
источников. 

После каждой 
главы, параграфа 
автор работы 
делает  выводы. 
Выводы порой 
слишком 
расплывчаты, 
иногда не 
связаны с 
содержанием 
параграфа, главы 
Автор не всегда 
обоснованно и 
конкретно 
выражает свое 
мнение по поводу 
основных 
аспектов 
содержания 
работы. 
 

После каждой 
главы, параграфа 
автор работы 
делает 
самостоятельные 
выводы. Автор 
четко, 
обоснованно и 
конкретно 
выражает свое 
мнение по поводу 
основных 
аспектов 
содержания 
работы.  

О
ф

ор
м

ле
ни

е 
ра

бо
ты

 

Много нарушений 
правил оформления и 
низкая культура 
ссылок.  

Представленная 
работа имеет 
отклонения и не 
во всем 
соответствует 
предъявляемым 
требованиям 

Есть некоторые 
недочеты в 
оформлении 
работы 
 
 

Соблюдены все 
правила 
оформления 
работы.  
 

Л
ит

ер
ат

ур
а Изучено менее 5 

источников. 
 

Изучено менее 20 
источников.  

Изучено не менее 
20 источников.  

Изучено не менее 
20 источников. 
Все они 
использованы в 
работе.   

 



Определение окончательной отметки за защиту дипломной работы определяется 
следующим образом:  

I. Выставляется количество баллов от 2 до 5 за следующие показатели: 
1. Отзыв. 
2. Рецензия. 
3. Качество оформления работы. 
4. Устный доклад. 
5. Презентация. 
6. Ответы на вопросы. 
II. Полученные баллы за 6 показателей суммируются. 
III. Выставляется итоговая отметка за защиту дипломной работы, которая 

определяется в соответствии с ниже представленной шкалой:  
- от 27 до 30 баллов -  «отлично»;  
- от 21 до 26 баллов  - «хорошо»;  
- от 17 до 20 баллов -  «удовлетворительно»;  
- от 16 до 0 баллов  - «неудовлетворительно».  

 
5.  ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ И ОФОРМЛЕНИЮ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 
 

 
5.1. Рекомендации к подготовке и оформлению ВКР 

 
Содержание выпускной квалификационной работы включает в себя: 
1) содержание; 
2) введение; 
3) основную часть; 
4) заключение; 
5) список использованных источников; 
6) приложения. 

        Первой страницей является Титульный лист. После титульного листа 
следует Содержание. В Содержании последовательно приводится название 
глав и параграфов, представляющих взаимную подчиненность заголовков и 
подзаголовков и раскрывающих логику и содержание научного 
исследования. В содержание включаются также Список использованных 
источников и Приложения.  

Во введении необходимо обосновать актуальность и практическую 
значимость выбранной темы, сформулировать цель и задачи, объект и 
предмет ВКР, круг рассматриваемых проблем. Объем введения должен быть 
в пределах 4 - 5 страниц.   

Актуальность исследования определяется несколькими факторами: 
потребностью в новых данных;  потребностью в новых методиках; 
потребностью практики; социальным заказом со стороны работодателей, 
социальных партнеров. Обосновать актуальность, значит,  проанализировать,  
объяснить,  почему  данную проблему нужно в настоящее время изучать.  



Цель исследования - практико-ориентированный результат  
профессиональной деятельности. 

Задачи  исследования - это выбор путей и средств для достижения цели 
исследования.  В работе может быть поставлено несколько задач. 

Объект исследования - это процесс или явление, порождающее 
проблемную ситуацию или необходимость разработки проекта. 

Предмет исследования - это то, что находится в границах объекта, 
определенные свойства объекта их соотношения, зависимость объекта от 
каких-либо условий. Предметом исследования могут быть явления в целом 
отдельные их стороны, аспекты и отношения  между отдельными сторонами 
и целым (совокупность элементов, связей, отношений в       конкретной 
области исследуемого объекта, в которой выявлена проблема, требующая 
решения). 

Основная часть ВКР включает главы (параграфы, разделы) в 
соответствии с логической структурой изложения. Название главы не должно 
дублировать название темы, а название параграфов - название глав. 
Формулировки должны быть лаконичными и отражать суть главы 
(параграфа). 

Основная часть ВКР должна содержать две главы. 
Первая глава посвящается теоретическим аспектам изучаемого объекта 

и предмета ВКР. В ней содержится обзор используемых источников 
информации, нормативной базы по теме ВКР. В этой главе могут найти 
место статистические данные, построенные в таблицы и графики. Вторая 
глава посвящается анализу практического материала, полученного во время 
производственной практики (преддипломной). Практическая часть работы по 
теме представляет собой  обобщение опыта работы специалиста данного 
профиля по проблеме, описание технологии работы по одному из видов 
профессиональной деятельности. 

В этой главе содержится: 
- анализ конкретного материала по избранной теме; 
- описание выявленных проблем и тенденций развития объекта и 

предмета изучения на основе анализа конкретного материала по избранной 
теме; 

- описание способов решения выявленных проблем. 
В ходе анализа могут использоваться аналитические таблицы, расчеты, 

формулы, схемы, диаграммы и графики. 
Завершающей частью ВКР является заключение, которое содержит 

выводы и предложения с их кратким обоснованием в соответствии с 
поставленной целью и за дачами, раскрывает значимость полученных 
результатов. Заключение не должно составлять более 5 страниц текста. 

Заключение лежит в основе доклада студента на защите. 
Список использованных источников отражает перечень источников, 

которые использовались при написании ВКР (не менее 20), составленный в 
следующем порядке: 

- федеральные законы (в очередности принятия); 



- указы Президента Российской Федерации (в той же 
последовательности); 

- постановления Правительства Российской Федерации (в той же 
очередности); 

- иные нормативные правовые акты; 
- иные официальные материалы (резолюции-рекомендации 

международных организаций и конференций, официальные доклады, 
официальные отчеты и др.); 

- монографии, учебники, учебные пособия (в алфавитном порядке); 
- иностранная литература; 
- интернет-ресурсы. 
В списке литературы 75% должны составлять источники последних 5 

лет издания. 
Приложения могут состоять из дополнительных справочных 

материалов, имеющих вспомогательное значение, например: копий 
документов, выдержек из отчетных материалов, статистических данных, 
схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 

Объем ВКР должен составлять 30 - 50 страниц печатного текста (без 
приложений). Текст ВКР должен быть подготовлен с использованием 
компьютера в Word, распечатан на одной стороне белой бумаги формата А4 
(210 x 297 мм). Шрифт текста должен быть четким.  

При наборе на компьютере выбирается полуторный межстрочный 
интервал, шрифт Times New Roman, кегль –14 пунктов.  

Устанавливаются следующие требования к размерам полей: левое - 30 
мм,  правое - 15 мм, верхнее - 20 мм, нижнее - 20 мм.  

Красная строка должна быть 1,5 см.  
Заголовки отделяются от основного текста сверху и снизу 2 

интервалами. Заголовки печатаются на отдельной строке прописными 
(заглавными) буквами, например - ВВЕДЕНИЕ. 

При оформлении ВКР  заголовки должны соответствовать следующим 
требованиям: названия параграфов и глав не выделяются жирным шрифтом; 
заголовки выравниваются по центру; точка в конце заголовка не ставится; 
названия глав и параграфов не имеют переносов, то есть на конце строки 
слово должно быть обязательно полным. Каждую главу необходимо 
начинать с новой страницы, а параграфы располагаются друг за другом по 
тексту.  

Сокращения в тексте, кроме общепринятых, не допускаются.  
Связь списка литературы с текстом осуществляется с помощью ссылок, 

для нумерации которых используются арабские цифры. Например, если 
автор ссылается на работу, представленную в списке литературы под 
номером 7, то эта цифра должна ставиться и  в тексте работы. Она 
заключается в квадратные скобки, например: «В.И. Николаев [7] 
утверждает……», или «По А.Т. Брыкину [2] терминология используется…..». 
Если приводится цитата, т.е. дословное описание определенных положений, 
выводов какого-либо автора, то указывается и номер страницы, с которой она 



взята, например: «Сущность обучения, указывает Н.Ф. Талызин [15, 7].,- 
состоит….».. Цитата в работе заключается в кавычки. Текст на иностранном 
языке может быть целиком впечатан.  

Выпускная квалификационная работа должна быть сброшюрована в 
твердую обложку.  

Нумерация страниц производится, начиная с 3-й страницы  - Введения. 
На титульном листе и листе с Содержанием страницы не выставляются. 
Номер страницы располагается в верхнем правом углу. 

Нумерация страниц производится последовательно, включая  введение,  
главы, заключение, список использованных источников. Страницы 
приложения не нумеруются.  

Первой страницей является Титульный лист. После титульного листа 
следует Содержание. Проставление номера страницы начинают с Введения, 
следующего за Содержанием.  

Таблицы нумеруют последовательно арабскими цифрами в пределах 
всей работы. Название таблицы, схемы, рисунка, диаграммы или графика 
помещают над таблицей, выравнивают по центру. В конце заголовков и 
подзаголовков таблиц точки не ставятся. При переносе части таблицы 
название помещают только над первой частью таблицы, нижнюю 
горизонтальную черту, ограничивающую таблицу, не проводят. При 
заимствовании таблиц из какого-либо источника, после нее оформляется 
сноска на источник в соответствии с требованиями к оформлению сносок. 
Таблицы, схемы и рисунки, занимающие страницу и более, помещают в 
приложение, а небольшие – на страницах работы. Слова: таблица, схема, 
рисунок, диаграмма размещаются сверху по правому краю, их названия по 
центру. 
 

5.2. Рекомендации к подготовке и оформлению презентаций 
 
Важным этапом подготовки к защите ВКР является подготовка 

презентации. Презентация - системный итог исследовательской работы 
студента,  в нее вынесены все основные результаты исследовательской 
деятельности. 

Выполнение презентаций для  защиты ВКР позволяет логически 
выстроить материал, систематизировать его, представить к защите, 
приобрести опыт выступления перед аудиторией, формирует 
коммуникативные компетентности студентов.  

Для оптимального отбора содержания материала работы в презентации 
необходимо выделить ключевые понятия, теории, проблемы, которые 
раскрываются в презентации в виде схем, диаграмм, таблиц, с указанием 
авторов. На каждом слайде определяется   заголовок   по содержанию 
материала. 

Оптимальное количество слайдов, предлагаемое к защите работы  15-
20.  Объем материала, представленного в одном слайде  должен отражать  в 
основном  заголовок слайда. 



Для оформления слайдов презентации рекомендуется   использовать   
простые шаблоны,   соблюдать единый стиль оформления  всех слайдов.  Не 
рекомендуется на одном слайде использовать более 3 цветов: один для фона, 
один для заголовков, один для текста.  Смена слайдов   устанавливается по 
щелчку без времени. 

Шрифт, выбираемый для презентации должен обеспечивать   
читаемость на экране и быть в пределах размеров -  18-72 пт, что 
обеспечивает презентабельность   представленной информации. Шрифт   на 
слайдах презентации должен соответствовать выбранному шаблону 
оформления.  Не следует использовать разные шрифты в одной презентации. 
При копировании текста из программы Word   на слайд   он должен быть 
вставлен  в текстовые рамки на слайде.  

Алгоритм выстраивания презентации соответствует логической 
структуре работы и отражает последовательность ее этапов. Независимо от 
алгоритма выстраивания презентации, следующие слайды являются 
обязательными.  

В содержание первого слайда выносится полное наименование 
образовательной организации, согласно уставу, тема  ВКР,  ФИО студента, 
ФИО руководителя, ФИО консультанта (при наличии).  

В презентации материал целесообразнее представлять в виде таблиц, 
моделей, программ. 

В практической части работы рекомендуется использовать фотографии, 
графики, диаграммы, таблицы, рекомендации, характеристики. 

На слайде с результатами исследования рекомендуется представлять 
обобщенные результаты практической части работы. 

На слайде по результатам работы следует представить динамику   
результатов исследования по обозначенной проблеме или оценку результатов 
конечного продукта. 
 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 
6.1. Материально-техническое обеспечение, необходимое при 

выполнении выпускной квалификационной работы 
 
Реализация программы ГИА на этапе подготовки к итоговой 

аттестации осуществляется в учебном кабинете.  
Оборудование кабинета:  
- рабочее место для преподавателя;  
- компьютер, программное обеспечение, принтер;  
- рабочие места для обучающихся;  
- график проведения консультаций по выпускным квалификационным 

работам;  
- график поэтапного выполнения выпускных квалификационных работ;  
- программа ГИА.  



При выполнении ВКР выпускнику предоставляются технические и 
информационные возможности:  

- компьютеры с выходом в Интернет;  
- библиотека, читальный зал. 
 

6.2.  Нормативно-правовая основа 
 

1. Устав ОГАПОУ «Алексеевский колледж».   
2. Лицензия  на право осуществления образовательной деятельности  в 

сфере СПО № 31/21/8981 от  03 июня 2021 года.    
3. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»   Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»        

4. Федеральный закон от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности 
и военной службе»       

5. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования по специальности 54.02.06  
Изобразительное искусство и черчение, утвержденный приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации № 1384 от 27 
октября 2014 г, зарегистр. Министерством юстиции (рег. №  34872 от 24 
ноября 2014 г.);   

6. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от  18 октября 2013г № 544н «Об утверждении 
профессионального стандарта Педагог (педагогическая деятельность в 
дошкольном, начальном, общем, среднем общем образовании) (воспитатель, 
учитель)»   

7. Постановление Правительства РФ от 13.10.2020 № 1681 «О целевом 
обучении по образовательным программам среднего профессионального и 
высшего образования» (вместе с «Положением о целевом обучении по 
образовательным программам среднего профессионального и высшего 
образования», «Правилами установления квоты приема на целевое обучение 
по образовательным программам высшего образования за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета»)       

8. Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 
образования»        

9. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12 
августа 2022 года № 732 «О внесении изменений в Федеральный 
государственный образовательный стандарт среднего общего образования, 
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 17 мая 2012 г. № 413»       

10. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 23 
ноября 2022 г. № 1014 «Об утверждении Федеральной образовательной 
программы среднего общего образования»         

11. Приказ Минпросвещения России от 17.05.2022 № 336 «Об 



утверждении перечней профессий и специальностей среднего 
профессионального образования и установлении соответствия отдельных 
профессий и специальностей среднего профессионального образования, 
указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего 
профессионального образования, перечни которых утверждены приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 
2013 г. № 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей 
среднего профессионального образования»        

12. Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 
390 от 05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся»       

13. Приказ Министра обороны РФ № 96, Минобрнауки РФ № 134 от 
24.02.2010 «Об утверждении Инструкции об организации обучения граждан 
Российской Федерации начальным знаниям в области обороны и их 
подготовки по основам военной службы в образовательных учреждениях 
среднего (полного) общего образования, образовательных учреждениях 
начального профессионального и среднего профессионального образования и 
учебных пунктах»      

14. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 
августа 2022 года № 762 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам среднего профессионального образования»       

15. Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования»     

16. Приказ Минобрнауки России от 14.10.2022 г. № 906 «Об 
утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем 
профессиональном образовании и их дубликатов»        

17. Приказ Минпросвещения России от 02.06.2022 г № 390 «Об 
утверждении образцов и описания диплома о среднем профессиональном 
образовании и приложения к нему»       

18. Приказ Минобрнауки России № 882, Минпросвещения России № 
391 от 05.08.2020 «Об организации и осуществлении образовательной 
деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ» 
(вместе с «Порядком организации и осуществления образовательной 
деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ»)     

19. Приказ Минобрнауки России № 845, Минпросвещения России № 
369 от 30.07.2020 «Об утверждении Порядка зачета организацией, 
осуществляющей образовательную деятельность, результатов освоения 
обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 
дополнительных образовательных программ в других организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность»       

20. Приказ Минпросвещения России от 21.09.2022 г. № 858 «Об 
утверждении федерального перечня учебников, допущенных к 
использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 
образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 



общего образования организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность и установления предельного срока использования исключенных 
учебников»       

21. Приказ Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 
утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 
объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 
при этом необходимой помощи»        

22. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 
06.08.2021 № 533 «Об утверждении Порядка перевода обучающихся в 
другую образовательную организацию, реализующую образовательную 
программу среднего профессионального образования»       

23. Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 
нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности 
для человека факторов среды обитания», утвержденные постановлением 
Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 
января 2021 г. № 2        

24. Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 
отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденные постановлением 
Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 
сентября 2020 г. № 28        

25. Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 15 
сентября 2022 года № 05-1631 «О вступлении в силу приказа 
Минпросвещения России»       

26. Письмо Министерства просвещения Российской Федерации «О 
направлении рекомендаций» № 05-592 от 01 марта 2023 года (вместе с 
Рекомендациями по реализации среднего общего образования в пределах 
освоения образовательной программы среднего профессионального 
образования)       

27. Письмо Министерства Просвещения 08.04.2021 г. № 05-369 «О 
направлении рекомендаций» (вместе с «Рекомендациями, содержащими 
общие подходы к реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования (отдельных их частей) в форме 
практической подготовки»)       

28. Постановление Правительства Белгородской области от 18.03.2013 
№ 85-пп «О порядке организации дуального обучения обучающихся» (с 
изменениями)       
        29. Постановление Правительства Белгородской области от 08.02.2021 
№ 44-пп «Об утверждении региональной программы «Повышение 
финансовой грамотности населения Белгородской области  2021-2023 годы»    
       


