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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ 

 
 

1.1. Область применения программы государственной итоговой 
аттестации  
  

Программа государственной итоговой аттестации является частью 
программы подготовки специалистов среднего звена колледжа в 
соответствии с ФГОС СПО 54.02.01 Дизайн (по отраслям) в части освоения 
видов профессиональной деятельности специальности и соответствующих 
компетенций. 

В Программе  государственной итоговой аттестации определяются: 
1) вид государственной итоговой  аттестации; 
2) объём времени на подготовку и проведение государственной ито-

говой аттестации; 
3) сроки проведения государственной итоговой  аттестации; 
4) условия подготовки и процедура проведения государственной ито-

говой аттестации; 
5) формы проведения государственной итоговой  аттестации; 
6) критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника. 

Программа  государственной  итоговой аттестации доводится до сведе-
ния студента не позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной 
итоговой аттестации. К государственной итоговой аттестации допускаются 
лица, выполнившие требования, предусмотренные курсом обучения по про-
грамме подготовки специалистов среднего звена и успешно прошедшие все 
промежуточные аттестационные испытания, предусмотренные учебным пла-
ном колледжа по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям). 

 
 

1.2. Цели и задачи государственной итоговой аттестации 
 

Целью государственной итоговой аттестации является установление 
соответствия уровня и качества подготовки выпускников Федеральному гос-
ударственному образовательному стандарту среднего профессионального 
образования в части государственных требований к минимуму содержания и 
уровню подготовки выпускников по специальности 54.02.01 Дизайн (по от-
раслям), освоение видов профессиональной деятельности и соответствующих 
компетенций. 

Виды профессиональной деятельности и профессиональные 
компетенции выпускника: 

ВПД 1 ПМ.01 Разработка художественно-конструкторских (дизайнер-
ских) проектов промышленной продукции, предметно-
пространственных комплексов 
 



ПК 1.1  Проводить предпроектный анализ для разработки дизайн-проектов 

ПК 1.2. Осуществлять процесс дизайнерского проектирования с учетом со-
временных тенденций в области дизайна 

ПК 1.3. Производить расчеты технико-экономического обоснования предла-
гаемого проекта 

ПК 1.4. Разрабатывать колористическое решение дизайн-проекта 

ПК 1.5. Выполнять эскизы с использованием различных графических средств 
и приемов 

 
 Техническое исполнение художественно-конструкторских (ди-

зайнерских) проектов в материале 
ПК 2.1 Применять материалы с учетом их формообразующих свойств 
ПК 2.2 Выполнять эталонные образцы объекта дизайна или его отдельные 

элементы в макете, материале 
ПК 2.3  Разрабатывать конструкцию изделия с учетом технологии 

изготовления, выполнять технические чертежи 
ПК 2.4 Разрабатывать технологическую карту изготовления изделия 

 
 
 
ПК 3.1. 
 
 
ПК 3.2. 
 
 
 
 
ВПД 4 
ПК 4.1. 
 
ПК 4.2. 
ПК 4.3. 
 
ВПД 5. 
 

Контроль за изготовлением изделий в производстве в части 
соответствия их авторскому образцу 
Контролировать промышленную продукцию и предметно- 
пространственные комплексы на предмет соответствия требованиям 
стандартизации и сертификации 
Осуществлять авторский надзор за реализацией художественно- 
конструкторских решений при изготовлении и доводке опытных 
образцов промышленной продукции, воплощением предметно-
пространственных комплексов 
 
ПМ.04Организация работы коллектива исполнителей 
Составлять конкретные задания для реализации дизайн-проекта на 
основе технологических карт 
Планировать собственную деятельность 
Контролировать сроки и качество выполненных заданий 
 
ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 
рабочих, должностям служащих 
 
 
 
 

 



ПК 1.4. 
ПК 1.5. 
 
ПК 2.3. 
 
ПК 4.2. 
ПК 4.3.  

Разрабатывать колористическое решение дизайн-проекта 
Выполнять эскизы с использованием различных графических 
средств и приемов 
Разрабатывать конструкцию изделия с учетом технологии 
изготовления, выполнять технические чертежи 
Планировать собственную деятельность 
 Контролировать сроки и качество выполненных заданий   
  

Общие компетенции выпускника предусмотренные курсом обучения по 
специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям): 
ОК 1  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество. 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач, професси-
онального и личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руковод-
ством, потребителями. 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов коман-
ды(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8 Cамостоятельно определять задачи профессионального и личност-
ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планиро-
вать повышение квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий профессио-
нальной деятельности. 

Конечной целью обучения является подготовка специалиста, обладаю-
щего не только и не столько совокупностью теоретических знаний, но, в 
первую очередь, специалиста, готового решать профессиональные задачи. 
Отсюда коренным образом меняется подход к оценке качества подготовки 
специалиста. Упор делается на оценку умения самостоятельно решать про-
фессиональные задачи. Поэтому при разработке программы государственной 
итоговой аттестации учтена степень использования наиболее значимых про-
фессиональных компетенций  и необходимых для них знаний и умений. 

Государственная итоговая аттестация (далее ГИА) призвана способ-
ствовать систематизации и закреплению знаний и умений обучающегося по 
специальности при решении конкретных профессиональных задач, опреде-
лять уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе по специаль-
ности 54.02.01 Дизайн (по отраслям). 



Основными задачами  государственной  итоговой  аттестации являют-
ся:  

- осмысленное понимание выпускниками значимости будущей специ-
альности; 

- систематизация и закрепление знаний и умений обучающегося по 
специальности при решении конкретных профессиональных задач;  

- подготовленность выпускников к самостоятельной работе. 
 

1.3. Сроки и количество недель, отводимое на государственную 
итоговую аттестацию 

 
Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются 

колледжем в соответствии с учебным планом специальности. 
 

Этапы ГИА 
Количество 

недель 
Сроки ГИА 

Подготовка дипломного проекта 4 с 18.05.2026 г.  
по 14.06.2026 г. 

Защита дипломного проекта 2 с 15.06.2026 г.  
по 28.06.2026 г. 

ВСЕГО 6  

 
 

2. ФОРМА И СОДЕРЖАНИЕ  
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 
 
2.1 Форма  государственной итоговой аттестации 
 
Вид  государственной итоговой  аттестации определен в соответствии 

Федеральными государственными требованиями по специальности 54.02.01 
Дизайн (по отраслям) - выпускная квалификационная работа. 

Выпускная квалификационная работа (далее ВКР) - это итоговая атте-
стационная самостоятельная учебно-исследовательская работа студента, вы-
полненная им на выпускном курсе, оформленная с соблюдением необходи-
мых требований и представленная по окончанию обучения к защите перед 
государственной экзаменационной комиссией. 

Цель защиты ВКР – установление соответствия результатов освоения 
студентами образовательной программы СПО соответствующим требовани-
ям ФГОС СПО. 

Защита выпускной квалификационной работы в форме дипломного 
проекта является обязательным испытанием, включаемым в государственную 
итоговую аттестацию выпускников колледжа, завершающих обучение по 
программе среднего профессионального образования специальности 54.02.01 
Дизайн (по отраслям).  



Содержанием  выпускной  квалификационной  работы  (дипломного 
проекта) является разработка и выполнение в материале дизайн-проекта (или 
выполнение изделия или продукта творческой деятельности) в соответствии 
с видом профессиональной деятельности. Дипломный  проект  студента,  
обучающегося  по  специальности 54.02.01. Дизайн(по отраслям) является его 
выпускной квалификационной работой  и  представляет  собой  законченную  
разработку  (исполнение)  в которой  систематизированы  все  знания  и  уме-
ния,  полученные  в  ходе освоения общепрофессиональных дисциплин и 
профессиональных модулей.  

Выполнение  и  защита  дипломного проекта  являются  заключитель-
ным  этапом обучения студентов и имеют своей целью: 

-развитие способностей выпускников определять актуальность целей и 
задач и практическую значимость проекта,  проводить  анализ литературы по 
исследуемой  проблеме,  планировать  и  проводить практическую часть ра-
боты,  обсуждать  полученные  результаты  и  делать    теоретические обоб-
щения  и  практические  выводы,  обоснованные  предложения  и рекоменда-
ции по совершенствованию процессов в изучаемой области; 

-закрепление,   обобщение,   систематизацию   и   расширение теорети-
ческих  и  практических  знаний  по  общепрофессиональным дисциплинами  
профессиональным  модулями  выявление  умений  в применении этих зна-
ний при решении конкретных профессиональных задач; 

-развитие у будущих специалистов навыков ведения самостоятельной 
работы,  овладения  методикой  исследования  и  экспериментирования  при 
решении  разрабатываемых  в  выпускной  работе  проблем  и  вопросов, 
применения традиционных и современных методов исследования; 

 -выявление степени теоретической и практической подготовленности 
студентов  к  самостоятельному  решению  профессиональных  задач, уста-
новленных    государственным  образовательным  стандартом, профессио-
нальной эрудиции выпускника. 
        Задачей разработки конкретного проекта является создание реального 
объекта, серии произведений дизайна, на основе заданных условий. Важно 
отметить, что выпускник в дипломном проекте должен продемонстрировать 
свои возможности и умение решать задачи соответствующие квалификации 
Дизайнер. 
 

2.2. Содержание государственной итоговой аттестации 
 
Темы дипломного проекта должны отвечать современным требованиям 

развития отраслей науки, техники, производства, экономики, культуры и об-
разования, иметь практико-ориентированный характер. Темы дипломного 
проекта разрабатываются преподавателями по возможности совместно со 
специалистами других образовательных учреждений, организаций, предпри-
ятий заинтересованных в разработке данных тем и доводятся до сведения 
студентов не позднее, чем за 6 месяцев до начала ГИА, так же тема может 
быть предложена студентом при условии обоснования им целесообразности 



её разработки. 
Темы выпускных квалификационных работ должны отражать совре-

менный уровень развития образования, культуры, науки, техники, производ-
ства и соответствовать социальному заказу общества, при чем, темы ВКР 
должны иметь практико-ориентированный характер, а в соответствии с 
ФГОС СПО должна соответствовать тематике одного или нескольких про-
фессиональных модулей: 
ПМ 01. Разработка художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов 
промышленной продукции, предметно-пространственных комплексов 
ПМ 02. Техническое исполнение художественно-конструкторских (дизайнер-
ских) проектов в материале. 
ПМ 03. Контроль за изготовлением изделий в производстве в части соответ-
ствия их авторскому образцу. 
ПМ 04. Организация работы коллектива исполнителей. 
ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих. 

Тематика дипломных проектов согласовывается с работодателем, 
утверждается на заседании предметно-цикловой комиссии. Выбранная тема 
окончательно закрепляется за студентом приказом директора колледжа.  

Для оказания консультационной помощи выпускнику назначается ру-
ководитель ВКР из числа преподавателей, ведущих соответствующие про-
фессиональные модули и междисциплинарные курсы по специальности. По 
выбранному направлению исследования руководитель выпускной квалифи-
кационной работы разрабатывает совместно со студентом индивидуальный 
план подготовки и выполнения выпускной квалификационной работы. В 
процессе работы по выбранному направлению исследования происходит 
окончательная формулировка темы ВКР. 

Задания на выпускную квалификационную работу рассматриваются 
предметно-цикловой комиссией (далее – ПЦК) и  выдаются студенту не 
позднее, чем за две недели до начала преддипломной практики и сопровож-
даются консультацией, в ходе которой разъясняются назначение и задачи, 
структура и объем работы, принципы разработки и оформления, примерное 
распределение времени на выполнение отдельных частей выпускной квали-
фикационной работы.  

Таким образом, после получения задания начинается самостоятельная 
работа студента по выполнению дипломного проекта, сопровождающаяся 
консультациями руководителя согласно графику.  

Основными функциями руководителя выпускной квалификационной 
работы являются: 
 разработка индивидуального плана; 
 консультирование по вопросам содержания и последовательности вы-
полнения выпускной квалификационной работы; 
 оказание помощи студенту в подборе необходимой литературы; 
 контроль хода выполнения выпускной квалификационной работы; 



 подготовка письменного отзыва на выпускную квалификационную ра-
боту.  

ВКР  должна иметь актуальность, новизну и практическую значимость 
и выполняться, по возможности, по предложениям (заказам) предприятий, 
организаций, инновационных компаний, высокотехнологичных производств 
или образовательных организаций. 

Выполненная выпускная квалификационная работа в целом должна: 
1) соответствовать разработанному заданию; 
2) включать анализ источников по теме с обобщениями и вы-

водами, сопоставлениями и оценкой различных точек зрения; 
3) продемонстрировать требуемый уровень общенаучной и 

специальной подготовки выпускника, его способность и умение при-
менять на практике освоенные знания, практические умения, общие и 
профессиональные компетенции в соответствии с ФГОС СПО по спе-
циальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям). 
Примерная тематика дипломных работ: 
1.Разработка и изготовление переплётной крышки из кожи  для книги 

отзывов и впечатлений о выставках художественных работ. 
2.Дизайн-проект декоративного  светильника «Ипомея» для ланд-

шафтного дизайна сада 
3.Проект триптиха «Крымские розы» в технике импасто 
4.Дизайн-проект и технология изготовления  кованной стол-этажерки 

«Уют» 
5.Разработка и технология изготовления садово-парковой скульптуры 

«Пчелиный рай» 
6.Дизайн разработка серии мотиваторов на тему «Экология» 
7.Дизайн-проект  и выполнение в материале декоративной ширмы 

«Русские узоры» для интерьера 
8.Разработка и технология изготовления декоративной подставки под 

цветы «Кувшины»  из древесины. 
9.Дизайн-проект инфографики города Алексеевки как средство визу-

альной коммуникации 
10.Инсталляция велосипеда  как подставка для цветов в технике лозо-

плетения 
11.Разработка проекта  модели санимобиля в материале для детей до-

школьного возраста 
12.Дизайн решение торшера «Русский стиль» с использованием тех-

ники вязания спицами. 
13.Разработка и выполнение напольной вазы «Осень» для интерьера в 

технике резьбы по дереву 
14.Разработка и выполнение в материале светильника «Свирель» как 

элемента предметно- пространственной среды 
15.Дизайн-проект гипсового панно для интерьера «Девять муз» 
16.Дизайн - проект расписной керамики как художественной состав-

ляющей интерьера. 



17.Разработка панно с часами как объект сувенирной продукции. 
18.Дизайн мягкой игрушки с использованием текстильных материа-

лов. 
19. Разработка панно в технике «ассамбляж». 
20. Разработка средств коммуникации направленных на формирова-

ние визуального имиджа колледжа. 
 

 
3. СТРУКТУРА  ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 
3.1. Состав и организация работы государственной экзаменационной 

комиссии 
 
В целях определения соответствия результатов освоения студентами 

образовательной программы среднего профессионального образования соот-
ветствующей требованиям федерального государственного образовательного 
стандарта по специальности среднего профессионального образования 
54.02.01 Дизайн  (по отраслям) государственная итоговая аттестация прово-
дится государственной экзаменационной комиссией, которая создается обра-
зовательной организацией. 

Государственная экзаменационная комиссия формируется из педагоги-
ческих работников образовательной организации и лиц, приглашенных из 
сторонних организаций: педагогических работников, имеющих ученую сте-
пень и (или) ученое звание, высшую или первую квалификационную катего-
рию, представителей работодателей или их объединений по профилю подго-
товки выпускников. 

Численность государственной экзаменационной комиссии не должна 
составлять менее 5 человек. Состав государственной экзаменационной ко-
миссии утверждается приказом директора. 

Председатель Государственной экзаменационной комиссии возглавляет 
работу, организует и контролирует деятельность комиссии, обеспечивает 
единство требований, предъявляемых к выпускникам. Председатель государ-
ственной экзаменационной комиссии утверждается не позднее 20 декабря те-
кущего года на следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) по 
представлению директора Колледжа  Департаментом образования  Белгород-
ской области.  

Председателем государственной экзаменационной комиссии утвержда-
ется лицо, не работающее в образовательной организации, из числа: 

1) руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по профилю подготовки 
выпускников, имеющих ученую степень и (или) ученое звание; 

2) руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по профилю подготовки 
выпускников, имеющих высшую квалификационную категорию; 



3) представителей работодателей или их объединений по профилю 
подготовки выпускников. 

На заседания Государственной экзаменационной комиссии колледжем 
представляются документы:  

1) Федеральный государственный образовательный стандарт  по спе-
циальности среднего профессионального образования 54.02.01 Дизайн (по 
отраслям);  

 
2) программа государственной итоговой аттестации Колледжа;  
3) рабочий учебный план специальности;  
4) приказ директора о допуске студентов к государственной итоговой 

аттестации;  
5) сведения об успеваемости студентов;  
6) зачетные книжки студентов;  
7) протоколы заседаний государственной экзаменационной комис-

сии.  
Заседания Государственной экзаменационной комиссии протоколиру-

ются. В протоколы вносятся результаты аттестации и особые мнения членов 
комиссии. Протоколы подписываются председателем, всеми членами и сек-
ретарем Государственной экзаменационной комиссии. Ведение протоколов 
осуществляется на прошнурованных и пронумерованных листах. Протоколы 
заседаний Государственной экзаменационной комиссии хранятся в архиве 75 
лет.  

Решение Государственной экзаменационной комиссии о присвоении 
квалификации выпускникам, успешно прошедшим государственную итого-
вую аттестацию, и выдаче соответствующего документа об образовании за-
крепляется приказом директора Колледжа.  

Директор колледжа является заместителем председателя государствен-
ной экзаменационной комиссии. В случае создания в колледже нескольких 
государственных экзаменационных комиссий назначается несколько заме-
стителей председателя государственной экзаменационной комиссии из числа 
заместителей директора или педагогических работников, имеющих высшую 
квалификационную категорию. 

Решения государственной экзаменационной комиссии принимаются на 
закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, 
участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя ко-
миссии или его заместителя. При равном числе голосов голос председатель-
ствующего на заседании государственной экзаменационной комиссии явля-
ется решающим. 

По результатам государственной итоговой аттестации председатель 
Государственной экзаменационной комиссии в двухнедельный срок состав-
ляет отчет, направляет его в Департамент образования Белгородской области. 
Копию документа предоставляет директору Колледжа.  

В отчете должна быть отражена следующая информация:  
 



1) качественный состав государственной экзаменационной комиссии;  
2) перечень видов государственной итоговой аттестации студентов;  
3) характеристика общего уровня подготовки студентов по данной 

специальности;  
4) количество дипломов с отличием;  
5) анализ результатов;  
6) недостатки в подготовке студентов по данной специальности;  
7) выводы и предложения.  
 
3.2. Порядок проведения государственной итоговой аттестации 
 
К государственной итоговой аттестации допускается студент, не име-

ющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учеб-
ный план или индивидуальный учебный план по осваиваемой образователь-
ной программе среднего профессионального образования. 

Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттеста-
ции (подготовке и защите ВКР) является представление документов, под-
тверждающих освоение обучающимися общих и профессиональных компе-
тенций при изучении теоретического материала и прохождении практики по 
каждому из основных видов профессиональной деятельности. 

Программа государственной итоговой аттестации, требования к вы-
пускным квалификационным работам, а также критерии оценки знаний, 
утвержденные колледжем, доводятся до сведения студентов не позднее, чем 
за шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации. 

Общее руководство и контроль за ходом выполнения выпускных ква-
лификационных работ осуществляют заместители директора по учебной, 
учебно-методической работе, заведующие отделениями, председатели пред-
метно-цикловых комиссий в соответствии с должностными обязанностями. 

Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются 
действующими учебными планами по специальностям и устанавливаются в 
соответствии с графиком учебного процесса Колледже.  

Расписание проведения государственной итоговой аттестации состав-
ляется заместителем директора по учебной работе, утверждается директором 
Колледжа не позднее, чем за 2 недели до начала работы Государственной эк-
заменационной комиссии.  

Сроки и место проведения итоговых аттестационных испытаний сооб-
щаются Государственной комиссии и аттестуемым также за 2 недели до 
начала проведения государственной итоговой аттестации.  

Защита выпускных квалификационных работ проводится на открытых 
заседаниях государственной экзаменационной комиссии с участием не менее 
двух третей ее состава. 

Результаты государственной итоговой аттестации определяются оцен-
ками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и 
объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке про-
токолов заседаний государственных экзаменационных комиссий. 



Решения государственных экзаменационных комиссий принимаются на 
закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, 
участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя ко-
миссии или его заместителя. При равном числе голосов голос председатель-
ствующего на заседании государственной экзаменационной комиссии явля-
ется решающим. 

Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по ува-
жительной причине, предоставляется возможность пройти государственную 
итоговую аттестацию без отчисления из образовательной организации. До-
полнительные заседания государственных экзаменационных комиссий орга-
низуются в установленные образовательной организацией сроки, но не позд-
нее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим госу-
дарственной итоговой аттестации по уважительной причине. 

Студент, не прошедший государственную итоговую аттестацию, от-
числяется из колледжа и получает академическую справку установленного 
образца. 

Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации 
или получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетвори-
тельные результаты, проходят государственную итоговую аттестацию не ра-
нее чем через шесть месяцев после прохождения государственной итоговой 
аттестации впервые. 

Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не про-
шедшее государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине 
или получившее на государственной итоговой аттестации неудовлетвори-
тельную оценку, восстанавливается в образовательной организации на пери-
од времени, установленный образовательной организацией самостоятельно, 
но не менее предусмотренного календарным учебным графиком для прохож-
дения государственной итоговой аттестации соответствующей образователь-
ной программы среднего профессионального образования. 

Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для од-
ного лица назначается образовательной организацией не более двух раз. 

Студенту, имеющему оценку «отлично» не менее, чем по 75 процентам 
дисциплин учебного плана, оценку «хорошо» по остальным дисциплинам и 
прошедшему все установленные виды аттестационных испытаний, входящих 
в государственную итоговую аттестацию, с оценкой «отлично», выдается ди-
плом с отличием.  

Ежегодный отчет о работе государственной экзаменационной комиссии 
обсуждается на педагогическом совете Колледжа и представляется в Депар-
тамент внутренней и кадровой политики Белгородской области.  

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здо-
ровья государственная итоговая аттестация проводится колледжем с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья таких выпускников. Выпускники или родители (закон-
ные представители) несовершеннолетних выпускников не позднее, чем за 3 
месяца до начала государственной итоговой аттестации, подают письменное 



заявление о необходимости создания для них специальных условий при про-
ведении государственной итоговой аттестации. 

 
 
3.3. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 
 
По результатам государственной аттестации выпускник, участвовав-

ший в государственной итоговой аттестации, имеет право подать в апелляци-
онную комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его 
мнению, установленного порядка проведения государственной итоговой ат-
тестации и (или) несогласии с ее результатами (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную ко-
миссию колледжа. 

Апелляция о нарушении порядка проведения государственной итого-
вой аттестации подается непосредственно в день проведения государствен-
ной итоговой аттестации. 

Апелляция о несогласии с результатами государственной итоговой ат-
тестации выдается не позднее следующего рабочего дня после объявления 
результатов государственной итоговой аттестации. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 
рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается колледжем одновре-
менно с утверждением состава государственной экзаменационной комиссии. 
Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти членов из 
числа педагогических работников колледжа, не входящих в данном учебном 
году в состав государственных экзаменационных комиссий и секретаря. 
Председателем апелляционной комиссии является директор либо лицо, ис-
полняющее в установленном порядке обязанности директора. Секретарь из-
бирается из числа членов апелляционной комиссии. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 
участием не менее двух третей ее состава. На заседание апелляционной ко-
миссии приглашается председатель соответствующей государственной экза-
менационной комиссии. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 
рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право 
присутствовать один из родителей (законных представителей). Указанные 
лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей государственной ито-
говой аттестации. При рассмотрении апелляции о нарушении порядка прове-
дения государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия уста-
навливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из ре-
шений: 

1) об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нару-
шениях порядка проведения государственной итоговой аттестации выпуск-



ника не подтвердились и/или не повлияли на результат государственной ито-
говой аттестации; 

2) об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
допущенных нарушениях порядка проведения государственной итоговой ат-
тестации выпускника подтвердились и повлияли на результат государствен-
ной итоговой аттестации. 

В последнем случае результат проведения государственной итоговой 
аттестации подлежит аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении 
апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в государствен-
ную экзаменационную комиссию для реализации решения комиссии. Вы-
пускнику предоставляется возможность пройти государственную итоговую 
аттестацию в дополнительные сроки, установленные колледжем. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами государ-
ственной итоговой аттестации, полученными при защите выпускной квали-
фикационной работы, секретарь государственной экзаменационной комиссии 
не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 
направляет в апелляционную комиссию выпускную квалификационную ра-
боту, протокол заседания государственной экзаменационной комиссии и за-
ключение председателя государственной экзаменационной комиссии о со-
блюдении процедурных вопросов при защите подавшего апелляцию выпуск-
ника. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами государ-
ственной итоговой аттестации, полученными при сдаче государственного эк-
замена, секретарь государственной экзаменационной комиссии не позднее 
следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в 
апелляционную комиссию протокол заседания государственной экзаменаци-
онной комиссии, письменные ответы выпускника (при их наличии) и заклю-
чение председателя государственной экзаменационной комиссии о соблюде-
нии процедурных вопросов при проведении государственного экзамена. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 
государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия принимает 
решение об отклонении апелляции и сохранении результата государственной 
итоговой аттестации либо об удовлетворении апелляции и выставлении ино-
го результата государственной итоговой аттестации. Решение апелляционной 
комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в государствен-
ную экзаменационную комиссию. Решение апелляционной комиссии являет-
ся основанием для аннулирования ранее выставленных результатов государ-
ственной итоговой аттестации выпускника и выставления новых. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большин-
ством голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на 
заседании апелляционной комиссии является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 
апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня за-
седания апелляционной комиссии. Решение апелляционной комиссии являет-
ся окончательным и пересмотру не подлежит. Решение апелляционной ко-



миссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и 
секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной 
организации. 
 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ И ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ 
КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 
4.1. Руководство выпускной квалификационной работой 
 
Общее руководство и контроль за ходом выполнения выпускных ква-

лификационных работ осуществляют заместители директора, заведующие 
отделениями, председатели предметно-цикловых комиссий в соответствии с 
должностными обязанностями. 

Назначение непосредственных руководителей ВКР и при необходимости 
консультантов по отдельным частям ВКР (экономическая часть, графическая часть, 
исследовательская часть, экспериментальная часть, опытная часть и т.п.) 
осуществляется распорядительным актом образовательной организации в начале 
учебного года. 

К каждому руководителю ВКР может быть одновременно прикреплено 
не более 8 выпускников. 

В обязанности руководителя ВКР входит:  
1) разработка задания на подготовку ВКР; 
2) разработка совместно с  обучающимися индивидуального плана вы-

полнения ВКР;  
3) оказание помощи  обучающемуся в разработке индивидуального 

графика работы на весь период выполнения ВКР; 
4) консультирование обучающегося по вопросам содержания и после-

довательности выполнения ВКР; 
5) оказание помощи обучающемуся в подборе необходимых источни-

ков; 
6) контроль хода выполнения ВКР в соответствии с установленным 

графиком в форме регулярного обсуждения руководителем и обучающимся 
хода работ; 

7) оказание помощи (консультирование обучающегося) в подготовке 
презентации и доклада для защиты ВКР; 

8) предоставление письменного отзыва на ВКР. 
Задание для каждого обучающегося разрабатывается в соответствии с 

утвержденной темой. Задание на ВКР рассматривается предметно-
цикловыми комиссиями, подписывается руководителем ВКР и утверждается 
заместителем директора. Задание на ВКР выдается обучающемуся не позд-
нее,  чем за две недели до начала производственной практики (преддиплом-
ной).    

Задания на выпускную квалификационную работу сопровождаются 
консультацией, в ходе которой разъясняются назначение и задачи, структура 
и объем работы, принципы разработки и оформления, примерное распреде-



ление времени на выполнение отдельных частей выпускной квалификацион-
ной работы. 

По завершении обучающимся  подготовки  ВКР руководитель проверя-
ет качество работы, подписывает ее и вместе с заданием и своим отзывом пе-
редает заместителю директора. 

В отзыве руководителя ВКР указываются характерные особенности ра-
боты, ее достоинства и недостатки, а также отношение обучающегося к вы-
полнению ВКР, проявленные (не проявленные) им способности, оценивают-
ся уровень освоения общих и профессиональных компетенций, знания, уме-
ния обучающегося, продемонстрированные им при выполнении ВКР, а также 
степень самостоятельности обучающегося и его личный вклад в раскрытие 
проблем и разработку предложений по их решению. Заканчивается отзыв вы-
водом о возможности (невозможности) допуска ВКР к защите. 

В обязанности консультанта ВКР входит:  
1) руководство разработкой индивидуального плана подготовки и вы-

полнения ВКР в части содержания консультируемого вопроса; 
2) оказание помощи обучающемуся в подборе необходимой литерату-

ры в части содержания консультируемого вопроса; 
3) контроль хода выполнения ВКР в части содержания консультируе-

мого вопроса. 
 

4.2. Рецензирование выпускных квалификационных работ 
 
ВКР  подлежат обязательному рецензированию. Внешнее рецензирова-

ние ВКР проводится с целью обеспечения объективности оценки труда вы-
пускника. Выполненные квалификационные работы рецензируются специа-
листами по тематике ВКР из государственных органов власти, сферы труда и 
образования, научно-исследовательских институтов и др. К каждому рецен-
зенту может быть одновременно прикреплено не более 8 ВКР. 

Рецензенты ВКР назначаются приказом директора Колледжа не позд-
нее,  чем за месяц до защиты.  

Рецензия должна   включать: 
1) заключение о соответствии ВКР заявленной теме и заданию на нее; 
2) оценку качества выполнения каждого раздела ВКР; 
3) оценку степени разработки поставленных вопросов и практической 

значимости работы; 
4) общую оценку качества выполнения ВКР. 
Содержание рецензии доводится до сведения обучающегося не позд-

нее, чем за день до защиты работы. Внесение изменений в ВКР после полу-
чения рецензии не допускается. 

Заместитель директора по учебной работе после ознакомления с отзы-
вом руководителя и рецензией передает ВКР в ГЭК.  

 
 
 



4.3. Защита выпускных квалификационных работ 
 
К защите ВКР допускаются лица, завершившие полный курс обучения 

по ППССЗ и успешно прошедшие все предшествующие аттестационные ис-
пытания, предусмотренные учебным планом. 

Вопрос о допуске ВКР к защите решается на заседании предметно-
цикловой  комиссии, готовность к защите определяется заместителем дирек-
тора и  оформляется приказом директора. 

При необходимости можно проводить предварительную защиту вы-
пускной квалификационной работы. 

Защита производится на открытом заседании ГЭК  с участием не менее 
двух третий ее состава. Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях 
простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, 
при обязательном присутствии председателя комиссии ГЭК или его замести-
теля. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 
ГЭК является решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается пред-
седателем ГЭК, заместителем председателя, секретарем и членами комиссии  
и хранится в архиве образовательной организации. В протоколе записывают-
ся: итоговая оценка ВКР, присуждение квалификации и особые мнения чле-
нов комиссии 

На защиту ВКР отводится 1 академический час на одного обучающего-
ся. Процедура защиты устанавливается председателем ГЭК по согласованию 
с членами ГЭК и, как правило, включает доклад обучающегося (не более 10-
15 минут), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы обу-
чающегося. Может быть предусмотрено выступление руководителя ВКР,  а 
также рецензента, если он присутствует на заседании ГЭК.  

Во время доклада обучающийся использует подготовленный нагляд-
ный материал, иллюстрирующий основные положения ВКР.  

При определении  оценки по защите ВКР учитываются: качество  уст-
ного доклада выпускника, свободное владение материалом ВКР, глубина и 
точность ответов на вопросы, отзыв руководителя и рецензия. 

Результаты защиты ВКР обсуждаются на закрытом заседании ГЭК и 
оцениваются простым большинством голосов членов ГЭК, участвующих в 
заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его 
заместителя.  При равном числе голосов мнение председателя является ре-
шающим. 

Обучающиеся, не прошедшие ГИА или получившие на ГИА неудовле-
творительные результаты, проходят ГИА не ранее, чем через шесть месяцев 
после прохождения ГИА впервые.  

Студенту, получившему оценку «неудовлетворительно» при защите 
выпускной квалификационной работы, выдается академическая справка 
установленного образца. Академическая справка обменивается на диплом в 
соответствии с решением государственной экзаменационной комиссии после 
успешной защиты студентом выпускной квалификационной работы. 



Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее ГИА по неуважительной 
причине или получившее на ГИА неудовлетворительную оценку, восстанав-
ливается в образовательной организации на период времени, предусмотрен-
ный календарным учебным графиком для прохождения ГИА соответствую-
щей образовательной программы СПО. 

Повторное прохождение ГИА для одного лица назначается образова-
тельной организацией не более двух раз. 

Результаты защиты ВКР определяются оценками «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день 
после оформления в установленном порядке протокола заседания ГЭК. 

Порядок проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья регламентируется  с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких выпускников. 

 
4.4. Хранение выпускных квалификационных работ 
 
Выполненные студентами выпускные квалификационные работы хра-

нятся после их защиты в архиве колледжа пять лет.  
По истечении указанного срока списание выпускных квалификацион-

ных работ оформляется соответствующим актом. 
Лучшие выпускные квалификационные работы, представляющие учеб-

но-методическую ценность, могут быть использованы в качестве учебных 
пособий в учебных кабинетах Колледжа. 

По запросу предприятия, учреждения, образовательной организации 
руководитель образовательной организации имеет право разрешить снимать 
копии ВКР выпускников. 

Изделия и продукты творческой деятельности по решению государ-
ственной экзаменационной комиссии могут не подлежать хранению в тече-
ние пяти лет. Они могут быть использованы в качестве учебных пособий, ре-
ализованы через выставки - продажи и т.п. 
 

4.5. Критерии оценки выпускной квалификационной работы 
 

Критерии «неудовлетворительно»  «удовлетворительно»  «хорошо»  «отлично» 
Показатели 

Актуаль-
ность 

Актуальность исследо-
вания 
автором не обосновыва-
ется. 
Сформулированы цель, 
задачи 
не точно, не полностью. 
Неясны цели и задачи 
работы 
(либо они есть, но абсо-
лютно 
не согласуются с 

Актуальность либо 
вообще не 
сформулирована, ли-
бо 
сформулирована в 
общих чертах – 
проблема не выявле-
на и, что самое 
главное, не аргумен-
тирована. Не 
четко сформулиро-
ваны цель, 

Автор обосно-
вывает 
актуальность 
направления 
исследования в 
целом, а не 
собственной 
темы. 
Сформулиро-
ваны цель, за-
дачи, 
предмет, объ-

Актуальность 
проблемы 
исследования 
обоснована 
анализом 
состояния 
действитель-
ности. 
Сформулиро-
ваны цель, 
задачи, пред-
мет, объект 



содержанием). задачи, предмет, объ-
ект 
исследования. 

ект исследова-
ния. 

исследования. 

Логика ра-
боты 

Содержание и тема ра-
боты 
плохо согласуются 
между 
собой. 

Содержание и тема 
работы в 
отдельных пунктах 
не согласуются 
между собой. Неко-
торые части 
работы не связаны с 
целью и 
задачами работы. 

Содержание, 
как целой ра-
боты, 
так и ее частей 
связано с темой 
работы, име-
ются неболь-
шие 
несоответ-
ствия. Логика 
изложения, в 
общем 
присутствует. 

Содержание, 
как целой 
работы, так и 
ее частей 
связано с те-
мой работы. 
Тема сфор-
мулирована 
конкретно, 
отражает 
направлен-
ность работы. 

Сроки Работа сдана с опозда-
нием.  

Работа сдана в срок 
(в соответствии 
с индивидуальным 
планом). 

Работа сдана в 
срок (в 
соответствии с 
индивидуаль-
ным 
планом). 

Работа сдана 
с 
соблюдением 
всех 
сроков (в со-
ответствии 
с индивиду-
альным 
планом). 

Глубина 
исследо 
вания тео-
ретической 
части 

Студентом не описана 
деятельность предприя-
тия 
(организации), бизнес 
процессы «как есть», 
наличие 
технического, про-
граммного 
обеспечения, не прове-
ден 
анализ готовых реше-
ний, нет 
вывода о необходимо-
сти 
разработки информаци-
онной 
системы. 

Студентом не доста-
точно описана 
деятельность пред-
приятия 
(организации), не 
описаны бизнес 
процессы «как есть», 
описано 
наличие техническо-
го, 
программного обес-
печения, не 
проведен анализ го-
товых решений, 
сделан вывод о необ-
ходимости 
разработки инфор-
мационной 
системы. 

Студентом де-
тально описана 
деятельность 
предприятия 
(организации), 
не полностью 
описаны биз-
нес-процессы 
«как 
есть», дана ха-
рактеристика 
имеющегося 
технического, 
программного 
обеспечения, в 
анализе гото-
вых решений 
имеются не-
точности, сде-
лан 
вывод о необ-
ходимости 
разработки ин-
формационной 
системы. 

Студентом 
детально 
описана дея-
тельность 
предприятия 
(организа-
ции), особое 
внимание 
уделено 
описанию 
бизнес 
процессов 
«как есть», 
дана характе-
ристика 
имеющегося 
технического, 
программного 
обеспечения, 
проведен 
анализ гото-
вых 
решений, 
сделан вывод 
о необходи-
мости разра-
ботки 
информаци-
онной систе-
мы. 

Обоснован-
ность прак-

Результатом не является 
оптимальный состав и 

Результатом является 
не достаточно 

Результатом 
является 

При разра-
ботке 



тичес 
кой части 
исследова 
ния и ре-
зультаты ее 
выполне 
ния 
 

эффективное 
функционирование (на 
этапе 
тестирования) 
информационной си-
стемы. 

оптимальный состав 
и эффективное 
функционирование 
(на этапе 
тестирования) ин-
формационной 
системы. 

оптимальный 
состав и 
эффективное 
функциониро-
вание 
(на этапе те-
стирования) 
информацион-
ной системы. 

программного 
продукта 
(информаци-
онной систе-
мы) исполь-
зованы 
сложные ал-
горитмы 
для составле-
ния 
требований к 
системе. 
Результатом 
является 
оптимальный 
состав и 
эффективное 
функциони-
рование (на 
этапе тести-
рования) 
информаци-
онной систе-
мы. 

Оформле 
ние выво-
дов и 
заключе 
ния 

Выводы логичны, обос-
нованы, 
соответствуют целям, 
задачам 
и методам работы. В 
заключении указаны 
степень подтверждения 
гипотезы, возможности 
внедрения результатов 
исследования и 
дальнейшей перспекти-
вы работы над темой. 

Выводы и заключе-
ние в целом 
обоснованы. Содер-
жание работы 
допускает дополни-
тельные выводы. 

Имеются логи-
ческие 
погрешности в 
выводах, их 
недостаточная 
обоснован 
ность 

Выводы и 
заключение 
не обоснова-
ны. 

Оформле 
ние 
работы 

Много нарушений пра-
вил 
оформления. 

Представленная ВКР 
имеет 
отклонения и не во 
всем 
соответствует предъ-
являемым 
требованиям к 
оформлению. 

Есть некоторые 
недочеты в 
оформлении 
работы. 

Соблюдены 
все 
требования к 
оформлению 
работы. 

Уровень 
защиты 
ВКР 

Сущность работы сту-
дентом 
осознана недостаточно, 
студент слабо ориенти-
руется в 
содержании ВКР. 

Сущность работы 
раскрыта 
частично, ответы на 
вопросы 
недостаточно убеди-
тельны. 

В целом рас-
крыта сущ-
ность 
работы, даны 
точные ответы 
на 
вопросы, отча-
сти студент 
испытывает 
затруднение в 
ведении науч-
ной дискуссии. 

Студент рас-
крыл 
сущность 
своей работы, 
точно ответил 
на 
вопросы, 
продемон-
стрировал 
умение вести 
научную 
дискуссию, 
отстаивать 



свою пози-
цию. 

Владение 
научным 
стилем уст-
ной и 
письменной 
речи 

Студент не владеет 
научным 
стилем речи. 

Студент частично 
владеет научным 
стилем речи 

Студент в ос-
новном владеет 
научным сти-
лем речи. 

Текст ВКР и 
выступление 
выпускника в 
ходе 
защиты ло-
гичны, 
последова-
тельны, 
грамотны. 

 
При определении окончательной оценки учитывается сложность вы-

полнения практической части ВКР. Например, использование конструктора 
при создании web-ресурса, не демонстрирует умения студента работать с ис-
ходным кодом – отсутствует уникальность работы. 

 
 
 

5.  ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ И ОФОРМЛЕНИЮ  
ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 
 
5.1. Рекомендации к подготовке и оформлению ВКР 

 
Дипломный проект включает в себя 3 этапа: 

1 этап - определяющий: 
-утвердить тему дипломного проекта  на заседании цикловой комиссии; 
-определить план и график ведения работы над дипломным проектом и 

согласовать с руководителем ВКР; 
-определить структуру работы и содержание каждой её части; 
-проанализировать литературу и интернет -источники попроектной теме 

или проблеме исследования; 
-выдвинуть  предположение  о  результате  дипломного  проекта,  его но-

визне и практической значимости; 
-определить перечень эскизного материала; 
-определить задачи и этапы выполнения творческой работы в материа-

ле(при необходимости). 
2 этап –основной: 
-обосновать актуальность и значимость выбранной темы ВКР; 
-обобщить  материал,  полученный  в  результате  проведённого  пред про-

ектного исследования и анализа, логически обосновать выводы; 
-провести дизайн -проектные разработки, обобщить полученные результа-

ты, логически обосновать выводы; 
-провести необходимые экономические виды обоснования ВКР; 
-выполнить художественно-графическую часть ВКР; 
-обосновать значимость темы ВКР для дизайнерской практики в области 

применения; 



-разработать презентационные материалы ВКР, а именно: компьютерную 
презентацию, наглядный материал (планшеты). 

3этап –завершающий: 
-представить в полном объёме ВКР на рецензию рецензенту и руководи-

телю ВКР; 
-ознакомиться с рецензией; 
-внести  необходимые  изменения  в  соответствии  с  замечаниями  в ре-

цензии или подготовить аргументированные ответы на замечания; 
-составить план выступления к защите; 
-подготовить доклад; 
-ответить  на  замечания  председателя,  руководителя,  членов аттестаци-

онной комиссии.  
 

       По структуре дипломный проект состоит из пояснительной записки, и 
выполненной в материале практической части. Пояснительная записка являет-
ся основным документом, предъявляемым студентом при защите дипломного 
проекта. Выпускная работа на квалификацию «дизайнер» является закончен-
ной работой, содержащей решение задачи по соответствующему направле-
нию. В общем виде она должна содержать:  

 -обоснование выбора темы; 
 -актуальность поставленной задачи; 
-обзор опубликованной литературы по выбранной теме; 
  - творческое  решение  поставленных  задач  и  выбор  оптимального вари-

анта; 
-художественно-графическое воплощение принятого варианта, обоснование  

его  образно-художественных  характеристик,  выводы, список литературы и 
приложения. 

       В  пояснительной  записке  дается  теоретическое,  а  в  необходимых 
случаях  и  расчетное  обоснование  создаваемых  изделий  или  продуктов 
творческой деятельности. Объем пояснительной записки составляет до 
35страниц печатного текста без приложений. Пояснительная  записка  к  ди-
пломному  проекту выполняется  в электронном виде, и печатается только на 
лицевой стороне белой бумаги  в соответствии  с  Едиными  требованиями  к  
оформлению  выпускных квалификационных работ. Материалы пояснитель-
ной записки располагаются в следующем порядке: 

1. Титульный лист 
2. Содержание (содержит список заголовков разделов, подразделов и пунктов 

пояснительной записки с  указанием  номера страницы, на которой  они начи-
наются) 

3. Введение 
4. Основной текст пояснительной записки (Глава 1, Глава 2) 
5. Заключение 
6. Список использованных источников 
7.Приложения 
         Во введении  излагается формулировка главных  вопросов дипломного 



проекта, границы разрабатываемой темы, особенности подхода к решению 
(выбора  метода  исследования,  расчета  или  дизайнерского  решения). Вве-
дение  завершается  формулировкой  основной  цели, задач,  методов диплом-
ного исследования. Также во введении следует обосновать актуальность из-
бранной темы  ВКР,  раскрыть  ее  теоретическую  и  практическую  значи-
мость, сформулировать цели и задачи работы Во-вторых,  во  введении,  а  
также  в  той  части  работы,  где рассматривается теоретический аспект дан-
ной проблемы, автор должен дать, хотя бы кратко, обзор литературы, издан-
ной по этой теме. Введение состоит  из  обязательных  элементов,  которые  
необходимо правильно сформулировать. Объем введения должен быть в пре-
делах 4 - 5 страниц.   

      Актуальность  исследования (почему  это  следует  изучать?) рассматри-
вается  с  позиций  социальной  и  практической  значимости. 

      Цель  исследования (какой  результат  будет  получен?)  должна заклю-
чаться  в  решении  исследуемой  проблемы  путем  ее анализа  и практической 
реализации. Цель всегда направлена на объект.  

       Объект  исследования (что будет  исследоваться?)  предполагает работу с 
понятиями. В данном пункте дается определение явлению, на которое направ-
лена исследовательская деятельность. Объектом может быть личность, среда, 
процесс, структура, хозяйственная деятельность предприятия (организации). 

      Предмет исследования(как, через что будет идти поиск?). Здесь необхо-
димо дать определение планируемым к исследованию конкретным свойствам  
объекта  или  способам  изучения  экономического явления. Предмет исследо-
вания направлен на практическую деятельность и отражается через результа-
ты этих действий.  

     Гипотеза исследования (что не очевидно в исследовании?).Возможная 
структура гипотезы: -догадка (свое  мнение)  «Вместе с тем...». -
предположение «Можно...». -доказательство «Если...». 

      Задачи исследования(как идти к результату?), пути  достижения  цели. 
Задачи соотносятся с гипотезой и определяются, исходя из целей работы.  
Формулировки задач  необходимо  делать  как  можно  более тщательно, по-
скольку описание их решения должно составить содержание глав и парагра-
фов работы.  

       Методы  исследования (как  исследовали?) дается  краткое перечисление  
методов  исследования  через  запятую  без  обоснования: наблюдение,  ана-
лиз,  описание,  сбор  информации,  обобщение, систематизация. Теоретиче-
ская  и  практическая  значимость  исследования (что нового,  ценного  дало  
исследование?) не  носит  обязательного  характера.  

     Первая глава (10-12 страниц)представляет собой обзорно-реферативную 
часть проекта.  В этом разделе на основе анализа литературных и других ис-
точников    дается  общий  обзор состояния  вопроса,  история  развития про-
ектируемого объекта, описывается суть и свойства изучаемого объекта, явле-
ния. Рассматриваются  возможные  варианты  решения  поставленной дизай-
нерской задачи, дается их критическая оценка, производится анализ материа-
лов, относящихся к объекту проектирования, обосновываются метод решения,  



который  используется  при  выполнении      разработки  темы,  и выбранные 
для этой цели средства. При   необходимости   излагаются   расчетно-
теоретические, экспериментальные средства решения проблемы и результаты, 
полученные при выполнении проекта.  

         Вторая глава содержит описание материалов, техники исполнения,  
композиционное  решение  и  последовательность  выполнения работы.  Со-
держание  второй  главы  носит  поисково-творческий  характер, связанный с 
поставленными в дипломном проекте целями и задачами. Представляется  
описание  разработки  и  анализа вариантов проектируемого  объекта  
(наброски,  эскизы);  выбор  и  обоснование оптимального конечного вариан-
та; разработка композиционного и объёмно-пластического решения; пред-
ставляются  основные конструктивные  решения  (выбор конструкционных и 
декоративно-отделочных материалов), цветофактурное решение; описывает-
ся технология и ход выполнения дизайн-проекта. В  зависимости  от  темы  
дипломного  проекта одна  из  частей пояснительной  записки  может  быть  
посвящена  изложению  результатов решения таких  вопросов, как расчетно-
конструкторская, технологическая часть задания. В другой части могут быть 
изложены полученные при проектировании практические  результаты.  По-
скольку пояснительная записка пишется уже после того, как работа выполне-
на, то   пояснительная записка должна быть описанием того, как делалась  
работа,  содержать  описание  различных  вариантов  решения, обоснование 
выбранных решений. Объем второй главы должен составить от 10 до 12 
страниц дипломного проекта. 
         Заключение должно содержать: краткие выводы по результатам выпол-
ненной работы, количественные и качественные оценки  полученного  ре-
зультата:  оценку  полноты  решений  поставленных  задач, описание профес-
сиональных трудностей, с которыми дипломник столкнулся при  выполнении  
профессиональной  задачи  и  способы  их  решения, конкретные рекоменда-
ции по изученному объекту исследования. В  заключении приводятся  сведе-
ния  о  практическом  использовании  выполненной работы, ссылки на кон-
ференции, семинары или выставки, в которых  принимал  участие  автор  (ес-
ли  принимал).    В  приложении  к пояснительной  записке  целесообразно  
приложить  копии  упоминаемых материалов. В заключении следует отме-
тить перспективу развития работ, проводившихся во время дипломного про-
ектирования. Объем заключения должен составить 3- 4 страницы. 

Список использованных источников отражает перечень источников, 
которые использовались при написании ВКР (не менее 20), составленный в 
следующем порядке: 

- федеральные законы (в очередности принятия); 
- указы Президента Российской Федерации (в той же последовательно-

сти); 
- постановления Правительства Российской Федерации (в той же оче-

редности); 
- иные нормативные правовые акты; 



- иные официальные материалы (резолюции-рекомендации междуна-
родных организаций и конференций, официальные доклады, официальные 
отчеты и др.); 

- монографии, учебники, учебные пособия (в алфавитном порядке); 
- иностранная литература; 
- интернет-ресурсы. 
В списке литературы 75% должны составлять источники последних 5 

лет издания. 
          В приложении рекомендуется включать материалы, имеющие  принци-
пиальное  значение для  понимания  сути  представляемой работы.  Это  мо-
гут  быть  иллюстрации  (фотографии)  вспомогательного характера, чертежи 
и схемы, эскизы. Также в  приложения включаются материалы (наброски 
идеи, эскизы, варианты разрабатываемой идеи с поясняющим текстом), под-
тверждающие выводы и рекомендации по дипломному проекту. Приложение   
(шрифт –14, допускается интервал –1). В тексте работы на все приложения 
должны быть даны ссылки. Приложения располагают в порядке  ссылок  на  
них  в  тексте  работы. Каждое приложение начинается с новой страницы и 
каждому приложению присваивается порядковый номер. Приложение  долж-
но  иметь  заголовок,  который  записывают  симметрично относительно тек-
ста с прописной буквы отдельной строкой 

Объем ВКР должен составлять 30 - 50 страниц печатного текста (без 
приложений). Текст ВКР должен быть подготовлен с использованием ком-
пьютера в Word, распечатан на одной стороне белой бумаги формата А4 (210 
x 297 мм). Шрифт текста должен быть четким.  

При наборе на компьютере выбирается полуторный межстрочный ин-
тервал, шрифт Times New Roman, кегль –14 пунктов.  

Устанавливаются следующие требования к размерам полей: левое - 30 
мм,  правое - 15 мм, верхнее - 20 мм, нижнее - 20 мм.  

Красная строка должна быть 1,5 см.  
Заголовки отделяются от основного текста сверху и снизу 2 интервала-

ми. Заголовки печатаются на отдельной строке прописными (заглавными) 
буквами. 

При оформлении ВКР  заголовки должны соответствовать следующим 
требованиям: названия параграфов и глав не выделяются жирным шрифтом; 
заголовки выравниваются по центру; точка в конце заголовка не ставится; 
названия глав и параграфов не имеют переносов, то есть на конце строки 
слово должно быть обязательно полным. Каждую главу необходимо начи-
нать с новой страницы, а параграфы располагаются друг за другом по тексту.  

Сокращения в тексте, кроме общепринятых, не допускаются.  
Связь списка литературы с текстом осуществляется с помощью ссылок, 

для нумерации которых используются арабские цифры. Например, если ав-
тор ссылается на работу, представленную в списке литературы под номером 
7, то эта цифра должна ставиться и  в тексте работы. Она заключается в квад-
ратные скобки, например: «В.И. Николаев [7] утверждает……», или «По А.Т. 
Брыкину [2] терминология используется…..». Если приводится цитата, т.е. 



дословное описание определенных положений, выводов какого-либо автора, 
то указывается и номер страницы, с которой она взята, например: «Сущность 
обучения, указывает Н.Ф. Талызин [15, 7].,- состоит….».. Цитата в работе за-
ключается в кавычки. Текст на иностранном языке может быть целиком впе-
чатан.  

Выпускная квалификационная работа (дипломный проект) должна 
быть сброшюрована в твердую обложку.  

Нумерация страниц производится, начиная с 3-й страницы. На титуль-
ном листе и листе с Содержанием страницы не выставляются. Номер страни-
цы располагается в верхнем правом углу. 

Нумерация страниц производится последовательно, включая  введение,  
главы, заключение, список использованных источников. Страницы приложе-
ния не нумеруются.  

Таблицы нумеруют последовательно арабскими цифрами в пределах 
всей работы. Название таблицы, схемы, рисунка, диаграммы или графика 
помещают над таблицей, выравнивают по центру. В конце заголовков и под-
заголовков таблиц точки не ставятся. При переносе части таблицы название 
помещают только над первой частью таблицы, нижнюю горизонтальную 
черту, ограничивающую таблицу, не проводят. При заимствовании таблиц из 
какого-либо источника, после нее оформляется сноска на источник в соот-
ветствии с требованиями к оформлению сносок. Таблицы, схемы и рисунки, 
занимающие страницу и более, помещают в приложение, а небольшие – на 
страницах работы. Слова: таблица, схема, рисунок, диаграмма размещаются 
сверху по правому краю, их названия по центру. 

 
 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 
 

6.1. Материально-техническое обеспечение, необходимое при вы-
полнении выпускной квалификационной работы 

 
Реализация программы ГИА на этапе подготовки к итоговой аттеста-

ции осуществляется в учебном кабинете.  
Оборудование кабинета:  
- рабочее место для преподавателя;  
- компьютер, принтер;  
- рабочие места для обучающихся;  
- график проведения консультаций по выпускным квалификационным 

работам;  
- график поэтапного выполнения выпускных квалификационных работ;  
- комплект учебно-методической документации.  
  



При выполнении ВКР выпускнику предоставляются технические и ин-
формационные возможности:  

- компьютеры с выходом в Интернет;  
- библиотека, читальный зал. 
 
 
6.2. Нормативно-правовая основа 
 
1.Рабочий учебный план Областного государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения «Алексеевский колледж» 
разработан на основе нормативно-правовой базы:   

2.Устав  ОГАПОУ «Алексеевский колледж»   
3.Лицензия  на право ведения образовательной деятельности  в сфере 

СПО серия № 6215 31 ЛО1  № 0000808 от  05 августа 2014 года.        
4.Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»       
  5.Федеральный закон от 28.03.1998 N 53-ФЗ «О воинской обязанности 

и военной службе»     
6.Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности  54.02.01 Дизайн (по от-
раслям), утвержденный приказом Министерства просвещения Российской 
Федерации № 658 от 23 ноября 2020 г.   

7.Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 N 413 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 
образования»    

8.Профессиональный стандарт «Графический дизайнер», утвержден-
ный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Феде-
рации от 17 января 2017 г. № 40н (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 27 января 2017 г., регистрационный № 45442)  

9.Профессиональный стандарт «Дизайнер детской игровой среды и 
продукции», утвержденный приказом Министерства труда и социальной за-
щиты Российской Федерации от 18 ноября 2014 г. N 892н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 9 декабря 2014 г., регистра-
ционный N 35113), с изменением, внесенным приказом Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации от 12 декабря 2016 г. N 727н 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 13 января 
2017 г., регистрационный N 45230)   

10.Профессиональный стандарт «Дизайнер (конструктор) детской 
одежды и обуви», утвержденный приказом Министерства труда и социаль-
ной защиты Российской Федерации от 22 октября 2021 г. N 760н   

11.Профессиональный стандарт «Специалист по ремонту и индивиду-
альному пошиву швейных, трикотажных, меховых, кожаных изделий, голов-
ных уборов, изделий текстильной галантереи», утвержденный приказом Ми-
нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 декабря 



2015 г. N 1051н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Фе-
дерации 20 января 2016 г., регистрационный N 40665)   

12.Профессиональный стандарт «Специалист по моделированию и 
конструированию швейных, трикотажных, меховых, кожаных изделий по 
индивидуальным заказам», утвержденный приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 24 декабря 2015 г. N 1124н 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 января 
2016 г., регистрационный N 40792)   

13.Приказ Минобрнауки России от 29.10.2013 N 1199 «Об утверждении 
перечней профессий и специальностей среднего профессионального образо-
вания»   

14.Приказ Минобрнауки России N 885, Минпросвещения России N 390 
от 05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся»     

15.Приказ Министра обороны РФ N 96, Минобрнауки РФ N 134 от 
24.02.2010 «Об утверждении Инструкции об организации обучения граждан 
Российской Федерации начальным знаниям в области обороны и их подго-
товки по основам военной службы в образовательных учреждениях среднего 
(полного) общего образования, образовательных учреждениях начального 
профессионального и среднего профессионального образования и учебных 
пунктах»   

16.Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 N 464 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по об-
разовательным программам среднего профессионального образования»  

17.Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утвер-
ждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по обра-
зовательным программам среднего профессионального образования»  

18. Письмо ФИРО об уточнении Рекомендаций по организации полу-
чения среднего общего образования в пределах освоения образовательных 
программ среднего профессионального образования на базе основного обще-
го образования с учетом требований  федеральных государственных образо-
вательных стандартов и получаемой профессии или специальности среднего 
профессионального образования (письмо Департамента государственной по-
литики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России от 
17.03.2015 № 06-259) и Примерных программ общеобразовательных учебных 
дисциплин для профессиональных образовательных организаций (2015 г.), 
одобрено научно-методическим советом Центра профессионального образо-
вания и систем квалификаций ФГАУ «ФИРО», протокол № 3 от 25 мая 2017 
г.   

19.Приказ Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747 «О внесении 
изменений в федеральные государственные образовательные стандарты 
среднего профессионального образования»   

20.Закон Белгородской области от 03.07.2006 N 57 «Об установлении 
регионального компонента государственных образовательных стандартов 
общего образования в Белгородской области»    



21.Постановление Правительства Белгородской области от 18.03.2013 
N 85-пп «О порядке организации дуального обучения обучающихся»   

22.Постановление Правительства Белгородской области от 19.05.2014 
N 190-пп «О внесении изменений в постановление Правительства Белгород-
ской области от 18 марта 2013 года N 85-пп»   

23.Постановление Правительства Белгородской области от 21.12.2020 
N 539-пп «О внесении изменений в постановление Правительства Белгород-
ской области от 18 марта 2013 года N 85-пп»   

24«Примерная основная образовательная программа среднего общего 
образования» (одобрена решением федерального учебно-методического объ-
единения по общему образованию, протокол от 28.06.2016 N 2/16-з)  

25.Приказ Минобрнауки России от 07.06.2017 N 506 «О внесении из-
менений в федеральный компонент государственных образовательных стан-
дартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего 
образования, утвержденный приказом Министерства образования Россий-
ской Федерации от 5 марта 2004 г. N 1089»   

26.Информационно-методическое письмо Министерства образования и 
науки Российской Федерации № 01-00-05/925 от 11.10.2017 г. «Об актуаль-
ных вопросах развития среднего профессионального образования, разраба-
тываемых ФГАУ «ФИРО»   

27.Письмо Минобрнауки России от 20.06.2017 г. № ТС-194/08 «Об ор-
ганизации изучения учебного предмета «Астрономия» (вместе с «Методиче-
скими рекомендациями по введению учебного предмета «Астрономия» как 
обязательного для изучения на уровне среднего общего образования»)  

28.Письмо Минпросвещения России от 20.12.2018 г. № 03-510 «О 
направлении информации» (вместе с «Рекомендациями по применению норм 
законодательства в части обеспечения возможности получения образования 
на родных языках из числа языков народов Российской Федерации, изучения 
государственных языков республик Российской Федерации, родных языков 
из числа языков народов Российской Федерации, в том числе русского как 
родного»)   

29.Приказ Минобрнауки России от 25.10.2013 № 1186 «Об утвержде-
нии Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессио-
нальном образовании и их дубликатов»    

30.Приказ Минобрнауки России № 882, Минпросвещения России № 
391 от 05.08.2020 «Об организации и осуществлении образовательной дея-
тельности при сетевой форме реализации образовательных программ» (вме-
сте с «Порядком организации и осуществления образовательной деятельно-
сти при сетевой форме реализации образовательных программ»)   

31.Приказ Минобрнауки России от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении 
Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных тех-
нологий при реализации образовательных программ»   

32.Приказ Минобрнауки России № 845, Минпросвещения России № 
369 от 30.07.2020 «Об утверждении Порядка зачета организацией, осуществ-



ляющей образовательную деятельность, результатов освоения обучающими-
ся учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополни-
тельных образовательных программ в других организациях, осуществляю-
щих образовательную деятельность»   

33.Приказ Минпросвещения России от 20.05.2020 № 254 «Об утвер-
ждении федерального перечня учебников, допущенных к использованию при 
реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных про-
грамм начального общего, основного общего, среднего общего образования 
организациями, осуществляющими образовательную деятельность»   

34.Приказ Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об утвержде-
нии Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и 
предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом 
необходимой помощи»    

35.Приказ Минобрнауки России от 05.06.2014 № 632 «Об установлении 
соответствия профессий и специальностей среднего профессионального об-
разования, перечни которых утверждены приказом Министерства образова-
ния и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199, професси-
ям начального профессионального образования, перечень которых утвержден 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 
сентября 2009 г. № 354, и специальностям среднего профессионального обра-
зования, перечень которых утвержден приказом Министерства образования и 
науки Российской Федерации от 28 сентября 2009 г. № 355»    

36.Постановление Правительства РФ от 13.10.2020 № 1681 «О целевом 
обучении по образовательным программам среднего профессионального и 
высшего образования» (вместе с «Положением о целевом обучении по обра-
зовательным программам среднего профессионального и высшего образова-
ния», «Правилами установления квоты приема на целевое обучение по обра-
зовательным программам высшего образования за счет бюджетных ассигно-
ваний федерального бюджета»)   

37.Письмо Министерства Просвещения 14.04.2021 г. № 05-401 «О 
направлении методических рекомендаций» (вместе с «Методическими реко-
мендациями по реализации среднего общего образования в пределах освое-
ния образовательной программы среднего профессионального образования 
на базе основного общего образования»)   

38.Письмо Министерства Просвещения 08.04.2021 г. № 05-369 «О 
направлении рекомендаций» (вместе с «Рекомендациями, содержащими об-
щие подходы к реализации образовательных программ среднего профессио-
нального образования (отдельных их частей) в форме практической подго-
товки»)   

39.Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019 № Р-42 «Об 
утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с ис-
пользованием механизма демонстрационного экзамена»    

40.Методические рекомендации департамента государственной поли-
тики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО по реализации федеральных 
государственных образовательных стандартов среднего профессионального 



образования по 50 наиболее востребованным и перспективным профессиям и 
специальностям № 06-156 от 20.02.2017    

41.Методические рекомендации по реализации федеральных государ-
ственных образовательных стандартов среднего профессионального образо-
вания по 50 наиболее востребованным и перспективным профессиям и спе-
циальностям (Письмо Минобрнауки России от 01.03.2017 № 06-174)  

42.Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 
06.08.2021 № 533 «Об утверждении Порядка перевода обучающихся в дру-
гую образовательную организацию, реализующую образовательную про-
грамму среднего профессионального образования»   

43.Распоряжение Минпросвещения России от 30.04.2021 № Р-98 «Об 
утверждении Концепции преподавания общеобразовательных дисциплин с 
учетом профессиональной направленности программ среднего профессио-
нального образования, реализуемых на базе основного общего образован 

44.Приказ Минпросвещения РФ от 13.07.2021 № 450 «О внесении из-
менений в федеральные государственные образовательные стандарты сред-
него профессионального образования»   

45.Закон Белгородской области от 05.03.2021 № 50 «О проектном и бе-
режливом управлении на территории Белгородской области»   

46.Постановление Правительства Белгородской области от 08.02.2021 
№ 44-пп «Об утверждении региональной программы «Повышение финансо-
вой грамотности населения Белгородской области  2021-2023 годы»  

47.Примерная основная образовательная программа по специальности 
54.02.01 Дизайн (по отраслям), утвержденная протоколом ФУМО по УГПС 
54.00.00 и и зарегестрированная в государственном реестре примерных ос-
новных образовательных программ (приказ ФГБОУ ДПО ИРПО 3 П-24 от 
02.02.2022)   

 
 
 

 
 
 
 


