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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ 

 
1.1. Область применения программы государственной итоговой 
аттестации 
 
Программа государственной итоговой аттестации является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 
СПО 44.02.04 Специальное дошкольное образование в части освоения видов 
профессиональной деятельности специальности и соответствующих 
компетенций. 

В Программе государственной итоговой аттестации определяются: 
1) вид государственной итоговой аттестации; 
2) объём времени на подготовку и проведение государственной 

итоговой аттестации; 
3) сроки проведения государственной итоговой аттестации; 
4) условия подготовки и процедура проведения государственной 

итоговой аттестации; 
5) формы проведения государственной итоговой аттестации; 
6) критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника. 
Программа государственной итоговой аттестации доводится до 

сведения студента не позднее, чем за шесть месяцев до начала итоговой 
государственной аттестации. К государственной итоговой аттестации 
допускается студент, не имеющий академической задолженности и в полном 
объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план по 
специальности 44.02.04 Специальное дошкольное образование. 

 
1.2. Цели и задачи государственной итоговой аттестации 
 
Целью государственной итоговой аттестации является установление 

соответствия уровня и качества подготовки выпускников государственным 
требованиям к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников в 
соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 
среднего профессионального образования по специальности 44.02.04 
Специальное дошкольное образование в части освоения видов 
профессиональной деятельности специальности и соответствующих 
компетенций (общие и профессиональные).Воспитатель детей дошкольного 
возраста, в том числе с ограниченными возможностями здоровья готовится к 
следующим видам деятельности (далее ВД): 

1. ВД 1. Педагогическая деятельность по проектированию и реализации 
мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие 
детей раннего и дошкольного возраста в группах разной направленности; 

2. ВД 2. Педагогическая деятельность по реализации образовательных 
программ дошкольного образования и организации развивающей деятельности с 
детьми раннего и дошкольного возраста; 

3. ВД 3. Педагогическая деятельность по реализации адаптированных 
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образовательных программ дошкольного образования и организации 
развивающей деятельности для детей с ограниченными возможностями здоровья 
и/или инвалидностью в группах разной направленности; 

4. ВД 4. Педагогическая деятельность по проектированию и реализации 
воспитательных программ детей дошкольного возраста в группах разной 
направленности; 

5. ВД 5. Взаимодействие с сотрудниками образовательной организации и 
родителями (законными представителями) детей раннего и дошкольного 
возраста, в том числе с ограниченными возможностями здоровья; 

6. ВД 6. Проектирование и организация парциальной образовательной 
программы для детей дошкольного возраста по художественно-эстетическому 
развитию (по выбору); 

7. ВД 7. Выполнение работ по профессии рабочих 15135 Няня. 
Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

следующими общими компетенциями (далее – ОК): 
1. ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 
2. ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности; 

3. ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 
сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях; 

4. ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде; 

5. ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

6. ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

7. ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 
бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

8. ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности; 

9. ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

Воспитатель детей дошкольного возраста, в том числе с ограниченными 
возможностями здоровья должен обладать профессиональными компетенциями  
(далее – ПК), соответствующими видам деятельности: 
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Виды профессиональной 
деятельности (ВПД) 

Профессиональные компетенции (ПК), 
соответствующие видам деятельности 

1 2 

ВПД 1. 
Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
мероприятий, 
направленных на 
укрепление здоровья и 
физическое развитие 
детей раннего и 
дошкольного возраста в 
группах разной 
направленности 

ПК 1.1. Осуществлять педагогическую 
деятельность по реализации программ 
дошкольного образования детей раннего и 
дошкольного возраста в группах 
общеразвивающей, компенсирующей, 
оздоровительной и комбинированной 
направленности в соответствии с 
действующими санитарными правилами. 

ПК 1.2. Применять коррекционно-
педагогические технологии в области 
физического развития детей раннего и 
дошкольного возраста. 

ПК 1.3. Создавать развивающую безопасную 
предметно-пространственную среду, 
позволяющую обеспечить оптимальный 
двигательный режим для детей раннего и 
дошкольного возраста в группах 
общеразвивающей, компенсирующей, 
оздоровительной и комбинированной 
направленности. 

ПК 1.4. Осуществлять педагогическое 
наблюдение за состоянием здоровья каждого 
ребенка, своевременно информировать 
администрацию об изменении в их 
самочувствии. 

ПК 1.5. Соблюдать технику безопасности и 
требования охраны труда в соответствии с 
санитарно-эпидемиологическими правилами и 
нормами, правилами пожарной безопасности. 

ВПД 2. Педагогическая 
деятельность по 
реализации 
образовательных 
программ дошкольного 
образования и 
организации 
развивающей 
деятельности с детьми 
раннего и дошкольного 
возраста 

ПК 2.1. Организовывать различные виды 
деятельности (игровая; трудовая; 
познавательная и исследовательская; 
художественно-творческая; продуктивная 
деятельность; социальное взаимодействие и 
другие) и общение детей раннего и 
дошкольного возраста. 

ПК 2.2. Осуществлять планирование и 
организацию обучения детей раннего и 
дошкольного возраста. 

ПК 2.3. Создавать развивающую предметно-
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пространственную среду для успешной 
адаптации к условиям образовательной 
организации и группе сверстников, реализации 
различных видов деятельности, общения и 
обучения детей раннего и дошкольного 
возраста. 

ПК 2.4. Осуществлять педагогическое 
наблюдение за развитием детей раннего и 
дошкольного возраста в процессе реализации 
различных видов деятельности, общения и 
обучения. 

ПК 2.5. Осуществлять документационное 
обеспечение процесса реализации программ 
дошкольного образования. 

ПК 2.6. Осуществлять педагогическую 
поддержку детской инициативы и 
самостоятельности с учетом индивидуальных 
возможностей для формирования у детей 
раннего и дошкольного возраста мотивации к 
участию в различных видах деятельности. 

ВПД 3. Педагогическая 
деятельность по 
реализации 
адаптированных 
образовательных 
программ дошкольного 
образования и 
организации 
развивающей 
деятельности для детей 
с ограниченными 
возможностями 
здоровья и/или 
инвалидностью в 
группах разной 
направленности 

ПК 3.1. Организовывать различные виды 
деятельности (игровая; трудовая; 
познавательная и исследовательская; 
художественно-творческая; продуктивная 
деятельность и другие) и общение детей 
раннего и дошкольного возраста с 
ограниченными возможностями здоровья и/или 
инвалидностью. 

ПК 3.2. Осуществлять планирование и 
организацию обучения детей раннего и 
дошкольного возраста с ограниченными 
возможностями здоровья и/или инвалидностью. 

ПК 3.3. Принимать участие в создании 
специальных условий для реализации 
различных видов деятельности, общения и 
обучения детей раннего и дошкольного возраста 
с ограниченными возможностями здоровья 
и/или инвалидностью. 

ПК 3.4. Участвовать в педагогической 
диагностике развития детей раннего и 
дошкольного возраста с ограниченными 
возможностями здоровья и/или инвалидностью 
в процессе реализации различных видов 
деятельности, общения и обучения. 

ПК 3.5. Осуществлять документационное 
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обеспечение процесса реализации 
адаптированных программ дошкольного 
образования и индивидуального 
образовательного маршрута. 

ВПД 4. Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
воспитательных 
программ детей 
дошкольного возраста в 
группах разной 
направленности 

ПК 4.1. Участвовать в планировании и 
организации процесса воспитания детей 
раннего и дошкольного возраста, в том числе 
детей с ограниченными возможностями 
здоровья и/или инвалидностью. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить 
досуговую деятельность, развлечения, в том 
числе с участием детей с ограниченными 
возможностями здоровья и/или инвалидностью. 

ПК 4.3. Создавать информационную среду 
дошкольной образовательной группы для 
развития у детей с сохранным развитием, 
ограниченными возможностями здоровья и/или 
инвалидностью основ информационной 
культуры. 

ПК 4.4. Осуществлять педагогическую 
поддержку деятельности детей раннего и 
дошкольного возраста, в том числе детей с 
ограниченными возможностями здоровья и/ или 
инвалидностью. 

ВПД 5. Взаимодействие 
с сотрудниками 
образовательной 
организации и 
родителями (законными 
представителями) детей 
раннего и дошкольного 
возраста, в том числе с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья 

ПК 5.1. Участвовать в планировании, 
организации и проведении работы с родителями 
(законными представителями) в различных 
организационных формах. 

ПК 5.2. Организовывать взаимодействие с 
педагогическими работниками образовательных 
организаций и другими специалистами по 
вопросам индивидуализации обучения детей 
раннего и дошкольного возраста, в том числе с 
ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 5.3. Организовывать взаимодействие с 
родителями (законными представителями) при 
решении задач развития, воспитания и обучения 
детей раннего и дошкольного возраста, в том 
числе с ограниченными возможностями 
здоровья. 

ВПД 6. Проектирование 
и организация 
парциальной 

ПК 6.1. Принимать участие в разработке и 
реализации парциальной образовательной 
программы для детей дошкольного возраста по 



9  

образовательной 
программы для детей 
дошкольного возраста 
по художественно-
эстетическому развитию 
(по выбору) 

художественно-эстетическому развитию. 
ПК 6.2. Принимать участие в создании 

развивающей предметно-пространственной 
среды, позволяющей обеспечить 
художественно-эстетическое развитие детей 
дошкольного возраста, их эмоциональное 
благополучие и возможность самовыражения. 

ПК 6.3. Проводить занятия по 
художественно-эстетическому развитию с 
учетом возрастных, индивидуальных и 
психофизических особенностей детей. 

ВПД 7. Выполнение 
работ по профессии 
рабочих 15135 Няня 

ПК 7.1 Планировать и осуществлять уход за 
детьми младенческого возраста (до 1 года) 

ПК 7.2 Планировать и осуществлять уход за 
детьми раннего возраста (от 1 года до 3 лет) 

ПК 7.3 Планировать и осуществлять 
присмотр за детьми дошкольного возраста от 3 
лет 

ПК 7.4  Планировать и осуществлять 
присмотр и уход за детьми дошкольного 
возраста с ограниченными возможностями 
здоровья (ОВЗ) и детьми-инвалидами 

Государственная итоговая аттестация призвана способствовать 
систематизации и закреплению знаний и умений обучающегося по 
специальности при решении конкретных профессиональных задач, определять 
уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе по специальности 
44.02.04 Специальное дошкольное образование. 

Задачи государственной итоговой аттестации: ориентировать каждого 
преподавателя и обучающегося на конечный результат; позволить в комплексе 
повысить качество учебного процесса, качество подготовки специалиста и 
объективность оценки подготовленности выпускников; систематизировать 
знания, умения и опыт, полученные студентами во время обучения и во время 
прохождения производственной практики; расширить полученные знания за 
счет изучения новейших практических разработок и проведения исследований 
в профессиональной сфере. 

 
1.3. Сроки и количество недель, отводимое на государственную 

итоговую аттестацию 
 
Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются 

колледжем в соответствии с учебным планом специальности. 
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Этапы ГИА Количество 
недель 

Сроки ГИА 

Подготовка выпускной 
квалификационной работы 

4 с 18.05.2028 
по 14.06.2028 

Защита выпускной квалификационной 
работы 

2 с 15.06.2028 
по 28.06.2028 

ВСЕГО 6  
 
1.4 Форма государственной итоговой аттестации 
 
Государственная итоговая аттестации в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального 
образования 44.02.04 Специальное дошкольное образование проводится в 
форме демонстрационного экзамена и защиты дипломной работы. 

Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются в 
соответствии с учебным планом по специальности 44.02.04 Специальное 
дошкольное образование для углубленной подготовки: с 18 мая по 28 июня 
2028 года. 

 
2. СТРУКТУРА ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА ПРОФИЛЬНОГО 
УРОВНЯ 

Оценочные материалы для проведения демонстрационного экзамена 
профильного уровня включают в себя комплект(ы) оценочной документации, 
варианты заданий и критерии оценивания.  

2.1 Структура комплекта оценочной документации  
Комплект оценочной документации (далее – КОД) должен включать в себя 

следующие разделы: 
1. Комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена. 
2. Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств  
обучения и воспитания. 

3. План застройки площадки демонстрационного экзамена. 
4. Требования к составу экспертных групп. 
5. Инструкции по технике безопасности. 
6. Образец задания. 

 
2.2 Комплекс требований и рекомендаций для проведения 

демонстрационного экзамена профильного уровня 
2.2.1 Организационные требования: 
1. Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится с 

использованием КОД, включенных образовательными организациями в 
программу ГИА. 

2. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного 
эксперта в день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 
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3. Образовательная организация обеспечивает необходимые 
технические условия для обеспечения заданиями во время демонстрационного 
экзамена выпускников, членов ГЭК, членов экспертной группы. 

4. Демонстрационный экзамен проводится в ЦПДЭ, представляющем 
собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. 

5. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной 
организации,  
а при сетевой форме реализации образовательных программ — также на 
территории иной организации, обладающей необходимыми ресурсами для 
организации ЦПДЭ. 

6. Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 
экзаменационных групп. 

7. Образовательная организация знакомит с планом проведения 
демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный 
экзамен, и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в 
срок не позднее чем за 5 (пять) рабочих дней до даты проведения экзамена. 

8. Количество, общая площадь и состояние помещений, 
предоставляемых  
для проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать проведение 
демонстрационного экзамена в соответствии с КОД. 

9. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения 
демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка 
готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а 
также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории 
которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных норм 
и правил охраны труда и техники безопасности. 

10. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение 
обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий 
демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между 
выпускниками с использованием способа случайной выборки. Результаты 
распределения обязанностей между членами экспертной группы и распределения 
рабочих мест между выпускниками фиксируются главным экспертом в 
соответствующих протоколах. 

11. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами под 
руководством главного эксперта, также повторно знакомятся с планом 
проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной 
медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается главным 
экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

12. Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на 
основании документов, удостоверяющих личность. 

13. Образовательная организация обязана не позднее чем за один 
рабочий день до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить 
главного эксперта об участии в проведении демонстрационного экзамена 
тьютора (ассистента). 
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2.2.2 Рекомендуемое содержание КОД 
 

Компетенции, рекомендуемые для включения в содержание КОД 
 

Код и 
наименование  

вида деятельности 

Код и 
наименование  

профессионального 
модуля,  

в рамках которого 
осваивается ВД 

Перечень 
оцениваемых  

ПК 

В соответствии с ФГОС СПО 
ВПД 01. 

Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
мероприятий, 
направленных на 
укрепление здоровья и 
физическое развитие 
детей раннего и 
дошкольного возраста 
в группах разной 
направленности 

ПМ 01. 
Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации мероприятий, 
направленных на 
укрепление здоровья и 
физическое развитие 
детей раннего и 
дошкольного возраста в 
группах разной 
направленности 

ПК 1.1. Осуществлять 
педагогическую 
деятельность по реализации 
программ дошкольного 
образования детей раннего 
и дошкольного возраста в 
группах общеразвивающей, 
компенсирующей, 
оздоровительной и 
комбинированной 
направленности в 
соответствии с 
действующими 
санитарными правилами. 

ПК 1.2. Применять 
коррекционно-
педагогические технологии 
в области физического 
развития детей раннего и 
дошкольного возраста. 

ПК 1.3. Создавать 
развивающую безопасную 
предметно-
пространственную среду, 
позволяющую обеспечить 
оптимальный двигательный 
режим для детей раннего и 
дошкольного возраста в 
группах общеразвивающей, 
компенсирующей, 
оздоровительной и 
комбинированной 
направленности. 

ПК 1.4. Осуществлять 
педагогическое 
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наблюдение за состоянием 
здоровья каждого ребенка, 
своевременно 
информировать 
администрацию об 
изменении в их 
самочувствии. 

ПК 1.5. Соблюдать 
технику безопасности и 
требования охраны труда в 
соответствии с санитарно-
эпидемиологическими 
правилами и нормами, 
правилами пожарной 
безопасности 

ВПД 02. 
Педагогическая 
деятельность по 
реализации 
образовательных 
программ дошкольного 
образования и 
организации 
развивающей 
деятельности с детьми 
раннего и дошкольного 
возраста 

ПМ 02. 
Педагогическая 
деятельность по 
реализации 
образовательных 
программ дошкольного 
образования и 
организации 
развивающей 
деятельности с детьми 
раннего и дошкольного 
возраста 

ПК. 2.1. 
Организовывать различные 
виды деятельности 
(игровая; трудовая; 
познавательная и 
исследовательская; 
художественно-творческая; 
продуктивная деятельность 
социальное взаимодействие 
и др.) и общение детей 
раннего и дошкольного 
возраста. 

ПК 2.2. Осуществлять 
планирование и 
организацию обучения 
детей раннего и 
дошкольного возраста. 

ПК 2.3. Создавать 
развивающую предметно-
пространственную среду 
для успешной адаптации к 
условиям образовательной 
организации и группе 
сверстников, реализации 
различных видов 
деятельности, общения и 
обучения детей раннего и 
дошкольного возраста. 

ПК 2.4. Осуществлять 
педагогическое 
наблюдение за развитием 
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детей раннего и 
дошкольного возраста в 
процессе реализации 
различных видов 
деятельности, общения и 
обучения. 

ПК 2.5. Осуществлять 
документационное 
обеспечение процесса 
реализации программ 
дошкольного образования. 

ПК 2.6. Осуществлять 
педагогическую поддержку 
детской инициативы и 
самостоятельности с 
учетом индивидуальных 
возможностей для 
формирования у детей 
раннего и дошкольного 
возраста мотивации к 
участию в различных видах 
деятельности 

ВПД 03. 
Педагогическая 
деятельность по 
реализации 
адаптированных 
образовательных 
программ дошкольного 
образования и 
организации 
развивающей 
деятельности для детей 
с ограниченными 
возможностями 
здоровья и/или 
инвалидностью в 
группах разной 
направленности 

ПМ 03. 
Педагогическая 
деятельность по 
реализации 
адаптированных 
образовательных 
программ дошкольного 
образования и 
организации 
развивающей 
деятельности для детей с 
ограниченными 
возможностями здоровья 
и/или инвалидностью в 
группах разной 
направленности 

ПК 3.1. 
Организовывать различные 
виды деятельности 
(игровая; трудовая; 
познавательная и 
исследовательская; 
художественно-творческая; 
продуктивная деятельность 
и др.) и общение детей 
раннего и дошкольного 
возраста с ограниченными 
возможностями здоровья 
и/или инвалидностью. 

ПК 3.2. Осуществлять 
планирование и 
организацию обучения 
детей раннего и 
дошкольного возраста с 
ограниченными 
возможностями здоровья 
и/или инвалидностью. 

ПК 3.3. Принимать 
участие в создании 
специальных условий для 
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реализации различных 
видов деятельности, 
общения и обучения детей 
раннего и дошкольного 
возраста с ограниченными 
возможностями здоровья 
и/или инвалидностью. 

ПК 3.4. Участвовать в 
педагогической 
диагностике развития детей 
раннего и дошкольного 
возраста с ограниченными 
возможностями здоровья 
и/или инвалидностью в 
процессе реализации 
различных видов 
деятельности, общения и 
обучения. 

ПК 3.5. Осуществлять 
документационное 
обеспечение процесса 
реализации 
адаптированных программ 
дошкольного образования и 
индивидуального 
образовательного маршрута 

ВПД 04. 
Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
воспитательных 
программ детей 
дошкольного возраста 
в группах разной 
направленности 

ПМ 04. 
Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
воспитательных программ 
детей дошкольного 
возраста в группах разной 
направленности 

ПК 4.1. Участвовать в 
планировании и 
организации процесса 
воспитания детей раннего и 
дошкольного возраста, в 
том числе детей с 
ограниченными 
возможностями здоровья 
и/или инвалидностью. 

ПК 4.2. 
Организовывать и 
проводить досуговую 
деятельность, развлечения, 
в том числе с участием 
детей с ограниченными 
возможностями здоровья 
и/или инвалидностью. 

ПК 4.3. Создавать 
информационную среду 
дошкольной 
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образовательной группы 
для развития у детей с 
сохранным развитием, 
ограниченными 
возможностями здоровья 
и/или инвалидностью основ 
информационной культуры. 

ПК 4.4. Осуществлять 
педагогическую поддержку 
деятельности детей раннего 
и дошкольного возраста, в 
том числе детей с 
ограниченными 
возможностями здоровья и/ 
иди инвалидностью 

ВПД 05. 
Взаимодействие с 
сотрудниками 
образовательной 
организации и 
родителями 
(законными 
представителями) 
детей раннего и 
дошкольного возраста, 
в том числе с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья  

ПМ 05. 
Взаимодействие с 
сотрудниками 
образовательной 
организации и 
родителями (законными 
представителями) детей 
раннего и дошкольного 
возраста, в том числе с 
ограниченными 
возможностями здоровья  

ПК 5.1. Участвовать в 
планировании, организации 
и проведении работы с 
родителями (законными 
представителями) в 
различных 
организационных формах. 

ПК 5.2. 
Организовывать 
взаимодействие с 
педагогическими 
работниками 
образовательных 
организаций и другими 
специалистами по вопросам 
индивидуализации 
обучения детей раннего и 
дошкольного возраста, в 
том числе с ограниченными 
возможностями здоровья. 

ПК 5.3. 
Организовывать 
взаимодействие с 
родителями (законными 
представителями) при 
решении задач развития, 
воспитания и обучения 
детей раннего и 
дошкольного возраста, в 
том числе с ограниченными 
возможностями здоровья 



17  

ВПД 06. 
Проектирование и 
организация 
парциальной 
образовательной 
программы для детей 
дошкольного возраста 
по художественно-
эстетическому 
развитию (по выбору) 

ПМ 06. 
Проектирование и 
организация парциальной 
образовательной 
программы для детей 
дошкольного возраста по 
художественно-
эстетическому развитию 
(по выбору) 

ПК 6.1 Принимать 
участие в разработке и 
реализации парциальной 
образовательной 
программы для детей 
дошкольного возраста по 
художественно-
эстетическому развитию. 

ПК 6.2. Принимать 
участие в создании 
развивающей предметно-
пространственной среды, 
позволяющей обеспечить 
художественно-
эстетическое развитие 
детей дошкольного 
возраста, их эмоциональное 
благополучие и 
возможность 
самовыражения. 

ПК 6.3 Проводить 
занятия по художественно-
эстетическому развитию с 
учетом возрастных, 
индивидуальных и 
психофизических 
особенностей детей 

ВПД 7. 
Выполнение работ по 
профессии рабочих 
15135 Няня 

ПМ 07. Выполнение 
работ по профессии 
рабочих 15135 Няня 

ПК 7.1 Планировать и 
осуществлять уход за 
детьми младенческого 
возраста (до 1 года) 

 
ПК 7.2 Планировать и 

осуществлять уход за 
детьми раннего возраста 
(от 1 года до 3 лет) 

 
ПК 7.3 Планировать и 

осуществлять присмотр за 
детьми дошкольного 
возраста от 3 лет 

 
ПК 7.4  Планировать 

и осуществлять присмотр и 
уход за детьми 
дошкольного возраста с 
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ограниченными 
возможностями здоровья 
(ОВЗ) и детьми-
инвалидами 

 
2.2.3 Требования к оцениванию 

Максимально возможное количество баллов 100 
 

Рекомендуемая схема перевода результатов демонстрационного 
экзамена  

из стобалльной шкалы в пятибалльную 
Оценка 

 (пятибалльная шкала) 
«2» «3» «4» «5» 

Оценка в баллах 
(стобалльная шкала) 

0,00 
–  
19,99 

20,00 
–  
39,99 

40,00 
– 
69,99 

70,0
0 – 100,00 

 
2.2.4 Учет в КОД условий для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов 
Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в КОД учитываются 
условия, позволяющие проводить демонстрационный экзамен профильного 
уровня с учетом особенностей и возможностей такой категории лиц. 

 
3. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ЗАЩИТЫ ДИПЛОМНОЙ 

РАБОТЫ 
3.1. Общие положения  
Дипломная работа направлена на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности 
выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломная 
работа предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником 
работы, демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной 
темы, а также сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломных работ определяется образовательной организацией. 
Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломной работы,  
в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием 
целесообразности ее разработки для практического применения. Тема 
дипломной работы должна соответствовать содержанию одного или нескольких 
профессиональных модулей, входящих  в образовательную программу среднего 
профессионального образования. 

Для подготовки дипломной работы выпускнику назначается руководитель  
и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую 
поддержку. 

Закрепление за студентами тем дипломных работ, назначение 
руководителей и консультантов осуществляется приказом директора 
Колледжа. 
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Подготовка и защита дипломных работ способствует систематизации, 
расширению освоенных во время обучения знаний по общепрофессиональным 
дисциплинам, профессиональным модулям и закреплению знаний выпускника 
по специальности при решении разрабатываемых в выпускной 
квалификационной работе конкретных задач, а также выяснению уровня 
подготовки выпускника к самостоятельной работе и направлены на проверку 
качества полученных обучающимся знаний и умений, сформированности 
общих и профессиональных компетенций, позволяющих решать 
профессиональные задачи. 

3.2. Примерная тематика дипломных работ (проектов) по 
специальности. 

1. Развитие логического мышления детей старшего дошкольного 
возраста с задержкой психического развития посредством дидактических игр. 

2. Развитие мелкой моторики у детей старшего дошкольного возраста с  
интеллектуальной недостаточностью посредством тестопластики. 

3. Возможности нетрадиционных техник рисования в развитии мелкой 
моторики детей старшего дошкольного возраста с задержкой психического 
развития. 

4. Развитие внимания у детей старшего дошкольного возраста с 
задержкой психического средствами дидактических игр. 

5. Развитие представлений о величине предметов у детей старшего 
дошкольного возраста с задержкой психического развития посредством 
дидактических игр. 

6. Развитие представлений о цветовосприятии у детей старшего 
дошкольного возраста с задержкой психического развития посредством 
дидактических игр. 

7. Развитие мелкой моторики у детей старшего дошкольного возраста с 
нарушением интеллекта средствами нетрадиционных техник аппликации. 

8. Развитие представлений о сенсорных эталонах детей старшего 
дошкольного возраста с интеллектуальной недостаточностью посредством 
дидактических игр. 

9. Развитие связной речи у детей старшего дошкольного возраста с 
задержкой психического развития посредством сюжетно-ролевой игры. 

10. Развитие внимания детей старшего дошкольного возраста с 
задержкой психического средствами дидактических игр. 

11. Развитие связной речи у детей старшего дошкольного возраста с 
задержкой психического развития посредством мнемотехники. 

12. Развитие звукопроизношения у детей старшего дошкольного возраста 
с общим недоразвитием речи средствами дидактических игр. 

13. Развитие связной речи у детей с общим недоразвитием речи 
средствами дидактических игр. 

14. Сенсорное развитие детей старшего дошкольного возраста с 
нарушением зрения посредством тактильных игр. 

15. Развитие логического мышления детей старшего дошкольного 
возраста с задержкой психического развития посредством дидактических игр. 

16. Развитие представлений о форме предметов у детей старшего 
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дошкольного возраста с задержкой психического развития средствами 
технологии Дьенеша. 

17. Развитие памяти детей старшего дошкольного возраста с задержкой 
психического развития посредством мнемотехники. 

18. Развитие воображения у детей старшего дошкольного возраста с 
нарушением интеллекта средствами нетрадиционных техник рисования. 

19. Развитие представлений о величине предметов у детей старшего 
дошкольного возраста с задержкой психического развития средствами 
дидактических игр. 

20. Развитие памяти у детей старшего дошкольного возраста с задержкой 
психического развития посредством дидактических игр. 

 
3.3. Структура и содержание дипломной работы. 
 
3.3.1 Требования к структуре выпускной квалификационной 

работы 
Требования к содержанию, объему и структуре дипломной работы 

определяются исходя из специфики специальности. 
Содержание дипломной работы включает в себя: 
1) титульный лист; 
2) содержание; 
3) введение; 
4) основную часть; 
5) заключение  (выводы и рекомендации относительно 

возможностей применения полученных результатов); 
6) список использованных источников; 
7) приложения. 
Первой страницей является Титульный лист. После титульного листа 

следует СОДЕРЖАНИЕ. В Содержании последовательно приводится название 
глав и параграфов, представляющих взаимную подчиненность заголовков и 
подзаголовков и раскрывающих логику и содержание научного исследования. 

В СОДЕРЖАНИЕ включаются также СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ 
ИСТОЧНИКОВ и ПРИЛОЖЕНИЯ. 

Во введении необходимо обосновать актуальность и практическую 
значимость выбранной темы, сформулировать цель и задачи, объект и предмет 
дипломной работы, круг рассматриваемых проблем. Актуальность 
исследования определяется несколькими факторами: потребностью в новых 
данных; потребностью в новых методиках; потребностью практики; 
социальным заказом со стороны работодателей, социальных партнеров. 
Обосновать актуальность, значит, проанализировать, объяснить, почему 
данную проблему нужно в настоящее время изучать. 

Цель исследования - практико-ориентированный результат 
профессиональной деятельности. 

Задачи исследования - это выбор путей и средств для достижения цели 
исследования. В работе может быть поставлено несколько задач. 

Объект исследования - это процесс или явление, порождающее 
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проблемную ситуацию или необходимость разработки проекта. 
Предмет исследования - это то, что находится в границах объекта, 

определенные свойства объекта их соотношения, зависимость объекта от 
каких-либо условий. Предметом исследования могут быть явления в целом 
отдельные их стороны, аспекты и отношения   между отдельными сторонами и 
целым (совокупность элементов, связей, отношений в конкретной области 
исследуемого объекта, в которой выявлена проблема, требующая решения). 
Объем введения должен быть в пределах 4 - 5 страниц. Слово «введение» 
печатается на отдельной строке прописными (заглавными) буквами: 
ВВЕДЕНИЕ. 

Основная часть дипломной работы включает главы (параграфы, разделы) 
в соответствии с логической структурой изложения. Название глав не должно 
дублировать название темы, а название параграфов – название глав. 
Формулировки должны быть лаконичными и отражать суть главы (параграфа). 

Первая глава, посвящается теоретическим аспектам изучаемого объекта 
и предмета дипломной работы. В ней содержится обзор используемых 
источников информации, нормативной базы по теме работы. В этой главе 
могут найти место статистические данные, построенные в таблицы и графики. 

Вторая глава посвящается анализу практического материала, 
полученного во время производственной практики (преддипломной). В этой 
главе содержится: анализ конкретного материала по избранной теме; описание 
выявленных проблем и тенденций развития объекта и предмета изучения на 
основе анализа конкретного материала по избранной теме; описание способов 
решения выявленных проблем. 

 
3.3.2 Требования к оформлению дипломной  работы 
 
Техническое оформление дипломной работы должно соответствовать 

принятым стандартам оформления научных исследований. Работа, как правило, 
включает введение, основную часть, заключение, список использованных 
источников, приложения.  

 Объем дипломной работы должен составлять 30-50 страниц печатного 
текста (без приложений). Текст дипломной работы должен быть подготовлен с 
использованием компьютера в Word, распечатан на одной стороне белой бумаги 
формата А4 (210 x 297 мм). Шрифт текста должен быть четким. Цвет шрифта 
должен быть черным. Полужирный шрифт не применяется. Повреждения листов 
текста ВКР и помарки не допускаются. При наборе на компьютере выбирается 
полуторный межстрочный интервал, шрифт Times New Roman (включая 
нумерацию страниц), кегль – 14 пунктов (нумерация страниц – кегль – 12 
пунктов). Устанавливаются следующие требования к размерам полей: левое - 30 
мм, правое – 15 мм, верхнее – 20 мм, нижнее – 20 мм. Междустрочный интервал 
– полуторный; первая строка (абзацный отступ) – 1,5 см. Текст дипломной 
работы выравнивается по ширине. Текст заголовков – по центру. 

Заголовки структурных элементов следует печатать прописными буквами, 
не подчеркивая, например, ВВЕДЕНИЕ, СОДЕРЖАНИЕ, ЗАКЛЮЧЕНИЕ и т.д. 
Заголовки разделов дипломной работы, размещаемые на новой странице 
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отделяются от основного текста снизу и от заголовка параграфа 2 интервалами. 
Названия параграфов и глав не выделяются жирным шрифтом. 
Заголовки выравниваются по центру. Точка в конце заголовка не ставится. 

Названия глав и параграфов не имеют переносов, то есть на конце строки слово 
должно быть обязательно полным. 

Каждая структурная часть дипломной работы оформляется с новой 
страницы. 

Каждую главу необходимо начинать с новой страницы, а параграфы 
располагаются друг за другом по тексту. Начало каждого параграфа пишется на 
той же странице, что и предыдущий, при условии, что на этой странице 
размещается после заголовка не менее 3-х строк текста, или с новой страницы. 
Заголовки параграфов отделяются сверху от заголовка главы или текста 
предыдущего параграфа 2 интервалами, и от основного текста снизу 2 
интервалами. 

Не допускается помещение на разных страницах заголовка и его текста. 
Заголовки должны полностью соответствовать разделу дипломной работы 

«Содержание». 
После цифр номера главы и номера параграфа ставится точка. 
Не нумеруются названия отдельных составных частей дипломной работы: 

содержание, введение, заключение и список использованных источников. 
Сокращения в тексте, кроме общепринятых, не допускаются. 
Связь списка литературы с текстом осуществляется с помощью ссылок, 

для нумерации которых используются арабские цифры. Ссылки на 
использованные источники следует указывать порядковым номером 
библиографического описания источника в списке использованных источников. 
Порядковый номер ссылки заключают в квадратные скобки. Например, если 
автор ссылается на работу, представленную в списке литературы под номером 7, 
то эта цифра должна ставиться и  в тексте работы. Она заключается в квадратные 
скобки, например: «В.И. Николаев [7] утверждает……», или «По А.Т. Брыкину 
[2] терминология используется…..». Если приводится цитата, т.е. дословное 
описание определенных положений, выводов какого-либо автора, то указывается 
и номер страницы, с которой она взята, например: «Сущность обучения, 
указывает Н.Ф. Талызин [15, 7].,- состоит….».. Цитата в работе заключается в 
кавычки. Текст на иностранном языке может быть целиком впечатан.  

Нумерация страниц производится, начиная с 3-й страницы - ВВЕДЕНИЯ. 
На титульном листе и листе с СОДЕРЖАНИЕМ страницы не выставляются. 
Номер страницы располагается в верхнем правом углу. 

Нумерация страниц производится последовательно, включая введение, 
главы, заключение, список использованных источников. 

Страницы приложения не нумеруются. 
Первой страницей является Титульный лист. После титульного листа 

следует Содержание. Проставление номера страницы начинают с Введения, 
следующего за Содержанием. 

Таблицы нумеруют последовательно арабскими цифрами в пределах всей 
работы. Название таблицы, схемы, рисунка, диаграммы или графика помещают 
над таблицей, выравнивают по центру. В конце заголовков и подзаголовков 
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таблиц точки не ставятся. 
При переносе части таблицы название помещают только над первой 

частью таблицы, нижнюю горизонтальную черту, ограничивающую таблицу, не 
проводят. 

При заимствовании таблиц из какого-либо источника, после нее 
оформляется сноска на источник в соответствии с требованиями к оформлению 
сносок. 

Таблицы, схемы и рисунки, занимающие страницу и более, помещают  в 
приложение, а небольшие – на страницах работы. Слова: таблица, схема, 
рисунок, диаграмма размещаются сверху по правому краю, их названия по 
центру. 

Предваряющее перечень предложение и элементы последующего списка 
(перечисляются после  двоеточия)  могут  писаться  в  виде  единой  строки. Но в 
длинных и сложных списках гораздо удобнее располагать каждый элемент с 
новой строки в виде списка. 

Списки бывают нумерованные и маркированные. 
В нумерованных списках используются цифры, а в маркированных – 

маркеры, т.е. различные символы: точка, кружок, галочка и т.д. 
По всему тексту дипломной работы допускается использовать только 

однотипное оформление списков – нумерованные. 
В состав «Приложения» рекомендуется включать: 
- подготовительные и вспомогательные материалы исследования 

(материалы первичных наблюдений, первичные документы оперативно - 
производственного учета и т.п.); 

- образцы формуляров, форм, табелей и другой документации, 
отраженных в тексте дипломной работы; 

- инструктивно-методические и директивные документы базового 
предприятия (нормативы, инструкции, положения, графики, календари рабочего 
времени и т.д.); 

- иллюстрационный материал, таблицы или текст вспомогательного 
характера. 

-  
3.3.3 Рекомендации к подготовке и оформлению презентаций 

 
Важным этапом подготовки к защите дипломной работы является 

подготовка презентации. Презентация – системный итог исследовательской 
работы студента,  в нее вынесены все основные результаты исследовательской 
деятельности. 

Выполнение презентаций для  защиты дипломной работы позволяет 
логически выстроить материал, систематизировать его, представить к защите, 
приобрести опыт выступления перед аудиторией, формирует коммуникативные 
компетентности студентов.  

Для оптимального отбора содержания материала работы в презентации 
необходимо выделить ключевые понятия, теории, проблемы, которые 
раскрываются в презентации в виде схем, диаграмм, таблиц, с указанием 
авторов. На каждом слайде определяется   заголовок   по содержанию материала. 
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Оптимальное количество слайдов, предлагаемое к защите работы  15-20.  
Объем материала, представленного в одном слайде  должен отражать  в 
основном  заголовок слайда. 

Для оформления слайдов презентации рекомендуется   использовать   
простые шаблоны,   соблюдать единый стиль оформления  всех слайдов.  Не 
рекомендуется на одном слайде использовать более 3 цветов: один для фона, 
один для заголовков, один для текста.  Смена слайдов   устанавливается по 
щелчку без времени. 

Шрифт, выбираемый для презентации должен обеспечивать   читаемость 
на экране и быть в пределах размеров – 18-72 пт, что обеспечивает 
презентабельность   представленной информации. Шрифт   на слайдах 
презентации должен соответствовать выбранному шаблону оформления.  Не 
следует использовать разные шрифты в одной презентации. При копировании 
текста из программы Word   на слайд   он должен быть вставлен  в текстовые 
рамки на слайде.  

Алгоритм выстраивания презентации соответствует логической структуре 
работы и отражает последовательность ее этапов. Независимо от алгоритма 
выстраивания презентации, следующие слайды являются обязательными.  

В содержание первого слайда выносится полное наименование 
образовательной организации, согласно уставу, тема  дипломной работы,  ФИО 
студента, ФИО руководителя, ФИО консультанта (при наличии).  

В презентации материал целесообразнее представлять в виде таблиц, 
моделей, программ. 

В практической части работы рекомендуется использовать фотографии, 
графики, диаграммы, таблицы, рекомендации, характеристики. 

На слайде с результатами исследования рекомендуется представлять 
обобщенные результаты практической части работы. 

На слайде по результатам работы следует представить динамику   
результатов исследования по обозначенной проблеме или оценку результатов 
конечного продукта. 

 
3.4. Порядок защиты дипломной работы и оценки ее результатов   
 
Результаты проведения ГИА в форме защиты дипломной работы 

оцениваются с проставлением одной из отметок: «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», неудовлетворительно» - и объявляются в тот же день 
после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Руководитель и рецензент дипломной работы выставляют отметку 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» или неудовлетворительно», 
опираясь на следующие критерии: 
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Крит
ерии 

показатели 

«2 » «3» «4» «5» 
А

кт
уа

ль
но

ст
ь 

Актуальность 
исследования 
специально автором 
не обосновывается. 
Сформулированы 
цель, задачи не точно 
и не полностью, 
(необходима 
доработка). Неясны 
цели и задачи работы 
(либо они есть, но 
абсолютно не 
согласуются с 
содержанием). 

Актуальность 
либо вообще не 
сформулирована, 
либо 
сформулирована 
не в самых общих 
чертах – 
проблема не 
выявлена и, что 
самое главное, не 
аргументирована 
(не обоснована со 
ссылками на 
источники). Не 
четко 
сформулированы 
цель, задачи,  
предмет, объект 
исследования. 

Автор 
обосновывает 
актуальность  
направления 
исследования в 
целом, а не 
собственной 
темы. 
Сформулированы 
цель, задачи,  
предмет, объект 
исследования.  

Актуальность 
проблемы 
исследования 
обоснована 
анализом 
состояния 
действительности
Сформулированы 
цель, задачи, 
предмет, объект 
исследования.  

С
од

ер
ж

ан
ие

 р
аб

от
ы

 

Содержание и тема 
работы плохо 
согласуются между 
собой.  

 

Содержание и 
тема работы не 
всегда 
согласуются 
между собой.  
Некоторые части 
работы не 
связаны с целью 
и задачами 
работы. 

Содержание,  как 
целой работы, 
так и ее частей 
связано с темой 
работы, имеются 
небольшие 
отклонения. 
Логика 
изложения, в 
общем и целом, 
присутствует – 
одно положение 
вытекает из 
другого.  

 

Содержание,  как 
целой работы, так 
и ее частей 
связано с темой 
работы. Тема 
сформулирована 
конкретно, 
отражает 
направленность 
работы. В каждой 
части (главе,  
параграфе) 
присутствует 
обоснование, 
почему эта часть 
рассматривается 
в рамках данной 
темы 
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С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ос

ть
 в

 р
аб

от
е 

Большая часть работы 
списана из одного 
источника, либо 
заимствована из сети 
Интернет. Авторский 
текст почти 
отсутствует (или 
присутствует только 
авторский текст.)  

Самостоятельные 
выводы либо 
отсутствуют, 
либо 
присутствуют 
только 
формально. 
Автор 
недостаточно 
хорошо 
ориентируется в 
тематике, 
путается в  
изложении 
содержания. 
Слишком 
большие отрывки 
(более двух 
абзацев) 
переписаны из 
источников. 

После каждой 
главы, параграфа 
автор работы 
делает  выводы. 
Выводы порой 
слишком 
расплывчаты, 
иногда не 
связаны с 
содержанием 
параграфа, главы 
Автор не всегда 
обоснованно и 
конкретно 
выражает свое 
мнение по поводу 
основных 
аспектов 
содержания 
работы. 

 

После каждой 
главы, параграфа 
автор работы 
делает 
самостоятельные 
выводы. Автор 
четко, 
обоснованно и 
конкретно 
выражает свое 
мнение по поводу 
основных 
аспектов 
содержания 
работы.  

О
ф

ор
м

ле
ни

е 
ра

бо
ты

 

Много нарушений 
правил оформления и 
низкая культура 
ссылок.  

Представленная 
работа имеет 
отклонения и не 
во всем 
соответствует 
предъявляемым 
требованиям 

Есть некоторые 
недочеты в 
оформлении 
работы 

 
 

Соблюдены все 
правила 
оформления 
работы.  

 

Л
ит

ер
а

ту
ра

 

Изучено менее 5 
источников. 

 

Изучено менее 20 
источников.  

Изучено не менее 
20 источников.  

Изучено не менее 
20 источников. 
Все они 
использованы в 
работе.   

 
 
Определение окончательной отметки за защиту дипломной работы 

определяется следующим образом:  
I. Выставляется количество баллов от 2 до 5 за следующие показатели: 
1. Отзыв. 
2. Рецензия. 
3. Качество оформления работы. 
4. Устный доклад. 
5. Презентация. 
6. Ответы на вопросы. 
II. Полученные баллы за 6 показателей суммируются. 
III. Выставляется итоговая отметка за защиту дипломной работы 

(дипломного проекта), которая определяется в соответствии с ниже 
представленной шкалой:  

- от 27 до 30 баллов -  «отлично»;  
- от 21 до 26 баллов  - «хорошо»;  
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- от 17 до 20 баллов -  «удовлетворительно»;  
- от 16 до 0 баллов  - «неудовлетворительно».  
 

3.5 Состав и организация работы государственной экзаменационной 
комиссии 

 
В целях определения соответствия результатов освоения студентами 

образовательной программы среднего профессионального образования 
соответствующей требованиям федерального государственного 
образовательного стандарта по специальности среднего профессионального 
образования 44.02.04 Специальное дошкольное образование 
государственная итоговая аттестация проводится государственной 
экзаменационной комиссией, которая создается образовательной организацией. 

Государственная экзаменационная комиссия формируется из 
педагогических работников образовательной организации, лиц, приглашенных 
из сторонних организаций, в том числе педагогических работников, 
представителей работодателей или их объединений, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой 
готовятся выпускники. Численность ГЭК не может быть менее 5 человек. 

Состав ГЭК утверждается приказом директора Колледжа.  
Председатель Государственной экзаменационной комиссии возглавляет 

работу, организует и контролирует деятельность комиссии, обеспечивает 
единство требований, предъявляемых к выпускникам. Председатель 
государственной экзаменационной комиссии утверждается не позднее 20 
декабря текущего года на следующий календарный год (с 1 января по 31 
декабря) по представлению директора Колледжа Министерством образования 
Белгородской области.  

Председателем  образовательной организации утверждается лицо, не 
работающее в образовательной организации, из числа:  

1) руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

2) представителей работодателей или их объединений, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, к 
которой готовятся выпускники. 

На заседания Государственной экзаменационной комиссии колледжем 
представляются документы: 

1) Федеральный государственный образовательный стандарт  по 
специальности среднего профессионального образования 44.02.04  Специальное 
дошкольное образование;  

2) программа государственной итоговой аттестации специальности 
44.02.04 Специальное дошкольное образование;  

3) рабочий учебный план по специальности 44.02.04 Специальное 
дошкольное образование;  

4) приказ директора о допуске студентов к государственной итоговой 
аттестации;  



28  

5) зачетные книжки студентов;  
6) дипломные работы с отзывами руководителей и внешними рецензиями; 
7) протоколы заседаний государственной экзаменационной комиссии.  
Решение Государственной экзаменационной комиссии протоколируется. В 

протоколы вносятся результаты. Протокол подписывается председателем 
государственной экзаменационной комиссии (в случае отсутствия председателя 
– его заместителем) и секретарем государственной экзаменационной комиссии и 
хранится в архиве образовательной организации. Ведение протоколов 
осуществляется на прошнурованных и пронумерованных листах. Протоколы 
заседаний Государственной экзаменационной комиссии хранятся в архиве 75 
лет.  

Решение ГЭК о присвоении квалификации выпускникам, успешно 
прошедшим государственную итоговую аттестацию, и выдаче соответствующего 
документа об образовании закрепляется приказом директора Колледжа.  

Директор Колледжа является заместителем председателя Государственной 
экзаменационной комиссии. В случае создания в образовательной организации 
нескольких государственных экзаменационных   комиссий назначается 
несколько заместителей председателя государственной экзаменационной 
комиссии из числа заместителей руководителя образовательной организации или 
педагогических работников.  

Решения  государственной  экзаменационной  комиссии принимаются на 
закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, 
участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя 
комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос 
председательствующего на заседании государственной экзаменационной 
комиссии является решающим. 

 
3.6 Порядок проведения государственной итоговой аттестации 
 
К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план 
или индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе 
среднего профессионального образования.  

Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации 
(подготовке и защите дипломной работы) является представление документов, 
подтверждающих освоение обучающимися общих и профессиональных 
компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики 
по каждому из основных видов профессиональной деятельности. 

Программа ГИА утверждается Колледжем после обсуждения на заседании 
Педагогического совета с участием председателей ГЭК, после чего сама 
программа государственной итоговой аттестации, требования к дипломным 
работам, а также критерии оценки знаний, утвержденные образовательной 
организацией, доводится до сведения выпускников заведующим отделением не 
позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА. Для документационного 
обеспечения данной процедуры заведующий отделением оформляет лист 
ознакомления выпускников с программой государственной итоговой аттестации 
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и передает его на хранение заместителю директора. 
Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются 

действующими учебными планами по специальностям и устанавливаются в 
соответствии с графиком учебного процесса Колледже.  

Расписание проведения ГИА  составляется заместителем директора, 
курирующего учебную работу,  утверждается директором Колледжа не позднее, 
чем за 2 недели до начала работы Государственной экзаменационной комиссии. 
Сроки и место проведения итоговых аттестационных испытаний сообщаются 
Государственной экзаменационной комиссии и аттестуемым также за 2 недели 
до начала проведения государственной итоговой аттестации.  

Защита дипломных работ проводится на открытых заседаниях 
государственной экзаменационной комиссии с участием не менее двух третей ее 
состава.  

Результаты государственной итоговой аттестации определяются оценками 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и 
объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке 
протоколов заседаний государственных экзаменационных комиссий.  

Решения государственных экзаменационных комиссий принимаются на 
закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, 
участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя 
комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос 
председательствующего на заседании государственной экзаменационной 
комиссии является решающим.  

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе 
не явившимся по уважительной причине для прохождения одного из 
аттестационных испытаний, предусмотренных формой ГИА (далее - 
выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной причине), предоставляется 
возможность пройти ГИА, в том числе не пройденное аттестационное испытание 
(при его наличии), без отчисления из образовательной организации. 
Дополнительные заседания государственных экзаменационных комиссий 
организуются в установленные образовательной организацией сроки, но не 
позднее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим 
государственной итоговой аттестации по уважительной причине. Студент, не 
прошедший государственную итоговую аттестацию, отчисляется из колледжа и 
получает академическую справку установленного образца. Обучающиеся, не 
прошедшие государственной итоговой аттестации или получившие на 
государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, 
проходят государственную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть 
месяцев после прохождения государственной итоговой аттестации впервые.  

Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не 
прошедшее государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине 
или получившее на государственной итоговой аттестации 
неудовлетворительную оценку, восстанавливается в образовательной 
организации на период времени, установленный образовательной организацией 
самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным графиком 
для прохождения государственной итоговой аттестации соответствующей 
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образовательной программы среднего профессионального образования. 
Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для одного лица 
назначается образовательной организацией не более двух раз.  

Студенту, имеющему оценку «отлично» не менее, чем по 75 процентам 
дисциплин учебного плана, оценку «хорошо» по остальным дисциплинам и 
прошедшему все установленные виды аттестационных испытаний, входящих в 
государственную итоговую аттестацию, с оценкой «отлично», выдается диплом с 
отличием.  

Ежегодный отчет о работе государственной экзаменационной комиссии 
обсуждается на педагогическом совете Колледжа и представляется в 
Министерство образования Белгородской области.  

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
государственная итоговая аттестация проводится колледжем с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья таких выпускников. Выпускники или родители (законные 
представители) несовершеннолетних выпускников не позднее, чем за 3 месяца 
до начала государственной итоговой аттестации, подают письменное заявление о 
необходимости создания для них специальных условий при проведении 
государственной итоговой аттестации. 

 
3.7. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 
 
По результатам государственной аттестации выпускник, участвовавший в 

государственной итоговой аттестации, имеет право подать в апелляционную 
комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, установленного 
порядка проведения государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с 
ее результатами (далее – апелляция).  

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию 
колледжа.  

Апелляция о нарушении порядка проведения государственной итоговой 
аттестации подается непосредственно в день проведения государственной 
итоговой аттестации.  

Апелляция о несогласии с результатами государственной итоговой 
аттестации выдается не позднее следующего рабочего дня после объявления 
результатов государственной итоговой аттестации.  

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 
рабочих дней с момента ее поступления.  

Состав апелляционной комиссии утверждается колледжем одновременно с 
утверждением состава государственной экзаменационной комиссии.  

Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти членов из 
числа педагогических работников колледжа, не входящих в данном учебном 
году в состав государственных экзаменационных комиссий и секретаря. 
Председателем апелляционной комиссии является представитель организаций 
партнеров. Секретарь избирается из числа членов апелляционной комиссии.  

 Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 
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участием не менее двух третей ее состава.  На заседание апелляционной 
комиссии приглашается председатель соответствующей государственной 
экзаменационной комиссии.  

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 
рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право 
присутствовать один из родителей (законных представителей). Указанные лица 
должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание 
апелляционной комиссии может пройти с применением средств видео, 
конференц-связи. 

 Рассмотрение апелляции не является пересдачей государственной 
итоговой аттестации.  

При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения 
государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия устанавливает 
достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из решений:  

1) об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
нарушениях порядка проведения государственной итоговой аттестации 
выпускника не подтвердились и/или не повлияли на результат государственной 
итоговой аттестации;  

2) об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
допущенных нарушениях порядка проведения государственной итоговой 
аттестации выпускника подтвердились и повлияли на результат государственной 
итоговой аттестации.  

В последнем случае результат проведения государственной итоговой 
аттестации подлежит аннулированию, в связи с чем, протокол о рассмотрении 
апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в государственную 
экзаменационную комиссию для реализации решения комиссии. Выпускнику 
предоставляется возможность пройти государственную итоговую аттестацию в 
дополнительные сроки, установленные колледжем.  

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами государственной 
итоговой аттестации, полученными при защите дипломной работы, секретарь 
государственной экзаменационной комиссии не позднее следующего рабочего 
дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию 
дипломную работу, протокол заседания государственной экзаменационной 
комиссии и заключение председателя государственной экзаменационной 
комиссии о соблюдении процедурных вопросов при защите подавшего 
апелляцию выпускника.  

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 
государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия принимает 
решение об отклонении апелляции и сохранении результата государственной 
итоговой аттестации либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного 
результата государственной итоговой аттестации. Решение апелляционной 
комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в государственную 
экзаменационную комиссию. Решение апелляционной комиссии является 
основанием для аннулирования ранее выставленных результатов 
государственной итоговой аттестации выпускника и выставления новых.  
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Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 
голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 
апелляционной комиссии является решающим.  

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 
апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня 
заседания апелляционной комиссии. Решение апелляционной комиссии является 
окончательным и пересмотру не подлежит. Решение апелляционной комиссии 
оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем 
апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной организации. 

 
4. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ И ЗАЩИТЫ ДИПЛОМНОЙ 

РАБОТЫ 
 

4.1. Руководство дипломной работой 
 
Общее руководство и контроль за ходом выполнения дипломных работ 

осуществляют заместители директора, курирующие  учебную и  учебно-
методическую  работу, заведующие отделениями, председатели предметно-
цикловых комиссий в соответствии с должностными обязанностями. 

Назначение непосредственных руководителей дипломных работ и при 
необходимости консультантов по отдельным частям дипломных работ (экономическая 
часть, графическая часть, исследовательская часть, экспериментальная часть, опытная 
часть и т.п.) осуществляется распорядительным актом образовательной организации в 
начале учебного года. 

К каждому руководителю дипломной работы может быть одновременно 
прикреплено не более 8 выпускников. 

В обязанности руководителя дипломной работы входит:  
1) разработка задания на подготовку дипломной работы; 
2) разработка совместно с  обучающимися индивидуального плана 

выполнения дипломной работы;  
3) оказание помощи  обучающемуся в разработке индивидуального 

графика работы на весь период выполнения дипломной работы; 
4) консультирование обучающегося по вопросам содержания и 

последовательности выполнения дипломной работы; 
5) оказание помощи обучающемуся в подборе необходимых источников; 
6) контроль хода выполнения дипломной работы в соответствии с 

установленным графиком в форме регулярного обсуждения руководителем и 
обучающимся хода работ; 

7) оказание помощи (консультирование обучающегося) в подготовке 
презентации и доклада для защиты дипломной работы; 

8) предоставление письменного отзыва на дипломную работу. 
Задание для каждого обучающегося разрабатывается в соответствии с 

утвержденной темой. Задание на дипломную работу рассматривается предметно-
цикловыми комиссиями, подписывается руководителем дипломной работы и 
утверждается заместителем директора. Задание на дипломную работу выдается 
обучающемуся не позднее,  чем за две недели до начала производственной 
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практики (преддипломной).    
Задания на дипломную работу сопровождаются консультацией, в ходе 

которой разъясняются назначение и задачи, структура и объем работы, 
принципы разработки и оформления, примерное распределение времени на 
выполнение отдельных частей дипломной работы. 

По завершении обучающимся подготовки дипломной работы руководитель 
проверяет качество работы, подписывает ее и вместе с заданием и своим 
отзывом передает заместителю директора, курирующему учебную работу. 

В отзыве руководителя дипломной работы указываются характерные 
особенности работы, ее достоинства и недостатки, а также отношение 
обучающегося к выполнению дипломной работы, проявленные (не проявленные) 
им способности, оцениваются уровень освоения общих и профессиональных 
компетенций, знания, умения обучающегося, продемонстрированные им при 
выполнении дипломной работы, а также степень самостоятельности 
обучающегося и его личный вклад в раскрытие проблем и разработку 
предложений по их решению. Заканчивается отзыв выводом о возможности 
(невозможности) допуска дипломной работы к защите. 

В обязанности консультанта дипломной работы входит:  
1) руководство разработкой индивидуального плана подготовки и 

выполнения дипломной работы в части содержания консультируемого вопроса; 
2) оказание помощи обучающемуся в подборе необходимой литературы в 

части содержания консультируемого вопроса; 
3) контроль хода выполнения дипломной работы в части содержания 

консультируемого вопроса. 
           На руководство, консультирование, рецензирование дипломных 

работ, заседание Государственной экзаменационной комиссии отводится до 36 
часов на каждого обучающегося-выпускника, в т.ч.:  

- руководство – 16 часов;  
- консультирование – 10 часов;  
- допуск к защите 1 час (оплачивается руководителю);  
- председателю и членам аттестационной комиссии - 1 час  
(численность ГЭК составляет 5 человек);  
- рецензирование – 5 часов.  
4.2. Рецензирование дипломных работ 
 
Дипломные работы подлежат обязательному рецензированию. Внешнее 

рецензирование дипломной работы проводится с целью обеспечения 
объективности оценки труда выпускника.  Выполненные дипломные работы 
рецензируются специалистами по тематике дипломной работы из 
государственных органов власти, сферы труда и образования, научно-
исследовательских институтов и др. К каждому рецензенту может быть 
одновременно прикреплено не более 8 дипломных работ. 

Рецензенты дипломных работ назначаются приказом директора Колледжа 
не позднее,  чем за месяц до защиты.  

На рецензирование одной дипломной работы предусмотрено 5 часов. 
Рецензия должна   включать: 
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1) заключение о соответствии дипломной работы заявленной теме и 
заданию на нее; 

2) оценку качества выполнения каждого раздела дипломной работы; 
3) оценку степени разработки поставленных вопросов и практической 

значимости работы; 
4) общую оценку качества выполнения дипломной работы. 
Содержание рецензии доводится до сведения обучающегося не позднее, 

чем за день до защиты работы. Внесение изменений в дипломную работу после 
получения рецензии не допускается. 

Заместитель директора, курирующий учебную работу, после ознакомления 
с отзывом руководителя и рецензией передает дипломную работу в 
Государственную экзаменационную комиссию.  

 
4.3. Защита дипломных работ 

 
К защите дипломных работ допускаются лица, завершившие полный курс 

обучения по ППССЗ и успешно прошедшие все предшествующие 
аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом.  

Вопрос о допуске дипломной работы к защите решается на заседании 
предметно-цикловой комиссии, готовность к защите определяется заместителем 
директора, курирующего   учебную работу, и оформляется приказом директора.  

При необходимости можно проводить предварительную защиту 
дипломной работы.  

 Защита производится на открытом заседании ГЭК с участием не менее 
двух третей ее состава. Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях 
простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, 
при обязательном присутствии председателя комиссии ГЭК или его заместителя. 
При равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК 
является решающим.  

Решение ГЭК протоколируется. Протокол подписывается председателем 
государственной экзаменационной комиссии (в случае отсутствия председателя 
– его заместителем) и секретарем государственной экзаменационной комиссии и 
хранится в архиве образовательной организации. В протоколе записываются: 
итоговая оценка дипломной работы, присуждение квалификации. 

На защиту дипломной работы отводится 1 академический час на одного 
обучающегося. Процедура защиты устанавливается председателем ГЭК по 
согласованию с членами ГЭК и, как правило, включает доклад обучающегося (не 
более 10-15 минут), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы 
обучающегося. Может быть предусмотрено выступление руководителя 
дипломной работы, а также рецензента, если он присутствует на заседании ГЭК.  

Во время доклада обучающийся использует подготовленный наглядный 
материал, иллюстрирующий основные положения дипломной работы.  

При определении оценки по защите дипломной работы учитываются:  
1) качество устного доклада выпускника;  
2) свободное владение материалом дипломной работы;  
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3) глубина и точность ответов на вопросы, отзыв руководителя и 
рецензия.  

Результаты защиты дипломной работы обсуждаются на закрытом 
заседании Государственной экзаменационной комиссии и оцениваются простым 
большинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном 
присутствии председателя комиссии или его заместителя. При равном числе 
голосов мнение председателя является решающим.  

Обучающиеся, не прошедшие ГИА или получившие на ГИА 
неудовлетворительные результаты, проходят ГИА не ранее, чем через шесть 
месяцев после прохождения ГИА впервые.  

Студенту, получившему оценку «неудовлетворительно» при защите 
дипломной работы, выдается академическая справка установленного образца. 
Академическая справка обменивается на диплом в соответствии с решением 
государственной экзаменационной комиссии после успешной защиты студентом 
дипломной работы.  

 Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее ГИА по неуважительной 
причине или получившее на ГИА неудовлетворительную оценку, 
восстанавливается в образовательной организации на период времени, 
предусмотренный календарным учебным графиком для прохождения ГИА 
соответствующей образовательной программы СПО.  

Повторное прохождение ГИА для одного лица назначается 
образовательной организацией не более двух раз.  

Результаты защиты дипломной работы определяются оценками «отлично», 
«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же 
день после оформления в установленном порядке протокола заседания ГЭК.  

Порядок проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными 
возможностями здоровья регламентируется с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких выпускников.  

 
4.4. Хранение дипломных работ 
 
Выполненные студентами дипломные работы хранятся после их защиты в 

архиве колледжа пять лет.  
По истечении указанного срока списание дипломных работ оформляется 

соответствующим актом. 
Лучшие дипломные работы, представляющие учебно-методическую 

ценность, могут быть использованы в качестве учебных пособий в учебных 
кабинетах Колледжа. 

По запросу предприятия, учреждения, образовательной организации 
руководитель образовательной организации имеет право разрешить снимать 
копии дипломных работ выпускников. 

Изделия и продукты творческой деятельности по решению 
государственной экзаменационной комиссии могут не подлежать хранению в 
течение пяти лет. Они могут быть использованы в качестве учебных пособий, 
реализованы через выставки - продажи и т.п. 
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5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
 
5.1. Материально-техническое обеспечение 
 
Реализация программы ГИА на этапе подготовки к итоговой аттестации 

осуществляется в учебном кабинете.  
Оборудование кабинета:  
- рабочее место для преподавателя;  
- компьютер, принтер;  
- рабочие места для обучающихся;  
- график проведения консультаций по дипломным работам;  
- график поэтапного выполнения дипломных работ;  
- комплект учебно-методической документации.  
 При выполнении дипломных работ выпускнику предоставляются 

технические и информационные возможности:  
- компьютеры с выходом в Интернет;  
- библиотека, читальный зал. 
Материально-техническое оснащение площадки для выполнения 

демонстрационного экзамена должно соответствовать инфраструктурному листу 
по специальности 44.02.04 Специальное дошкольное образование, квалификации 
воспитатель детей дошкольного возраста, в том числе с ограниченными 
возможностями здоровья (художественно-эстетическое развитие). 

 
5.2. Нормативно-правовая  основа 
 
1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»   Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»;      

2. Федеральный закон от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской 
обязанности и военной службе»; 

3. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования (ФГОС СПО) по специальности 44.02.04 
Специальное дошкольное образование, утвержденный приказом Министерства 
просвещения Российской Федерации от 14 сентября 2023 года № 687; 

4. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 5 декабря 2018 года № 769н "Об утверждении профессионального 
стандарта Няня (работник по присмотру и уходу за детьми)"; 

5. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от  18 октября 2013г № 544н "Об утверждении профессионального 
стандарта Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном, 
общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель) "; 

6. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от  13.03.2023г № 136н «Об утверждении профессионального 
стандарта Педагог – дефектолог»; 
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7. Постановление Правительства РФ от 13.10.2020 № 1681 «О целевом 
обучении по образовательным программам среднего профессионального и 
высшего образования» (вместе с «Положением о целевом обучении по 
образовательным программам среднего профессионального и высшего 
образования», «Правилами установления квоты приема на целевое обучение по 
образовательным программам высшего образования за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета»); 

8. Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 
образования»; 

9. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12 
августа 2022 года № 732 «О внесении изменений в Федеральный 
государственный образовательный стандарт среднего общего образования, 
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 17 мая 2012 г. № 413»; 

10. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 23 
ноября 2022 г. № 1014 «Об утверждении Федеральной образовательной 
программы среднего общего образования»; 

11. Приказ Минпросвещения России от 17.05.2022 № 336 «Об 
утверждении перечней профессий и специальностей среднего 
профессионального образования и установлении соответствия отдельных 
профессий и специальностей среднего профессионального образования, 
указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего 
профессионального образования, перечни которых утверждены приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 
г. № 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 
профессионального образования»; 

12. Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 
390 от 05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся»; 

13. Приказ Министра обороны РФ № 96, Минобрнауки РФ № 134 от 
24.02.2010 «Об утверждении Инструкции об организации обучения граждан 
Российской Федерации начальным знаниям в области обороны и их подготовки 
по основам военной службы в образовательных учреждениях среднего 
(полного) общего образования, образовательных учреждениях начального 
профессионального и среднего профессионального образования и учебных 
пунктах»; 

14. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 
августа 2022 года № 762 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 
среднего профессионального образования»; 

15. Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования»; 

16. Приказ Минобрнауки России от 14.10.2022 г. № 906 «Об 
утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем 
профессиональном образовании и их дубликатов»; 
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17. Приказ Минпросвещения России от 02.06.2022 г № 390 «Об 
утверждении образцов и описания диплома о среднем профессиональном 
образовании и приложения к нему»; 

18. Приказ Минобрнауки России № 882, Минпросвещения России № 
391 от 05.08.2020 «Об организации и осуществлении образовательной 
деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ» 
(вместе с «Порядком организации и осуществления образовательной 
деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ»); 

19. Приказ Минобрнауки России № 845, Минпросвещения России № 
369 от 30.07.2020 «Об утверждении Порядка зачета организацией, 
осуществляющей образовательную деятельность, результатов освоения 
обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 
дополнительных образовательных программ в других организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность»; 

20. Приказ Минпросвещения России от 21.09.2022 г. № 858 «Об 
утверждении федерального перечня учебников, допущенных к использованию 
при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных 
программ начального общего, основного общего, среднего общего образования 
организациями, осуществляющими образовательную деятельность и 
установления предельного срока использования исключенных учебников»; 

21. Приказ Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об 
утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 
объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 
при этом необходимой помощи»; 

22. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 
06.08.2021 № 533 «Об утверждении Порядка перевода обучающихся в другую 
образовательную организацию, реализующую образовательную программу 
среднего профессионального образования»; 

23. Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 
нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 
человека факторов среды обитания», утвержденные постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 
г. № 2; 

24. Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 
отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденные постановлением 
Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 
сентября 2020 г. № 28; 

25. Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 15 
сентября 2022 года № 05-1631 «О вступлении в силу приказа Минпросвещения 
России»; 

26. Письмо Министерства просвещения Российской Федерации «О 
направлении рекомендаций» № 05-592 от 01 марта 2023 года (вместе с 
Рекомендациями по реализации среднего общего образования в пределах 
освоения образовательной программы среднего профессионального 
образования); 
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27. Письмо Министерства Просвещения 08.04.2021 г. № 05-369 «О 
направлении рекомендаций» (вместе с «Рекомендациями, содержащими общие 
подходы к реализации образовательных программ среднего профессионального 
образования (отдельных их частей) в форме практической подготовки»); 

28. Закон Белгородской области от 05.03.2021 № 50 «О проектном и 
бережливом управлении на территории Белгородской области»;   

29. Постановление Правительства Белгородской области от 18.03.2013 
№ 85-пп «О порядке организации дуального обучения обучающихся» (с 
изменениями); 

30. Постановление Правительства Белгородской области от 08.02.2021 
№ 44-пп «Об утверждении региональной программы «Повышение финансовой 
грамотности населения Белгородской области  2021-2023 годы»; 

31. Устав ОГАПОУ "Алексеевский колледж"; 
32. Лицензия № Л035-01234-31/00234694 от 3 июня 2021 года.     
 

6. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГИА ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ 
ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ, 

ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ И ИНВАЛИДОВ 
 
Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья таких выпускников (далее – индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 
требований: 

1) проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями 
здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной 
аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 
возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 
прохождении ГИА; 

2) присутствие в аудитории тьютора, ассистента, оказывающих 
выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 
особенностей (передвигаться, общаться с членами ГЭК); 

3) пользование необходимыми выпускникам техническими средствами 
при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

4) обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников 
в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 
помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 
лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом 
этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение 
следующих требований в зависимости от категорий выпускников с 
ограниченными возможностями здоровья, выпускников из числа детей-
инвалидов и инвалидов: 

а) для слепых: 
задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА оформляются 
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рельефно-точечным шрифтом по системе Брайля или в виде электронного 
документа, доступного с помощью компьютера со специализированным 
программным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом 
по системе Брайля или на компьютере со специализированным программным 
обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 
комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-
точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным 
обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 
обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 
выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 
задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 
в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 
обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура 
индивидуального пользования; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 
нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 
верхних конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 
программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные 
специальные условия проведения ГИА в соответствии с рекомендациями 
психолого-медико-педагогической комиссии (далее - ПМПК), справкой, 
подтверждающей факт установления инвалидности, выданной федеральным 
государственным учреждением медико-социальной экспертизы.  

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 
выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в 
образовательную организацию письменное заявление о необходимости создания 
для них специальных условий при проведении ГИА с приложением копии 
рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - оригинала или заверенной 
копии справки, а также копии рекомендаций ПМПК при наличии. 

 


