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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  
 

 1.1. Область применения рабочей программы 
Рабочая программа производственной практики является частью программы 
подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах в части освоения 
основного вида деятельности: Воспитательная деятельность, в том числе 
классное руководство (ПК): 

ПК31.  Проектировать и реализовывать современные программы 
воспитания на основе ценностного содержания образовательного процесса. 

ПК3.2.  Анализировать процесс и результаты реализации программы 
воспитания. 

ПК3.3 Систематизировать и оценивать педагогический опыт и 
образовательные технологии в области начального общего образования с позиции 
эффективности их применения в области воспитания обучающихся. 

ПК 3.4 Выстраивать траекторию профессионального роста на основе 
результатов анализа эффективности воспитательной деятельности и самоанализа. 

ПК3.5 Осуществлять педагогическое просвещение и сопровождение 
родителей, обучающихся (их законных представителей). 

ПК3.6 Организовывать взаимодействие с субъектами образовательного 
процесса для решения задач воспитания (родителями обучающихся (их 
законными представителями), коллегами, представителями учреждений культуры, 
спорта, здравоохранения и т.п.). 

1.2. Место практики в структуре образовательной программы: 
Профессиональный цикл. Производственная практика проводится 
образовательным учреждением при освоении студентами профессиональных 
компетенций в рамках профессионального модуля ПМ.03 Воспитательная 
деятельность, в том числе классное руководство 
 1.3. Цели и задачи практики – требования к результатам 
освоения рабочей программы практики: 

Практика является обязательным разделом образовательной 
программы. Она представляет собой вид учебной деятельности в форме 
практической подготовки, направленной на формирование, закрепление, 
развитие практических навыков и компетенции в процессе выполнения 
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью. 

С целью овладения видом деятельности Организация занятий по 
основным общеобразовательным программам дошкольного образования и 
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 
ходе освоения программы производственной практики должен: 



5 

 

  
  
Владеть 
навыками 

создания, поддержания уклада, атмосферы и традиций 
жизни образовательной организации; 
помощи и поддержки в организации деятельности 
ученических органов самоуправления;  
определения целей и задач, планирования воспитательной 
деятельности на основе программ воспитания федерального 
и иного уровня; 
разработки плана воспитательной работы в классе на 
основе программы воспитания; 
проектирования ситуаций и событий, развивающих 
эмоционально-ценностную сферу ребенка (культуру 
переживаний и ценностные ориентации ребенка); 
планировании, организации и проведения воспитательных 
мероприятий, акций; 
реализации современных, в том числе интерактивных, форм 
и методов воспитательной работы; 
планирования, организации и проведения воспитательных 
мероприятий с учетом культурных различий детей, 
половозрастных и индивидуальных особенностей; 
регулирования поведения обучающихся для обеспечения 
безопасной образовательной среды в процессе 
воспитательной работы; 
проведения в четвертом классе начальной школы (во 
взаимодействии с психологом) мероприятий по 
профилактике возможных трудностей адаптации детей к 
учебно-воспитательному процессу в основной школе; 
соблюдения правовых, нравственных и этических норм, 
требований профессиональной этики в воспитательной 
работе; 
педагогическое наблюдение, диагностика и интерпретация 
результатов процесса воспитания; 
анализ планов воспитательной работы, методов, приемов и 
технологий организации деятельности классного 
руководителя, разработки предложений по их коррекции; 
систематизация педагогического опыта в области 
воспитания обучающихся; 
оценка эффективности применения образовательных 
технологий в области воспитания обучающихся; 
построение траектории профессионального роста на основе 
результатов анализа эффективности процесса воспитания, 
самоанализа деятельности в области воспитания 
обучающихся; 
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определение целей и задач работы с семьей на основе 
результатов наблюдений за ребенком и изучения 
особенностей семейного воспитания; 
составление социального паспорта класса и психолого-
педагогической характеристики (портрета) личности 
обучающегося; 
организация и проведение мероприятий за пределами 
территории образовательной организации (экскурсий, 
походов, экспедиций и т.п.); 
проявление толерантного отношения к представителям 
разных мировоззрений и культурных традиций; 
проектирование сетевого воспитательного пространства; 
планирование взаимодействия в рамках сетевого 
воспитательного пространства; организации 
целенаправленного и содержательного взаимодействия с 
учетом возраста и уровня профессионально-педагогической 
подготовленности целевой аудитории 

Уметь находить ценностный аспект учебного знания и 
информации, обеспечивать его понимание и переживание 
обучающимися проектирование ситуаций и событий, 
развивающих эмоционально-ценностную сферу ребенка; 
формировать и реализовывать образцы и ценности 
социального поведения, навыки поведения в мире 
виртуальной реальности и социальных сетях, позитивные 
образцы поликультурного и толерантного общения; 
использовать ресурсы сетевой (цифровой) образовательной 
среды для решения воспитательных задач; 
проявлять толерантное отношение к представителям разных 
мировоззрений и культурных традиций; 
организовать деятельность детей по социальному 
проектированию; 
формулировать цели и задачи воспитания классного 
коллектива и отдельных обучающихся с учетом возрастных 
и индивидуальных особенностей; 
планировать воспитательную деятельность; 
разрабатывать программу воспитания на основе примерных 
программ; 
оказывать педагогическую поддержку в процессе адаптации 
детей к условиям образовательной организации; 
создавать условия для самоорганизации обучающихся в 
воспитательной деятельности,  
использовать разнообразные методы, формы, средства 
воспитания при проведении воспитательных мероприятий, 
акций, детских социально значимых инициатив; 
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организовывать детский досуг, вовлекать детей в различные 
виды общественно-полезной деятельности и детские 
творческие объединения; 
создавать условия для развития ученического 
самоуправления, формирования благоприятного 
психологического микроклимата и сотрудничества 
обучающихся в классе; 
помогать обучающимся предотвращать и разрешать 
конфликты; 
взаимодействовать с другими специалистами в рамках 
психолого-медико-педагогического консилиума; 
использовать воспитательные возможности различных 
видов деятельности ребёнка; 
диагностировать результаты реализации программы 
воспитания; 
анализировать результаты реализации программы 
воспитания; 
находить и использовать методическую литературу, 
ресурсы сетевой (цифровой) образовательной среды, 
необходимые для воспитательной работы с младшими 
школьниками; 
систематизировать полученные знания в ходе изучения 
передового педагогического опыта воспитательной работы 
с младшими школьниками; 
применять и оценивать эффективность образовательных 
технологий, используемых в процессе воспитания 
обучающихся; 
анализировать эффективность воспитательного процесса;  
осуществлять самоанализ при организации воспитательного 
процесса; 
осуществлять мониторинг и анализ современных 
психолого-педагогических и методических ресурсов для 
профессионального роста в организации воспитательной 
деятельности; 
проектировать траекторию профессионального роста; 
организовывать взаимодействие с семьей и коллегами в 
разнообразных формах (родительские собрания, 
педагогические советы, методические совещания, беседы, 
консультации и т.д.); 
консультировать родителей по вопросам семейного 
воспитания, социального, психического и физического 
развития ребенка; 
организовывать разнообразные формы взаимодействия с 
семьей (родительские встречи, консультации, беседы и др.), 
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привлекать родителей к проведению совместных 
мероприятий; 
изучать особенности семейного воспитания обучающихся; 
формировать навыки толерантного поведения в 
изменяющейся поликультурной среде; 
строить воспитательную деятельность с учетом культурных 
различий детей, половозрастных и индивидуальных 
особенностей 
проектировать сетевое воспитательное пространство; 
планировать взаимодействие в рамках сетевого 
воспитательного пространства; 
организовать целенаправленное и содержательное 
взаимодействие с учетом возраста и уровня 
профессионально-педагогической подготовленности 
целевой аудитории; 
использовать разнообразные методы, формы и приемы 
взаимодействия с членами педагогического коллектива, 
представителями администрации по вопросам воспитания 
обучающихся класса; 
создавать детско- взрослые общности обучающихся, их 
родителей (законных представителей), педагогических 
работников школы, учреждений дополнительного 
образования детей, учреждений культуры и спорта; 
использовать ресурсы сетевой (цифровой) образовательной 
среды для решения воспитательных задач; 
организовывать взаимодействие с семьей и коллегами в 
разнообразных формах (родительские собрания, 
педагогические советы, методические совещания, беседы, 
консультации и т.д.); 
транслировать передовой педагогический опыт 
посредством различных форм интерактивного 
взаимодействия; 
проектировать психологически безопасную и комфортную 
образовательную среду 

Знать примерные программы воспитания и социализации 
обучающихся для начального общего образования; 
закономерности проектирования и реализации 
воспитательных программ; 
нормативные правовые, руководящие и инструктивные 
документы, регулирующие организацию и проведение 
мероприятий за пределами территории образовательной 
организации (экскурсий, походов, экспедиций и т.п.); 
современные, в том числе интерактивные, формы и методы 
воспитательной работы;  
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способы защиты достоинства и интересов обучающихся, 
оказавшихся в конфликтной ситуации и/или 
неблагоприятных условиях;  
теоретические и методические основы деятельности 
классного руководителя; 
образцы и ценности социального поведения, поведения в 
мире виртуальной реальности и социальных сетях; 
основы методики воспитательной работы;  
основные принципы деятельностного подхода в 
воспитании; 
современные технологии воспитания; 
особенности адаптации обучающихся к условиям 
начального общего образования; 
возрастные особенности обучающихся на ступени 
начального общего образования; 
условия развития ученического самоуправления в 
общеобразовательной организации; 
условия формирования благоприятного психологического 
микроклимата и сотрудничества обучающихся в классе; 
способы формирования коллектива класса и роль классного 
руководителя в этом процессе; 
педагогические и гигиенические требования к организации 
и проведению различных видов воспитательной работы; 
методика педагогического наблюдения, основы 
интерпретации полученных результатов и формы их 
представления; 
способы диагностики результатов воспитательной работы; 
способы систематизации и оценки педагогического опыта с 
позиции его эффективности в организации воспитательной 
деятельности в начальном общем образовании; 
способы анализа и оценки эффективности образовательных 
технологий в области воспитания обучающихся; 
критерии эффективности применения педагогического 
опыта и образовательных технологий в области воспитания 
обучающихся; 
способы анализа и самоанализа профессионального 
саморазвития; 
способы проектирования траектории профессионального и 
личностного роста; 
способы осуществления деятельности в соответствии с 
выстроенной траекторией профессионального роста 
образовательные запросы общества и государства в области 
воспитания обучающихся; 
особенности планирования, содержание, формы, методы и 
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технологии взаимодействия с родителями обучающихся (их 
законными представителями); 
особенности социальной ситуации развития и воспитания в 
условиях неопределенности;  
особенности сетевого социального проектирования; 
технологии сетевого взаимодействия;  
технологии интерактивного взаимодействия с партнерами и 
коллегами; 
задачи, содержание, методы, формы организации и процесс 
взаимодействия с коллегами и социальными партнерами 
(организациями образования, культуры, родителями, 
лицами их заменяющими) по вопросам воспитания 
учащихся; 
основы делового общения; 
цели и специфику детских общественных организаций и 
объединений федерального, регионального и иного уровня; 
способы сотрудничества с другими педагогическими 
работниками и другими специалистами в решении 
воспитательных задач; 
задачи и содержание семейного, общественного и 
государственного воспитания; 
особенности современной семьи; 
основы конфликтологии, психологии общения 

 
 

Планируемые личностные результаты освоения рабочей 
программы 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 
ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, 
открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 
продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности 
общественных организаций. 

ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 
гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 
России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 
поведение окружающих. 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 
осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 
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сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 
следа». 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 
исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой 
родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа 
России. 

ЛР 6. Проявляющий уважение к людям старшего поколения и 
готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; 
уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 
всех формах и видах деятельности. 

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 
Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 
традиций и ценностей многонационального российского государства. 

ЛР 9. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 
безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 
зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. 
Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 
стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и 
чужой безопасности, в том числе цифровой. 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, 
обладающий основами эстетической культуры. 

 
 1.4. Количество часов на освоение рабочей программы 
производственной практики: всего  - 108 часов. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
 

Результатом освоения рабочей программы практики является 
сформированность у обучающихся первоначальных практических 
профессиональных умений в рамках профессионального модуля ПМ.03 
Воспитательная деятельность, в том числе классное руководство для 
последующего освоения ими профессиональных компетенций (ПК). 
 

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1.  
 

Проектировать и реализовывать современные программы 
воспитания на основе ценностного содержания 
образовательного процесса 

ПК 3.2.  Анализировать процесс и результаты реализации программы 
воспитания 

ПК 3.3.  
 

Систематизировать и оценивать педагогический опыт и 
образовательные технологии в области начального общего 
образования с позиции эффективности их применения в области 
воспитания обучающихся 

ПК 3.4.  Выстраивать траекторию профессионального роста на основе 
результатов анализа эффективности воспитательной 
деятельности и самоанализа 

ПК 3.5.  Осуществлять педагогическое просвещение и сопровождение 
родителей обучающихся (их законных представителей). 

ПК3. 6 Организовывать взаимодействие с субъектами 
образовательного процесса для решения задач воспитания 
(родителями обучающихся (их законными представителями), 
коллегами, представителями 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 

Наименование разделов и 
тем/виды работ 

Содержание учебного материала/содержание работ Объем 
часов, в 

том 
числе в 
форме 

практиче
ской 

подготов
ки 

Коды 
личностных 
результатов, 
формирован
ию которых 
способствует 

элемент 
программы 

1 2 3 4 
Тема 1.  
Анализ планов и 
организации деятельности 
классного руководителя, 
разработка предложений по 
их коррекции 
 

Содержание учебного материала 6 ОК 02 
ПК 3.1 
ПК 3.4 
ЛР 4, 5 

Лабораторные занятия * 

Практическое занятие 
Анализ планов и организации деятельности классного руководителя, разработка 
предложений по их коррекции 

6 

Контрольные работы * 

Тема 2. 
Планирование внеклассных 
мероприятий (разработка 
конспекта классного часа 
организованного досуга). 
  

Содержание учебного материала 6  

ОК 01 
ПК 3.4 
ПК 3.5 

Лабораторные занятия * 
Практическое занятие 
Планирование внеклассных мероприятий (разработка конспекта классного часа 
организованного досуга). 

6 

Контрольные работы * 
Тема 3.  
Наблюдение и анализ 
взаимодействия классного 
руководителя с детьми в 
организации питания, 
дежурства, общения на 
переменах. 

Содержание учебного материала 6 ЛР 7 
ОК 04 
ПК 3.1 Лабораторные занятия * 

Практическое занятие 
Наблюдение и анализ взаимодействия классного руководителя с детьми в 
организации питания, дежурства, общения на переменах. 

6 

Контрольные работы * 

Тема 4.  Содержание учебного материала 6 ПК 3.5 
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Организации питания, 
дежурства, игр на 
переменах. 
1п. провидит, 2п 
наблюдает, анализирует 

Лабораторные занятия * ЛР 7 
ОК 06 Практическое занятие 

Организации питания, дежурства, игр на переменах. 
1п. провидит, 2п наблюдает, анализирует. 

6 

Контрольные работы * 
Тема 5.  
Организации питания, 
дежурства, игр на 
переменах. 
2п. провидит, 1п 
наблюдает, анализирует 

Содержание учебного материала 6 ПК 3.2 
ПК 3.4 
ЛР 2, 7 
 

Лабораторные занятия * 
Практическое занятие 
Организации питания, дежурства, игр на переменах. 
2п. провидит, 1п наблюдает, анализирует 

6 

Контрольные работы * 
Тема 6.  
Наблюдение, анализ, 
самоанализ воспитательных 
занятий, воспитательных 
мероприятий. 
 

Содержание учебного материала 6 ОК 05 
ПК 3.1 
ПК 3.5 
ЛР 4 

Лабораторные занятия * 
Практическое занятие 
Наблюдение, анализ, самоанализ воспитательных занятий, воспитательных 
мероприятий. 

6 

Контрольные работы * 
Тема 7. 
Организация и проведение 
внеклассных мероприятий 
1п. провидит, 2п 
наблюдает, анализирует. 

Содержание учебного материала 6 ОК 09 
ПК 3.2 
ПК 3.3 
ЛР 11 

Лабораторные занятия * 
Практическое занятие 
Организация и проведение внеклассных мероприятий 1п. провидит, 2п наблюдает, 
анализирует. 

6 

Контрольные работы * 
Тема 8. 
Организация и проведение 
внеклассных мероприятий 2 
проводит, 1 наблюдает, 
анализирует. 

Содержание учебного материала 6 ОК 07 
ПК 3.4 
ПК 3.5 
ЛР 2 

Лабораторные занятия * 
Практическое занятие 
Организация и проведение внеклассных мероприятий 2 проводит, 1 наблюдает, 
анализирует. 

6 

Контрольные работы * 
Тема 9. 
Проведение педагогической 

Содержание учебного материала 6 ОК 08 
Лабораторные занятия * 
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диагностики отдельно 
взятого ребенка. 
Проведение 
педагогического 
наблюдения за отдельно 
взятым ребенком. 
Интерпретация результатов 
педагогической 
диагностики отдельно 
взятого ребенка. 

Практическое занятие 
Проведение педагогической диагностики отдельно взятого ребенка. Проведение 
педагогического наблюдения за отдельно взятым ребенком. Интерпретация 
результатов педагогической диагностики отдельно взятого ребенка. 

6 ПК 3.1 
ПК 3.5 
ЛР 10 

Контрольные работы * 

Тема 10. 
Определение целей и задач, 
планирование работы с 
отдельно взятой семьей по 
результатам наблюдения за 
ребенком, изучения 
особенностей семейного 
воспитания. 

Содержание учебного материала 6  

ОК 06 
ПК 3.4 
ПК 3.5 

Лабораторные занятия * 
Практическое занятие 
Определение целей и задач, планирование работы с отдельно взятой семьей по 
результатам наблюдения за ребенком, изучения особенностей семейного 
воспитания. 

6 

Контрольные работы * 

Тема 11. 
Участие в организации и 
проведении родительских 
встреч, бесед, 
консультаций. 

Содержание учебного материала 6 ЛР 7 
ОК 04 
ПК 3.1 
ПК 3.5 

Лабораторные занятия * 
Практическое занятие 
Участие в организации и проведении родительских встреч, бесед, консультаций. 

6 

Контрольные работы * 
Тема 12. 
Наблюдение и анализ 
организации 
общешкольных 
мероприятий. 

Содержание учебного материала 6 ЛР 2 
ОК 05 
ПК 3.1 

Лабораторные занятия  
Практическое занятие 
Наблюдение и анализ организации общешкольных мероприятий. 

 

Контрольные работы  
Тема 13. 
Участие в организации 
общешкольных 
мероприятий. 2п. проводит, 
1п. наблюдает, 

Содержание учебного материала * ПК 3.4 
ЛР 7 
ОК 09 
ПК 3.2 

Лабораторные занятия 6 
Практическое занятие 
Участие в организации общешкольных мероприятий. 2п. проводит, 1п. 
наблюдает, анализирует. 

* 
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анализирует. Контрольные работы 6 
Тема 14. 
Участие в организации 
общешкольных 
мероприятий  1п. проводит, 
2п. наблюдает, 
анализирует. 

Содержание учебного материала * ПК 3.3 
ОК 02 
ПК 3.1 

Лабораторные занятия 6 
Практическое занятие 
Участие в организации общешкольных мероприятий  1п. проводит, 2п. 
наблюдает, анализирует. 

* 

Контрольные работы 6 
Тема 15. 
Планирование внеклассных 
мероприятий . 

Содержание учебного материала * ПК 3.4 
ЛР 4, 5 
ОК 01 

Лабораторные занятия 6 
Практическое занятие 
Планирование внеклассных мероприятий . 

* 

Контрольные работы 6 
Тема 16. 
Наблюдение за детьми, 
проведение педагогической 
диагностики временного 
детского коллектива. 

Содержание учебного материала * ПК 3.4 
ПК 3.5 
ЛР 7 
 

Лабораторные занятия 6 
Практическое занятие 
Наблюдение за детьми, проведение педагогической диагностики временного 
детского коллектива. 

* 

Контрольные работы 6 
Тема 17. 
Составление психолого-
педагогической 
характеристики временного 
детского коллектива 

Содержание учебного материала * ОК 04 
ПК 3.1 
ПК 3.5 
ЛР 7 

Лабораторные занятия 6 
Практическое занятие 
Составление психолого-педагогической характеристики временного детского 
коллектива 

* 

Контрольные работы 6 
Тема 18. 
Дифференцированный 
зачет 

Дифференцированный зачет 6  

 Всего: 108  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
 

 4.1. Требования к минимальному материально-техническому 
обеспечению реализации рабочей программы практики: 

Практика проводится в организациях, направление деятельности 
которых соответствует профилю подготовки обучающихся на основе 
договоров, заключаемых между ОГАПОУ «Алексеевский колледж» и 
организациями.  

Материально-техническая база должна соответствовать действующим 
санитарным и противопожарным нормам. 

Рабочая программа может быть реализована с применением различных 
образовательных технологий, в том числе с применением дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения. 
 

4.2. Информационное обеспечение реализации рабочей программы 
производственной практики:  
перечень учебных изданий, электронных изданий, электронных и Интернет-
ресурсов, образовательных платформ, электронно-библиотечных систем, веб-
систем для организации дистанционного обучения и управления им, 
используемые в образовательном процессе как основные и дополнительные 
источники. 
 

Основные источники: 
 

1. Классное руководство +с Приложение: тесты: учебник/ С.В. Пазухина, 
Т.И. Куликова-М.: КНОРУС,2023-188 с. 

 
Дополнительные источники: 

1. Воспитание на уроке: методика работы учителя: методическое пособие / 
[Степанов П. В., Круглов В. В., Степанова И. В. и др.]; под ред. П. В. 
Степанова. — М.: ФГБНУ «Институт стратегии развития образования 
РАО». 2021. — 94 с. 

2. Классное руководство: учебник для студ. учреждений сред. проф. 
образования / под ред. В.П. Сергеевой. – 7-е изд., стер. – М.: 
Издательский центр «Академия», 2021. – 320 с. 

3. Методическое обеспечение образовательного процесса в начальной 
школе: учебник для учреждений СПО / Шашенкова Е.А., Никитина Э.К., 
Воробьева Н.А. и др. – М.: Издательский центр «Академия», 2022. – 256 
с. 

4. Работа с детьми особых образовательных потребностей. Методические 
рекомендации под ред. Н.Ф. Виноградовой. – Москва, 2021. 

5. Сковородкина И.З., Герасимов С.А. Теория и методика воспитания детей 
младшего школьного возраста: учебное пособие для учреждений СПО. – 
4-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2020. – 320 с. 
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Дополнительные источники  
6. Федеральный государственный образовательный стандарт начального 

общего образования (Приказ Министерства просвещения Российской 
Федерации № 286 от 31 мая 2021г. «Об утверждении Федерального 
государственного образовательного стандарта»)» 

7. Примерная образовательная программа начального общего образования 
(одобрена Решением Федерального учебно-методического объединения 
по общему образованию, протокол № 1/22 от 18.03. 2022г.) 

8. https://fgos.ru/ 
9. https://edsoo.ru/ 
10. https://fioco.ru/ru/osoko/ 
11. http://www.centeroko.ru/pirls21/pirls2021_pub.html 

 
Электронные издания (электронные ресурсы): 

Электронно-библиотечная система: 
IPRBOOKS - http://www.iprbookshop.ru/78574.html 
Веб-система для организации дистанционного обучения и 

управления им:  
Система дистанционного обучения ОГАПОУ «Алексеевский колледж» 

http://moodle.alcollege.ru/ 
 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Контроль и оценка результатов освоения рабочей программы практики 
осуществляется руководителем практики в процессе проведения учебных 
занятий, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, выполнения 
практических проверочных работ.  

В результате освоения практики в рамках профессионального модуля 
обучающиеся проходят промежуточную аттестацию в форме 
дифференцированного зачета.  
 

Результаты 
(освоенные 

профессиональные 
компетенции) с учетом 

личностных результатов, 
профессионального стандарта 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки  

ПК 3.1. Проектировать и 
реализовывать современные 
программы воспитания на 
основе ценностного содержания 
образовательного процесса 

Планирование и реализация 
форм воспитательной 
работы. 

Оценка выполнения 
практических работ в 
процессе 
производственной 
практики; 
экспертная оценка 
проведения 
мероприятий на 
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производственной 
практике; 
оценка оформления 
отчетов по 
производственной 
практике; 
дифференцированный 
зачёт. 

ПК 3.2. Анализировать процесс 
и результаты реализации 
программы воспитания 

 
Анализ процесса и 
результата реализации 
программы воспитания 

Оценка выполнения 
практических работ в 
процессе 
производственной 
практики; 
экспертная оценка 
проведения 
мероприятий на 
производственной 
практике; 
оценка оформления 
отчетов по 
производственной 
практике; 
дифференцированный 
зачёт. 

ПК 3.3. Систематизировать и 
оценивать педагогический опыт 
и образовательные технологии 
в области начального общего 
образования с позиции 
эффективности их применения 
в области воспитания 
обучающихся 

Анализ и планирование 
процесса и программы 
воспитания 

Оценка выполнения 
практических работ в 
процессе 
производственной 
практики; 
экспертная оценка 
проведения 
мероприятий на 
производственной 
практике; 
оценка оформления 
отчетов по 
производственной 
практике; 
дифференцированный 
зачёт. 

ПК 3.4. Выстраивать 
траекторию профессионального 
роста на основе результатов 
анализа эффективности 
воспитательной деятельности и 
самоанализа 

Систематизация полученных 
знаний в ходе изучения 
передового педагогического 
опыта воспитательной 
работы с младшими 
школьниками; 
проектирование траекторию 
профессионального роста, 
формулировка выводов и 
предложений 
 

Оценка выполнения 
практических работ в 
процессе 
производственной 
практики; 
экспертная оценка 
проведения 
мероприятий на 
производственной 
практике; 
оценка оформления 
отчетов по 
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производственной 
практике; 
дифференцированный 
зачёт. 

ПК 3.5. Осуществлять 
педагогическое просвещение и 
сопровождение родителей 
обучающихся (их законных 
представителей). 

Осуществление организации 
процесса обучения по 
основным 
общеобразовательным 
программам дошкольного 
образования, соблюдение 
санитарных норм и правил. 

Оценка выполнения 
практических работ в 
процессе 
производственной 
практики; 
экспертная оценка 
проведения 
мероприятий на 
производственной 
практике; 
оценка оформления 
отчетов по 
производственной 
практике; 
дифференцированный 
зачёт. 

ПК 3.6.Организовывать 
взаимодействие с субъектами 
образовательного процесса для 
решения задач воспитания 
(родителями обучающихся (их 
законными представителями), 
коллегами, представителями 

Правление толерантного 
отношения к представителям 
разных мировоззрений и 
культурных традиций; 
организация взаимодействия 
с семьей и коллегами в 
разнообразных формах 
(родительские собрания, 
педагогические советы, 
методические совещания, 
беседы, консультации и т.д.) 
 

Оценка выполнения 
практических работ в 
процессе 
производственной 
практики; 
экспертная оценка 
проведения 
мероприятий на 
производственной 
практике; 
оценка оформления 
отчетов по 
производственной 
практике; 
дифференцированный 
зачёт. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


