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ВВЕДЕНИЕ 
 

Методические рекомендации по организации самостоятельной работы сту-
дентов по учебной дисциплине ОП.15 Бизнес-планирование по специальности 
38.02.03 Операционная деятельность в логистике определяют содержание само-
стоятельной работы обучающихся, ее назначение, формы организации и виды  
контроля. 

Контролируемая самостоятельная работа направлена на углубление и за-
крепление знаний студента, развитие аналитических навыков по проблематике 
учебной дисциплины  

Самостоятельная работа обучающихся, рассматривается в как управляемая 
преподавателями (без их прямого участия) система организационно-
педагогических условий, направленная на освоение практического опыта, умений 
и знаний в рамках предметов, дисциплин, междисциплинарных курсов по специ-
альностям и профессиям в соответствии с ФГОС СПО.  

Для обучающегося самостоятельная работа - способ активного, целена-
правленного освоения, без непосредственного участия преподавателя, новых зна-
ний, умений и опыта, личностных результатов, закладывающих основания в ста-
новлении профессиональных и общих компетенций, требуемых ФГОС СПО по 
специальности.  

В рамках выполнения самостоятельной работы обучающийся должен вла-
деть способами предметной деятельности: уметь понимать предложенные препо-
давателем цели, формулировать их самому; моделировать собственную деятель-
ность и программировать ее; уметь оценивать конечные и промежуточные ре-
зультаты своих действий; корректировать деятельность, иметь личностную го-
товность (высокий уровень самосознания, адекватность самооценки, рефлексив-
ность мышления, самостоятельность, организованность, целенаправленность 
личности, сформированность волевых качеств) саморегуляции.  

Целью самостоятельной работы обучающихся является:  
1) формирование личностных результатов, общих и профессиональных 

компетенций; 
2) формирование умений использовать нормативную, правовую, справоч-

ную документацию и специальную литературу; 
3)формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазви-

тию, совершенствованию и самоорганизации; 
4) углубление и расширение теоретических знаний; 
5)систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и прак-

тических умений обучающихся; 
6) развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности, организованности. 
Основными формами самостоятельной работы обучающихся являются под-

готовка сообщений, конспектов, докладов, презентаций, решение задач, состав-
ление схем и таблиц. 

В соответствии с рабочей программой на самостоятельную учебную работу 
обучающегося отводится  28 часов. 
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1. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ВЫПОЛНЕНИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
 

 

№ 
п/п 

Наименование разделов и тем 
Кол-

во ча-
сов 

Вид заданий Формы отчётности 

 Раздел 1. Бизнес-планирование 28   

 Тема 1.1. Планирование - 
условие стабильного бизнеса  

7 Подготовка сообщения на тему «Типы и виды внутрифирменного 
планирования».  
Решение задач по теме «Характеристика продукции». 
Подготовка сообщения на тему «Роль бизнес – плана в деятельности 
организации». 
Подготовка сообщения на тему «Конкурентные стратегии в бизнес- 
планировании» 
Подготовка сообщения на тему «Анализ конкуренции» 
Составление таблицы «Сравнительная характеристика конкурентов» 

Сообщение  
Решение задач 
 
Сообщение  
 
Сообщение 
 
Сообщение 
Составление таблицы 

 Тема 1.3. Анализ рынка и кон-
куренция 

21 Решение задач по теме «Планирование себестоимости продукции»; 
Решение задач по теме «Планирование потребности в оборотных 
средствах»; 
Решение задач по теме «Организация управления персоналом»; 
Решение задач по теме «Квалифицированные требования, предъявля-
емые к работникам». 
Подготовка сообщения на тему «Этапы продвижения товара на ры-
нок».  
Подготовка сообщения «Жизненный цикл товара». 
Подготовка доклада на тему  «План маркетинга» 
Решение задач по теме «Отчет о движении денежных средств» 
Решение задач по теме «Показатели финансовой устойчивости» 
Решение задач по теме «Показатели ликвидности предприятия» 
Решение задач по теме «Показатели рентабельности» 

Решение задач 
Решение задач 
 
Решение задач 
Решение задач 
 
Сообщение 
 
Сообщение 
Доклад  
Решение задач 
Решение задач 
Решение задач 
Решение задач 
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Решение задач по теме «Показатели окупаемости бизнес- проекта» 
Решение задач по теме «Оценка рисков» 
Решение задач по теме «SWOT-анализ» 
Составление схемы на по теме  «Риски предпринимателя» 
Подготовка сообщения на тему «Юридические признаки предприни-
мательства и правовые последствия их отсутствия» 
Подготовка доклада на тему  «Правовая среда предпринимателя» 
Подготовка презентаций бизнес-проектов с учетом практических за-
даний 

Решение задач 
Решение задач 
Решение задач 
Составление схемы 
Сообщение 
 
Доклад  
Презентация 
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2. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ К ВЫПОЛНЕНИЮ ЗАДАНИЙ ДЛЯ 
САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 
 

 
 

2.1. Методические рекомендации по подготовке сообщений 
 
При подготовке сообщения (доклада) целесообразно воспользоваться 

следующими рекомендациями: 
Уясните для себя суть темы, которая вам предложена. 
Подберите необходимую литературу (старайтесь пользоваться несколь-

кими источниками для более полного получения информации). 
Тщательно изучите материал учебника по данной теме, чтобы легче ори-

ентироваться в необходимой вам литературе и не сделать элементарных оши-
бок. 

Изучите подобранный материал (по возможности работайте карандашом, 
выделяя самое главное по ходу чтения). 

Составьте план сообщения (доклада). 
Напишите текст сообщения (доклада). 
Выбирайте только интересную и понятную информацию. Не используйте 

неясные для вас термины и специальные выражения. 
Не делайте сообщение очень громоздким. 
При оформлении доклада используйте только необходимые, относящие-

ся к теме рисунки и схемы. 
Прочитайте написанный текст заранее и постарайтесь его пересказать, 

выбирая самое основное. 
Говорите громко, отчётливо и не торопитесь. В особо важных местах де-

лайте паузу или меняйте интонацию – это облегчит её восприятие для слуша-
телей. 

Искусство устного выступления состоит не только в отличном знании 
предмета речи, но и в умении преподнести свои мысли и убеждения правильно 
и упорядоченно, красноречиво и увлекательно. 

Любое устное выступление должно удовлетворять трем основным крите-
риям, которые в конечном итоге и приводят к успеху: это критерий правильно-
сти, т.е. соответствия языковым нормам, критерий смысловой адекватности, 
т.е. соответствия содержания выступления реальности, и критерий эффектив-
ности, т.е. соответствия достигнутых результатов поставленной цели. 

Работу по подготовке устного выступления можно разделить на два ос-
новных этапа: докоммуникативный этап (подготовка выступления) и коммуни-
кативный этап (взаимодействие с аудиторией). 

Работа по подготовке устного выступления начинается с формулировки 
темы. Лучше всего тему сформулировать таким образом, чтобы ее первое сло-
во обозначало наименование полученного в ходе выполнения проекта научного 
результата. Тема выступления не должна быть перегруженной, нельзя «объять 
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необъятное», охват большого количества вопросов приведет к их беглому пе-
речислению, к декларативности вместо глубокого анализа. Неудачные форму-
лировки - слишком длинные или слишком краткие и общие, очень банальные и 
скучные, не содержащие проблемы, оторванные от дальнейшего текста и т.д. 

Само выступление должно состоять из трех частей – вступления (10-15% 
общего времени), основной части (60-70%) и заключения (20-25%). 

Вступление включает в себя представление авторов (фамилия, имя отче-
ство, при необходимости место учебы/работы, статус), название доклада, рас-
шифровку подзаголовка с целью точного определения содержания выступле-
ния, четкое определение стержневой идеи. Стержневая идея проекта понимает-
ся как основной тезис, ключевое положение. Стержневая идея дает возмож-
ность задать определенную тональность выступлению. Сформулировать ос-
новной тезис означает ответить на вопрос, зачем говорить (цель) и о чем гово-
рить (средства достижения цели). 

Требования к основному тезису выступления: 
фраза должна утверждать главную мысль и соответствовать цели вы-

ступления; 
суждение должно быть кратким, ясным, легко удерживаться в кратко-

временной памяти; 
мысль должна пониматься однозначно, не заключать в себе противоре-

чия. 
План развития основной части должен быть ясным. Должно быть ото-

брано оптимальное количество фактов и необходимых примеров. 
Если использование специальных терминов и слов, которые часть ауди-

тории может не понять, необходимо, то постарайтесь дать краткую характери-
стику каждому из них, когда употребляете их в процессе презентации впервые. 

Самые частые ошибки в основной части доклада - выход за пределы рас-
сматриваемых вопросов, перекрывание пунктов плана, усложнение отдельных 
положений речи, а также перегрузка текста теоретическими рассуждениями, 
обилие затронутых вопросов (декларативность, бездоказательность), отсут-
ствие связи между частями выступления, несоразмерность частей выступления 
(затянутое вступление, скомканность основных положений, заключения). 

В заключении необходимо сформулировать выводы, которые следуют из 
основной идеи (идей) выступления. Правильно построенное заключение спо-
собствует хорошему впечатлению от выступления в целом. В заключении име-
ет смысл повторить стержневую идею и, кроме того, вновь (в кратком виде) 
вернуться к тем моментам основной части, которые вызвали интерес слушате-
лей. Закончить выступление можно решительным заявлением. Вступление и 
заключение требуют обязательной подготовки, их труднее всего создавать на 
ходу.  

Психологи доказали, что лучше всего запоминается сказанное в начале и 
в конце сообщения («закон края»), поэтому вступление должно привлечь вни-
мание слушателей, заинтересовать их, подготовить к восприятию темы, ввести 
в нее (не вступление важно само по себе, а его соотнесение с остальными ча-
стями), а заключение должно обобщить в сжатом виде все сказанное, усилить и 
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сгустить основную мысль, оно должно быть таким, «чтобы слушатели почув-
ствовали, что дальше говорить нечего». 

 
Подготовка сообщения 
Подготовка информационного сообщения – это вид внеаудиторной само-

стоятельной работы по подготовке небольшого по объёму устного сообщения 
для озвучивания на учебном занятии. Сообщаемая информация носит характер 
уточнения или обобщения, несёт новизну, отражает современный взгляд по 
определённым проблемам.  

Сообщение отличается от докладов и рефератов не только объёмом ин-
формации, но и её характером – сообщения дополняют изучаемый вопрос фак-
тическими или статистическими материалами. Оформляется задание письмен-
но, оно может включать элементы наглядности (иллюстрации, демонстрацию).  

Регламент времени на озвучивание сообщения – до 5 мин.  
 
Роль преподавателя: определить тему и цель сообщения; определить 

место и сроки подготовки сообщения; оказать консультативную помощь при 
формировании структуры сообщения; рекомендовать базовую и дополнитель-
ную литературу по теме сообщения; оценить сообщение в контексте занятия.  

 
Роль студента: собрать и изучить литературу по теме; составить план 

или графическую структуру сообщения; выделить основные понятия; ввести в 
текст дополнительные данные, характеризующие объект изучения; оформить 
текст письменно; сдать на контроль преподавателю и озвучить в установлен-
ный срок.  

 
Критерии оценки: актуальность темы;  соответствие содержания теме;  

глубина проработки материала;  грамотность и полнота использования источ-
ников;  наличие элементов наглядности.  

 
Объем сообщения – 1-2 страниц текста. 
 
Этапы работы над сообщением. 
1. Подбор и изучение основных источников по теме, указанных в данных 

рекомендациях. 
2. Составление списка используемой литературы. 
3. Обработка и систематизация информации. 
4. Написание сообщения. 
5. Публичное выступление и защита сообщения. 
 

2.2. Методические рекомендации по подготовке доклада 
 
Доклад – публичное сообщение, представляющее собой развёрнутое из-

ложение определённой темы. Этапы подготовки доклада:  
1. Определение цели доклада.  
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2. Подбор необходимого материала, определяющего содержание доклада.  
3. Составление плана доклада, распределение собранного материала в  
необходимой логической последовательности.  
4. Общее знакомство с литературой и выделение среди источников глав-

ного.  
5. Уточнение плана, отбор материала к каждому пункту плана.  
6. Композиционное оформление доклада.  
7. Заучивание, запоминание текста доклада, подготовки тезисов  
выступления.  
8. Выступление с докладом.  
9. Обсуждение доклада.  
10. Оценивание доклада  
Композиционное оформление доклада – это его реальная речевая внеш-

няя структура, в ней отражается соотношение частей выступления по их цели, 
стилистическим особенностям, по объёму, сочетанию рациональных и эмоцио-
нальных моментов, как правило, элементами композиции доклада являются: 
вступление, определение предмета выступления, изложение (опровержение), 
заключение.  

Выступление состоит из следующих частей:  
Вступление помогает обеспечить успех выступления по любой тематике. 

Вступление должно содержать:  
- название доклада;  
- сообщение основной идеи;  
- современную оценку предмета изложения; 
- краткое перечисление рассматриваемых вопросов;  
- интересную для слушателей форму изложения;  
- акцентирование оригинальности подхода.  
Основная часть, в которой выступающий должен раскрыть суть темы, 

обычно строится по принципу отчёта. Задача основной части: представить до-
статочно данных для того, чтобы слушатели заинтересовались темой и захоте-
ли ознакомиться с материалами. Заключение - это чёткое обобщение и краткие 
выводы по излагаемой теме. При соблюдении этих правил у вас должен полу-
читься интересный доклад, который, несомненно, будет высоко оценен препо-
давателем. 

Критерии оценки доклада 
 соответствие содержания теме; 
 глубина проработки материала;  
 правильность и полнота использования источников. 

 
 

2.3. Методические рекомендации по решению задач 
 
Для того чтобы практические занятия приносили максимальную пользу, 

необходимо помнить, что упражнение и решение задач проводятся по вычи-
танному на лекциях материалу и связаны, как правило, с детальным разбором 
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отдельных вопросов лекционного курса. Следует подчеркнуть, что только по-
сле усвоения лекционного материала с определенной точки зрения (а именно с 
той, с которой он излагается на лекциях) он будет закрепляться на практиче-
ских занятиях как в результате обсуждения и анализа лекционного материала, 
так и с помощью решения проблемных ситуаций, задач. При этих условиях 
студент не только хорошо усвоит материал, но и научится применять его на 
практике, а также получит дополнительный стимул (и это очень важно) для ак-
тивной проработки лекции. 

При самостоятельном решении задач нужно обосновывать каждый этап 
решения, исходя из теоретических положений курса. Решения при необходи-
мости нужно сопровождать комментариями. 

Следует помнить, что решение каждой учебной задачи должно доводить-
ся до окончательного логического ответа, которого требует условие, и по воз-
можности с выводом.. Решение задач данного типа нужно продолжать до при-
обретения твердых навыков в их решении. 

 
Критерии оценки решенных задач: 

Решение задачи считается безупречным, если правильно выбран способ 
решения, само решение сопровождается необходимыми объяснениями, верно 
выполнены нужные вычисления,  получен верный ответ, последовательно и 
аккуратно записано решение. 

оценка «отлично» выставляется, если студент свободно владеет теорети-
ческим материалом, на все вопросы дает правильные и обоснованные ответы, 
убедительно защищает свою точку зрения, полно и правильно выполнил прак-
тическое задание, хорошо владеет терминологией, полно отвечает на дополни-
тельные вопросы. 

- оценка «хорошо» выставляется, если студент твердо владеет теоретиче-
ским материалом, может применять его самостоятельно или по указанию пре-
подавателя, на большинство вопросов даны правильные ответы, студент за-
щищает свою точку зрения достаточно обоснованно, правильно выполнил 
практическое задание, хорошо знает основной материал, но допускает неточ-
ности в терминологии и в ответе на дополнительные вопросы. 

- оценка «удовлетворительно» выставляется, если студент имеет только 
основы правовых знаний, может применять их по указанию преподавателя, на 
некоторые вопросы даны правильные ответы, выполнил практическое задание 
с допущением неточностей, затрудняется отвечать на дополнительные и уточ-
няющие вопросы.  

- оценка «неудовлетворительно» выставляется, если студент имеет не-
полные знания основного материала, допускает грубые ошибки при ответе, от-
вечает на дополнительные вопросы не полно, допустил грубые фактические 
ошибки при выполнении практического задания, не дает ответа на поставлен-
ные вопросы.  
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2.4. Методические рекомендации по составлению схемы, таблицы 
 

Составление схем, таблиц служит не только для запоминания материала. 
Такая работа становится средством развития способности выделять самое 
главное, существенное в учебном материале, классифицировать информацию. 
Выделяют основные составляющие более сложного понятия, ключевые слова и 
т. п. и располагаются в последовательности - от общего понятия к его частным 
составляющим. Нужно продумать, какие из входящих в тему понятий являются 
основными и записать их в схеме так, чтобы они образовали основу. Далее 
присоединить частные составляющие (ключевые слова, фразы, определения), 
которые служат опорой для памяти и логически дополняют основное общее 
понятие.  

Действия при составлении схемы могут быть такими:  
1. Подберите факты для составления схемы.  
2. Выделите среди них основные, обще понятия.  
3. Определите ключевые слова, фразы, помогающие раскрыть суть ос-

новного понятия.  
4. Сгруппируйте факты в логической последовательности.  
5. Дайте название выделенным группам.  
6. Заполните схему данными. 7.Исходя из методических рекомендаций, 

заполняем схемы. 
Для заполнения таблицы используйте основы конспектирования. Этот 

творческий вид работы был введён в учебную деятельность Шаталовым В. Ф. - 
известным педагогом-новатором и получил название "опорный сигнал". В 
опорном сигнале содержание информации "кодируется" с помощью сочетания 
графических символов, знаков, рисунков, ключевых слов, цифр и т. п. При ра-
боте с заполнением таблицы используем формализованный конспект, где запи-
си вносятся в заранее подготовленные таблицы. Это удобно при подготовке 
единого конспекта по нескольким источникам. Особенно если есть необходи-
мость сравнения данных. Разновидностью формализованного конспекта явля-
ется запись, составленная в форме ответов на заранее подготовленные вопро-
сы, обеспечивающие исчерпывающие характеристики однотипных объектов, 
явлений, процессов и т.д. Рекомендации по составлению:  

1. Определите цель составления таблицы.  
2. Читая изучаемый материал в первый раз, разделите его на основные 

смысловые части, выделите главные мысли, сформулируйте выводы.  
3. Если составляете план - конспект, сформулируйте названия пунктов и 

определите информацию, которую следует включить в план-конспект для рас-
крытия пунктов плана.  

4. Наиболее существенные положения изучаемого материала (тезисы) 
последовательно и кратко излагайте своими словами или приводите в виде ци-
тат.  

5. Включайте не только основные положения, но и обосновывающие их 
выводы, конкретные факты и примеры (без подробного описания).  
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6. Составляя записи в таблице, записывайте отдельные слова сокращён-
но, выписывайте только ключевые слова, делайте ссылки на страницы кон-
спектируемой работы, применяйте условные обозначения.  

7. Чтобы форма записи отражала его содержание, располагайте абзацы 
«ступеньками», подобно пунктам и подпунктам плана, применяйте разнооб-
разные способы подчеркивания, используйте карандаши и ручки разного цвета.  

8. Отмечайте непонятные места, новые слова, имена, даты.  
9. Наведите справки о лицах, событиях, упомянутых в тексте. При записи 

не забудьте вынести справочные данные на поля.  
10. При конспектировании надо стараться выразить авторскую мысль 

своими словами. Стремитесь к тому, чтобы один абзац авторского текста был 
передан при конспектировании одним, максимум двумя предложениями. За-
пись учебного материала в виде таблицы позволяет быстро и без труда его за-
помнить, мгновенно восстановить в памяти в нужный момент. 

 
Критерии оценки схемы, таблицы: 

 соответствие содержания теме; 
 глубина проработки материала;  
 правильность и полнота использования источников. 

 
2.5. Методические рекомендации по подготовке презентаций 

 
Презентация представляет собой документ, созданный в каком-либо кон-

структоре для создания мультимедийных презентаций (в нашем случае 
это  PowerPoint),  и состоящий  из определенной последовательности страниц, 
содержащих текстовую, графическую, видео и аудио информацию. 

Страницы презентаций PowerPoint называются слайдами.  Каждая пре-
зентация состоит из множества слайдов, находящихся в одном файле, имею-
щим расширение *pptx для версий PowerPoint 2007/2010 +. 

Презентацию можно представить в электронном виде на компьютере или 
проекторе, можно распечатать как раздаточный материал или разместить в Ин-
тернет. 

Презентация – помощник в проведении доклада, защиты, выступления, 
презентации проекта. 

Презентация – кратное содержание вашего выступления в схемах, рисун-
ках, картинках, коротких названиях, ключевых словах. 

Вначале подготовьте устную защиту вашего проекта, согласно требова-
ниям, включая основные этапы (цели, задачи, этапы, результаты и др.). Потом 
подберите иллюстрации к своему тексту, сформируйте презентацию 

 
Процесс создания презентации состоит из трех этапов: 
 
1. Планирование презентации – это многошаговая процедура, включаю-

щая определение целей, изучение аудитории, формирование структуры и логи-
ки подачи материала. 
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2.Разработка презентации – методологические особенности подготовки 
слайдов презентации, включая вертикальную и горизонтальную логику, содер-
жание и соотношение текстовой и графической информации. 

3.Репетиция презентации – это проверка и отладка созданной презента-
ции. 

 
Требования к формированию компьютерной презентации 
 
1.Компьютерная презентация должна содержать начальный и конечный 

слайды; 
2.Структура компьютерной презентации должна включать оглавление, 

основную и резюмирующую части; 
3.Каждый слайд должен быть логически связан с предыдущим и после-

дующим; 
4.Слайды должны содержать минимум текста (на каждом не более 10 

строк); 
5.Необходимо использовать графический материал (включая картинки), 

сопровождающий текст (это позволит разнообразить представляемый материал 
и обогатить доклад выступающего студента); 

6.Компьютерная презентация может сопровождаться анимацией, что 
позволит повысить эффект от представления доклада (но акцент только на 
анимацию недопустим, т.к. злоупотребление им на слайдах может привести к 
потере зрительного и смыслового контакта со слушателями); 

7.Время выступления должно быть соотнесено с количеством слайдов из 
расчета, что компьютерная презентация, включающая 10— 15 слайдов, требует 
для выступления около 7—10 минут. 

Подготовленные для представления доклады должны отвечать сле-
дующим требованиям: 

1.Цель доклада должна быть сформулирована в начале выступления; 
2.Выступающийдолжен хорошо знать материал по теме своего выступ-

ления, быстро и свободно ориентироваться в нем; 
3.Недопустимо читать текст со слайдов или повторять наизусть то, что 

показано на слайде; 
5.Речь докладчика должна быть четкой, умеренного темпа; 
6.Докладчик должен иметь зрительный контакт с аудиторией; 
7.После выступления докладчик должен оперативно и по существу отве-

чать на все вопросы аудитории (если вопрос задан не по теме, то преподаватель 
должен снять его). 

 
Требования к оформлению презентаций 
 
1.Продумайте план презентации заранее. Не забывайте об обязательных 

разделах: 
- Титульная страница (первый слайд); 
- Введение; 
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- Основная часть презентации (обычно содержит несколько подразде-
лов); 

- Заключение. 
 
2.Оформление презентации 
Соблюдайте единый стиль оформления. Избегайте стилей, которые будут 

отвлекать от самой презентации. Если выбрали для заголовков синий цвет и 
шрифт «Cambria», на всех слайдах заголовки должны быть синими и Камбрия. 
Выбрали для основного текста шрифт «Calibri», то всех слайдах придётся ис-
пользовать его. 

3. Цвет фона презентации 
На одном слайде рекомендуется использовать не более трех цветов: один 

для фона, один для заголовка, один для текста. Обратите внимание на цвет ги-
перссылок (до и после использования). Следите за тем, чтобы текст не сливал-
ся с фоном, учитывайте, что на проекторе контрастность будет меньше, чем у 
вас на мониторе. 

Лучший фон – белый (или близкий к нему), а лучший цвет текста –
 черный (или очень тёмный нужного оттенка).Имейте в виду что, черный цвет 
фона имеет негативный (мрачный) подтекст.Белый текст на черном фоне чита-
ется плохо (инверсия плохо читается). 

4.Содержание и расположение текстовой информации, шрифт 
Используйте короткие слова и предложения. 
Размер шрифта: 24–54 пункта (заголовок), 18–36 пунктов (обычный 

текст); 
Цвет шрифта и цвет фона должны контрастировать (текст должен хоро-

шо читаться), но не резать глаза; 
Тип шрифта: для основного текста гладкий шрифт без засечек (Arial, 

Tahoma, Verdana), для заголовка можно использовать декоративный шрифт, 
если он хорошо читаем. Всегда указывайте заголовок слайда (каждого слайда 
презентации). Отвлёкшийся слушатель в любой момент должен понимать, о 
чём сейчас речь в вашем докладе! 

Курсив, подчеркивание, жирный шрифт, прописные буквы рекомендует-
ся использовать только для смыслового выделения фрагмента текста. 

Предпочтительно горизонтальное расположение информации.Наиболее 
важная информация должна располагаться в центре экрана. 

Если на слайде имеется картинка, надпись должна располагаться под 
ней.Избегайте сплошной текст. Лучше использовать маркированный и нумеро-
ванный списки. 

Помните, что экран, на котором вы будете показывать презентацию, ско-
рее всего, будет достаточно далеко от зрителей. Презентация будет выглядеть 
меньше, чем на вашем экране во время создания. 

Отойдите от экрана компьютера на 2-3 метра и попытайтесь прочесть 
текст в презентации. Если слайды читаются с трудом, увеличивайте шрифт. 
Если текст не вмещается на один слайд, разбейте его на 2, 3 и более слайдов 
(главное, чтобы презентация была удобной для просмотра). 
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5.Объем информации 
Не стоит заполнять один слайд слишком большим объемом информации: 

люди могут единовременно запомнить не более трех фактов, выводов, опреде-
лений. Не полностью заполненный слайд лучше, чем переполненный. 

Наибольшая эффективность достигается тогда, когда ключевые пункты 
отображаются по одному на каждом отдельном слайде. 

Делайте слайд проще. У аудитории всего около минуты на его восприя-
тие. 

 
Общий порядок слайдов 
 
Титульный лист 
Оформление титульного (первого) слайда 
Из содержимого первого слайда должно быть понятно, о чём речь, к кому 

это относится, кто автор. Для этого не забудьте указать: 
Организацию (учебное заведение, предприятие и т.д.); 
Тему доклада (название); 
Фамилию, имя и отчество докладчика (полностью); 
Вашего руководителя (если работа выполнена под чьим то руковод-

ством); 
Контактные данные (e-mail, адрес сайта, телефон). 
План презентации ( практика показывает, что 5-6 пунктов - это макси-

мум, к которому не следует стремиться) 
Введение 
В этой части вы должны ввести аудиторию в ваш доклад/отчет. Ответить 

на следующие вопросы: 
- О чем будет презентация? 
- Какие цели и задачи будут решаться? 
Основная часть  
Основная часть – самая важная. В этой части необходимо рассказать о 

самых основных моментах в вашей презентации, т.е детали темы, проблемы, 
исследования и т.д. 

Заключение 
Введение и заключение могут быть очень схожими. Разница в том, что в 

о введение вы описываете основные положения, понятия, и вопрос, на который 
вы ищете ответ. А в заключении вы должны описать результаты вашей работы, 
какие ответы и предположения вы получили в ходе своих исследований. Пере-
числите основные, наиболее важные результаты работы. Поясните, что вы счи-
таете самым важным и почему. Каким результатом можно было бы гордиться. 
Остановитесь на нём подробно. Расскажите, как он был получен, укажите его 
характерные особенности. 

Финальный слайд 
Многие думают, что на заключении можно остановиться. 
Но есть простой ход, который вызовет положительные эмоции у слуша-

телей: сделайте последний слайд с благодарностью за внимание! 
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При её создании презентации представьте, что вас будут слушать люди, 
слабо знакомые с темой доклада, для этого необходимо подготовить грамот-
ную речь, учесть правила ведения публичного выступления. Должно быть по-
нятно, о чём ваш доклад и какова ваша роль в том, что вы описываете. 

 
Критерии оценки презентации: 

Оформление слайдов Параметры 
Стиль Соблюдать единого стиля оформления. 
Фон Фон должен соответствовать теме презентации 

Использование цвета Слайд не должен содержать более трех цветов 
Фон и текст должны быть оформлены контрастными цветами 

 
Анимационные эффекты 

При оформлении слайда использовать возможности анимации 
Анимационные эффекты не должны отвлекать внимание от со-
держания слайдов 

Представление информа-
ции 

Параметры 

 
 
 

Содержание информации 

Слайд должен содержать минимум информации 
Информация должна быть изложена профессиональным языком 
Содержание текста должно точно отражать этапы выполненной 
работы 
Текст должен быть расположен на слайде так, чтобы его удобно 
было читать 
В содержании текста должны быть ответы на    проблемные во-
просы 
Текст должен соответствовать теме презентации 

 
Расположение информа-

ции на странице 

Предпочтительно горизонтальное расположение информации 
Наиболее важная информация должна располагаться в центре 
Надпись должна располагаться под картинкой 

 
 
 

Шрифты 

Для заголовка – не менее 24 
Для информации не менее – 18 
Лучше использовать один тип шрифта 
Важную информацию лучше выделять жирным шрифтом, кур-
сивом. Подчеркиванием 
На слайде не должно быть много текста, оформленного пропис-
ными буквами 

Выделения информации На слайде не должно быть много выделенного текста (заголов-
ки, важная информация) 

 
Объем информации 

Слайд не должен  содержать большого количества информации 
Лучше ключевые пункты располагать по одному на слайде 

 
 

Виды слайдов 

Для обеспечения разнообразия следует использовать разные ви-
ды слайдов: 
o с таблицами 
o с текстом 
o с диаграммами 

 
Если студенческая работа отвечает всем требованиям критериев, а так же 

студент свободно владеет теоретическим материалом, на все вопросы дает пра-
вильные и обоснованные ответы, убедительно защищает свою точку зрения, 
полно и правильно выполнил практическое задание, хорошо владеет термино-
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логией, полно отвечает на дополнительные вопросы то ей дается оценка «от-
лично». 

При незначительном нарушении или отсутствии каких-либо параметров 
в работе, если студент твердо владеет теоретическим материалом, может при-
менять его самостоятельно или по указанию преподавателя, на большинство 
вопросов даны правильные ответы, студент защищает свою точку зрения до-
статочно обоснованно, правильно выполнил практическое задание, хорошо 
знает основной материал, но допускает неточности в терминологии и в ответе 
на дополнительные вопросы, то выставляется оценка «хорошо» 

. - оценка «удовлетворительно» выставляется, если при оценивании по-
ловина критериев отсутствует студент имеет только основы  знаний, может 
применять их по указанию преподавателя, на некоторые вопросы даны пра-
вильные ответы, выполнил практическое задание с допущением неточностей, 
затрудняется отвечать на дополнительные и уточняющие вопросы.  

- оценка «неудовлетворительно» выставляется, если студент имеет не-
полные знания основного материала, допускает грубые ошибки при ответе, от-
вечает на дополнительные вопросы не полно, допустил грубые фактические 
ошибки при выполнении практического задания, не дает ответа на поставлен-
ные вопросы.  
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3. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
 
 

перечень учебных изданий, электронных изданий, электронных и Интернет-
ресурсов, образовательных платформ, электронно-библиотечных систем, веб-
систем для организации дистанционного обучения и управления им, использу-
емые в образовательном процессе как основные и дополнительные источники. 
 

Основные источники: 
1. Экономика организации (предприятия) : Учебник для СПО / В.Д. Грибов, 

В.П. Грузинов.- М.: КНОРУС, 2016.– 416 с 
2. Бизнес- планирование 3-е изд., исп. и доп. Учебник и практикум для 

СПО / Сергеев А.А.- М.: Юрайт,2019 г.- 475 с.……. 
Дополнительные источники: 
1. Буров В.Ю. Основы предпринимательства: учебное пособие / В.Ю. 

Буров. – Чита.:…, 2013. – 441 с. 
2. Предпринимательство [Электронный ресурс] : учебник для студен-

тов вузов, обучающихся по экономическим специальностям / Университетская 
библиотека онлайн (ЭБС) ; под ред. В. Я. Горфинкеля, Г. Б. Поляка. – 5-е изд., 
перераб. и доп. – Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2012. – 700 с. – («Золотой фонд 
российских учебников»). – Режим доступа: 
http://www.biblioclub.ru/book/116987/. 

3. Череданова Л.Н. Основы экономики и предпринимательства : 
учебник для НПО – М.: «Академия», 2011. 

4. Минаева Н.А. Экономика и предпринимательство. Лекции, дело-
вые  
игры и упражнения М.: ВЛАДОС, 2012. 

5. Курс предпринимательства: Учебник для вузов / В.Я.Горфинкель и 
др. – М.Финансы, ЮНИТИ, 2012. 

Электронные издания (электронные ресурсы): 
1. Социальные и экономические права В России http://www.seprava.ru  
2. Правовой сайт http://www.consultantplus.ru 
3. Всероссийская Интернет академия 

http://www.communiware.ru.internetacadetay/ 
4. Сайт библиотеки экономической и деловой литературы - http://ek-

lit.agava.ru 
5. Портал Института «экономическая школа» - http://economicus.ru -  
6. Федеральный образовательный портал по экономике, социологии и ме-

неджменту - http://ecsocman.edu.ru -  
7. Видеоматериал «Планирование - условие стабильного бизнеса» 
https://www.youtube.com/watch?v=xiZDnZZHXls 
8. Видеоматериал «Содержание и порядок разработки бизнес-плана» -  
https://www.youtube.com/watch?v=mnMLu8-yV7I 
9. Видеоматериал «Анализ рынка и конкуренция» -  
https://www.youtube.com/watch?v=jlFmmXqo-3M 
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10. Видеоматериал «Планирование маркетинговой деятельности» -  
https://www.youtube.com/watch?v=3yXAq4xVN5E 
11. Видеоматериал «Риски в деятельности предприятия» -  
https://www.youtube.com/watch?v=0rLxOYIv3Yk 
 
Цифровая образовательная среда СПО PROFобразование: 

- Каратаева, О. Г. Бизнес-планирование : учебное пособие для СПО / 
О. Г. Каратаева, О. В. Чеха. — Саратов : Профобразование, 2020. — 68 c. — 
ISBN 978-5-4488-0883-8. — Текст : электронный // Электронный ресурс циф-
ровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/98377 (дата обращения: 06.09.2020). — Режим доступа: 
для авторизир. Пользователей 

- Шкурко, В. Е. Бизнес-планирование в предпринимательской дея-
тельности : учебное пособие для СПО / В. Е. Шкурко, Н. Ю. Никитина ; под 
редакцией А. В. Гребенкина. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобра-
зование, Уральский федеральный университет, 2019. — 170 c. — ISBN 978-5-
4488-0522-6, 978-5-7996-2791-1. — Текст : электронный // Электронный ресурс 
цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/87790 (дата обращения: 03.09.2020). — Режим доступа: 
для авторизир. Пользователей 

 
Электронно-библиотечная система: 
IPR BOOKS - http://www.iprbookshop.ru/78574.html 
 
Веб-система для организации дистанционного обучения и управле-

ния им:  
Система дистанционного обучения ОГАПОУ «Алексеевский колледж» 

http://moodle.alcollege.ru/ 
 


