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Методические рекомендации по организации самостоятельной работы 
студентов разработаны на основе Федерального государственного образова-
тельного стандарта среднего профессионального образования по специально-
сти 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), утвержденного 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 фев-
раля 2018 г. № 69, с учетом профессионального стандарта «Бухгалтер», утвер-
жденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Фе-
дерации от 21 февраля 2019 года № 103н, профессионального стандарта 
«Аудитор», утвержденного приказом Министерства труда и социальной защи-
ты Российской Федерации от 19 октября 2015 года № 728н и профессионально-
го стандарта "Специалист по внутреннему контролю (внутренний контролер)", 
утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-
ской Федерации от 22 ноября 2022 года № 731н. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
Составитель:  
Афанасьева О.А., преподаватель ОГАПОУ  «Алексеевский колледж» 
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ВВЕДЕНИЕ 
 

Методические рекомендации по организации самостоятельной работы 
студентов по учебной  дисциплине ОГСЭ.05 Психология общения специально-
сти 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)определяют содер-
жание самостоятельной работы обучающихся, ее назначение, формы организа-
ции и виды  контроля. 

Контролируемая самостоятельная работа направлена на углубление и за-
крепление знаний студента, развитие аналитических навыков по проблематике 
учебной  дисциплины.  

Самостоятельная работа обучающихся, рассматривается в как управляе-
мая преподавателями (без их прямого участия) система организационно-
педагогических условий, направленная на освоение практического опыта, уме-
ний и знаний в рамках предметов, дисциплин, междисциплинарных курсов по 
специальностям и профессиям в соответствии с ФГОС СПО.  

Для обучающегося самостоятельная работа - способ активного, целена-
правленного освоения, без непосредственного участия преподавателя, новых 
знаний, умений и опыта, личностных результатов, закладывающих основания в 
становлении профессиональных и общих компетенций, требуемых ФГОС СПО 
по специальности.  

В рамках выполнения самостоятельной работы обучающийся должен 
владеть способами предметной деятельности: уметь понимать предложенные 
преподавателем цели, формулировать их самому; моделировать собственную 
деятельность и программировать ее; уметь оценивать конечные и промежуточ-
ные результаты своих действий; корректировать деятельность, иметь личност-
ную готовность (высокий уровень самосознания, адекватность самооценки, 
рефлексивность мышления, самостоятельность, организованность, целенаправ-
ленность личности, сформированность волевых качеств) саморегуляции.  

Целью самостоятельной работы обучающихся является:  
1) формирование личностных результатов, общих и профессиональных 

компетенций; 
2) формирование умений использовать нормативную, правовую, спра-

вочную документацию и специальную литературу; 
3)формирование самостоятельности мышления, способностей к самораз-

витию, совершенствованию и самоорганизации; 
4) углубление и расширение теоретических знаний; 
5)систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 
6) развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности, организованно-
сти. 

Основными формами самостоятельной работы обучающихся являются 
подготовка конспектов, схем, сообщений.  

В соответствии с рабочей программой на самостоятельную учебную ра-
боту обучающегося отводится  2 часа. 
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1. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ВЫПОЛНЕНИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
 

№ 
п/п 

Наименование разделов и тем Количество 
часов 

Виды заданий Форма отчётно-
сти 

 Тема 3. Деловое общение 2   
1. Деловое общение как процесс разви-

тия деловых контактов между людь-
ми. Имидж как средство делового 
общения. 

1 Составление конспекта «Деловое общение как процесс развития 
деловых контактов между людьми». 

Конспект 

2. Деловое общение как процесс разви-
тия деловых контактов между людь-
ми. Имидж как средство делового 
общения. 

1 Составление конспекта «Имидж как средство делового общения». Конспект 

 ВСЕГО 2   
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2. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ К ВЫПОЛНЕНИЮ ЗАДАНИЙ ДЛЯ 
САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 
 

2.1. Методические рекомендации по подготовке конспектов 
 
Конспект – способ изложения содержания книги или статьи в логической 

последовательности. Конспект аккумулирует в себе предыдущие виды записи, 
позволяет всесторонне охватить содержание книги, статьи. Поэтому умение 
составлять план, тезисы, делать выписки и другие записи определяет и техно-
логию составления конспекта. 

1. Внимательно прочитайте текст. Уточните в справочной литературе не-
понятные слова. При записи не забудьте вынести справочные данные на поля 
конспекта. 

2. Выделите главное, составьте план. 
3. Кратко сформулируйте основные положения текста. 
4. Законспектируйте материал, четко следуя пунктам плана. При кон-

спектировании старайтесь выразить мысль своими словами. Записи следует ве-
сти четко, ясно. 

5. Грамотно записывайте цитаты. Цитируя, учитывайте лаконичность, 
значимость мысли. 

В тексте конспекта желательно приводить не только тезисные положе-
ния, но и их доказательства.  

При оформлении конспекта необходимо стремиться к емкости каждого 
предложения. Число дополнительных элементов конспекта должно быть логи-
чески обоснованным, записи должны распределяться в определенной последо-
вательности, отвечающей логической структуре произведения. Для уточнения 
и дополнения необходимо оставлять поля. 

Овладение навыками конспектирования требует от студента целеустрем-
ленности, повседневной самостоятельной работы. 

 
Критерии оценки конспекта: соответствие содержания теме, глубина 

проработки материала, правильность и полнота использования источников. 
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3. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
 

перечень учебных изданий, электронных изданий, электронных и Интернет-
ресурсов, образовательных платформ, электронно-библиотечных систем, веб-
систем для организации дистанционного обучения и управления им, использу-
емые в образовательном процессе как основные и дополнительные источники. 
 
Основные источники: 

1. Психология общения. Учебник/Аминов И.И.- М.: КноРус-2022.- 258  
с. 
 2. Профессиональная этика и психология делового общения:учебное 
пособие/Кошевая И.П., Канке А.А.- М.: ИД Форум, 2023- 304 с. 
 
Дополнительные источники: 

1. Этика и психология делового общения / А.Д. Барышева, Ю.А. 
Матюхина.- М.: НИЦ ИНФРА – М, 2016.-503 с 

2. Психология общения (2-е изд., стер.) учебник/ Жарова М.Н.- М.: ИЦ 
Академия, 2017 г.- 256 с. 

3. Панфилова А.П.  Психология  общения: учебное пособие для студ. сред. 
учеб. заведений /А.П. Панфилова.- М.: Академия, 2014. (доп. МО для 
СПО) 

4. Столяренко Л.Д. Психология общения: учебник для колледжей. РнД.: 
Феникс, 2017-317 с. 

Электронные издания (электронные ресурсы): 
1. ЭБС Лань - https://e.lanbook.com/book/130200 
2. ЭБС znanium https://znanium.com/bookread2.php?book=987198&spec=1 
3. bookap.info Психологическая библиотека  Электронный учебник 

Панфилова А.П. Психология общения  
https://bookap.info/book/panfilova_psihologiya_obshcheniya/bypage/ 

4. Онлайн журнал Рsychologies.ru https://www.psychologies.ru/ 
 
Цифровая образовательная среда СПО PROFобразование: 
Кузнецова, М. А. Психология общения : учебное пособие для СПО / М. А. 
Кузнецова. — Москва : Российский государственный университет правосудия, 
2019. — 168 c. — ISBN 978-5-93916-811-3. — Текст : электронный // 
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование 
: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/94194 (дата обращения: 07.09.2020). — 
Режим доступа: для авторизир. пользователей 
Пшеничнова, Л. М. Психология общения : учебное пособие / Л. М. 
Пшеничнова, Г. Г. Ротарь. — Воронеж : Воронежский государственный 
университет инженерных технологий, 2019. — 112 c. — ISBN 978-5-00032-385-
4. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 
среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/88432 
(дата обращения: 06.09.2020). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 



 8

 Логутова, Е. В. Психология делового общения: учебное пособие для 
СПО / Е. В. Логутова, И. С. Якиманская, Н. Н. Биктина. — Саратов : 
Профобразование, 2020. — 196 c. — ISBN 978-5-4488-0688-9. — Текст : 
электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 
PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92154 (дата 
обращения: 05.09.2020). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 
 
Электронно-библиотечная система: 
IPR BOOKS - http://www.iprbookshop.ru/78574.html 
 
Веб-система для организации дистанционного обучения и управления им:  
Система дистанционного обучения ОГАПОУ «Алексеевский колледж» 
http://moodle.alcollege.ru/ 
 


