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1. Общие положения 
___________ УП. 01.01 Учебная практика ______________________, 

наименование практики 

представляет собой вид учебной деятельности, направленной на 
формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций 
в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

Основная цель практики - освоение студентами вида 
профессиональной деятельности по специальности СПО, формирование 
общих и профессиональных компетенций, а также приобретение 
необходимых умений и опыта практической работы по профессии. 

Практика направлена на формирование у обучающихся практических 
профессиональных навыков и умений в рамках профессионального модуля 
ПМ 01 Обслуживание аппаратного обеспечения персональных компьютеров, 
серверов, периферийных устройств, оборудования и компьютерной 
оргтехники ППКРС СПО по основному виду деятельности Обслуживание 
аппаратного обеспечения персональных компьютеров, серверов, 
периферийных устройств, оборудования и компьютерной оргтехники для 
освоения профессии, обучения трудовым приемам, операциям и способам 
выполнения трудовых процессов, характерных для соответствующей 
профессии.  

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 
и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 
ходе освоения программы практики должен: 
иметь практический опыт: 
 ввода средств вычислительной техники и компьютерной оргтехники в 
эксплуатацию на рабочем месте пользователей; 
 диагностики работоспособности и устранения простейших неполадок 
и сбоев в работе вычислительной техники и компьютерной оргтехники; 
 замены расходных материалов и быстро изнашиваемых частей 
аппаратного обеспечения на аналогичные или совместимые; 
уметь: 
 выбирать аппаратную конфигурацию персонального компьютера, 
сервера и периферийного оборудования, оптимальную для решения задач 
пользователя; 
 собирать и разбирать на основные компоненты (блоки) персональные 
компьютеры, серверы, периферийные устройства, оборудование и 
компьютерную оргтехнику; 
 подключать кабельную систему персональных компьютеров, 
серверов, периферийных устройств, оборудования и компьютерной 
оргтехники; 
 настраивать параметры функционирования аппаратного обеспечения; 

диагностировать работоспособность аппаратного обеспечения; 
 устранять неполадки и сбои в работе аппаратного обеспечения; 
 заменять неработоспособные компоненты аппаратного обеспечения 



на аналогичные или совместимые; 
 заменять расходные материалы и быстро изнашиваемые части 
аппаратного обеспечения на аналогичные или совместимые; 
 направлять аппаратное обеспечение на ремонт в специализированные 
сервисные центры; 
 вести отчетную и техническую документацию; 
знать: 
 классификацию видов и архитектуру персональных компьютеров и 
серверов; 
 устройство персонального компьютера и серверов, их основные 
блоки, функции и технические характеристики; 
 назначение разделов и основные установки BIOS персонального 
компьютера и серверов; 
 виды и назначение периферийных устройств, их устройство и 
принцип действия, интерфейсы подключения и правила эксплуатации; 
 нормативные документы по установке, эксплуатации и охране труда 
при работе с персональным компьютером, серверами, периферийным 
оборудованием и компьютерной оргтехникой; 
 методики диагностики конфликтов и неисправностей компонентов 
аппаратного обеспечения; 
 способы устранения неполадок и сбоев аппаратного обеспечения; 
методы замены неработоспособных компонентов аппаратного обеспечения; 

 состав процедуры гарантийного ремонта аппаратного 
обеспечения в специализированных сервисных центрах. 

 
Перечень  знаний,  умений,  навыков  в  соответствии  со  

спецификацией  стандарта  компетенции  Ворлдскиллс Веб-дизайн и 
разработка, которые актуализируются при реализации программы 
практики: 

1) знать и понимать: Принципы и практики, которые позволяют 
продуктивно работать в команде; 

2) знать и понимать: Аспекты систем, которые позволяют повысить 
продуктивность и выработать оптимальную стратегию; 

3) знать и понимать: Как проявить инициативу и предприимчивость в 
целях выявления, анализа и оценивания информации из различных 
источников; 

4) уметь: Планировать график рабочего дня с учетом требований. 
Планируемые личностные результаты освоения рабочей 

программы 
ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 
ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, 
открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 



продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности 
общественных организаций. 

ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 
гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 
России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 
поведение окружающих. 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 
осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 
сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 
следа». 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 
исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой 
родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа 
России. 

ЛР 6. Проявляющий уважение к людям старшего поколения и 
готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

Количество часов на освоение рабочей программы практики: 36 недели 
- 252 часов. 

 
Практика  проводится в форме практической подготовки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует профилю 
подготовки обучающихся. 

В случае установления карантинных мер, сложной санитарно-
эпидемиологической обстановки или в виду обстоятельств непреодолимой 
силы допускается проведение  практики с применением электронного 
обучения и (или) смешанного обучения и (или) дистанционных 
образовательных технологий. При этом практика может организовываться в 
организациях по месту проживания обучающегося. Колледж и Предприятие 
заключают дополнительное соглашение к имеющемуся договору о 
практической подготовке об особенностях реализации практики. 

Сроки проведения практики устанавливаются колледжем в 
соответствии с графиками учебного процесса, рабочими учебными планами.  

Освоение рабочей программы практики базируется на знаниях и 
умениях, полученных при изучении общепрофессиональных  дисциплин  и 
профессиональных модулей.  

Аттестация по итогам практики проводится с учетом результатов, 
подтвержденных документами соответствующих организаций. 

По результатам практики руководителями практики формируется 
аттестационный лист  содержащие сведения об уровне освоения 
обучающимся профессиональных компетенций в период прохождения 
практики. 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник 
практики. По результатам практики обучающимся составляется отчет. В 



качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет 
материалы, подтверждающие практический опыт, полученный на практике. 

Результаты прохождения практики представляются обучающимся в 
образовательную организацию и учитываются при прохождении 
государственной итоговой аттестации.  

В случае проведения  практики с применением электронного обучения 
и (или) смешанного обучения и (или) дистанционных образовательных 
технологий студенты осуществляют сдачу отчетности по практике (отчет, 
дневник практики и другую согласованную форму отчетности по практике) 
через  электронную почту и другие форматы удаленной связи по 
согласованию с руководителем практики. 

 
 

2. Обязанности практиканта и руководителей практики 
 
 

Направление на практику оформляется распорядительным актом 
директора ОГАПОУ «Алексеевский колледж» с указанием закрепления 
каждого обучающегося за организацией, а также с указанием вида и сроков 
прохождения практики. 

Для осуществления учебно-методического руководства со стороны 
колледжа и контроля практики студентов, закрепляется преподаватель 
общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей, который 
осуществляет руководство прохождения студентами практики и проверяет 
материалы практики, может выезжать к месту прохождения студентом 
практики в соответствии с графиком или проверять материалы практики в 
колледже.  Непосредственное руководство практикой студента возлагается на 
руководителя организации или на уполномоченное им должностное лицо. 

Колледж: 
 планирует и утверждает в учебных планах все виды и этапы 

практики в соответствии с ППССЗ/ППКРС с учетом договоров с 
Организациями; 

 заключает договоры на организацию и проведение практической 
подготовки; 

 разрабатывает и согласовывает с Организациями программы 
практики, содержание и планируемые результаты практики; 

 осуществляет руководство практикой; 
 контролирует реализацию программы практики и условия 

проведения практики Организациями, в том числе требования охраны труда, 
безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с 
правилами и нормами, в том числе отраслевыми; 

 формирует группы в случае применения групповых форм 
проведения практики; 

 определяет совместно с Организациями процедуру оценки общих и 
профессиональных компетенций обучающегося, освоенных им в ходе 



прохождения практики; 
 разрабатывает и согласовывает с Организациями формы отчетности 

и оценочный материал прохождения практики. 
Организации: 
 заключают договоры на организацию и проведение практической 

подготовки обучающихся; 
 согласовывают программы практики, содержание и планируемые 

результаты практики, задание на практику; 
 предоставляют рабочие места обучающимся, назначают 

руководителей практики от организации, определяют из числа 
высококвалифицированных работников организации наставников, 
помогающих обучающимся овладевать профессиональными навыками; 

 участвуют в определении процедуры оценки результатов 
освоения общих и профессиональных компетенций, полученных в период 
прохождения практики, а также оценке таких результатов; 

 участвуют в формировании оценочного материала для оценки 
общих и профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в 
период прохождения практики; 

 при наличии вакантных должностей могут заключать с 
обучающимися срочные трудовые договоры; 

 обеспечивают безопасные условия прохождения практики 
обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны 
труда; 

 проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с 
требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, 
а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

 Обучающиеся: 
 выполняют задания, предусмотренные программами практики; 
 соблюдают действующие в организациях правила внутреннего 

трудового распорядка; 
 соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности; 
 предоставляет результаты практики в Колледж. 
В случае проведения  практики с применением электронного обучения 

и (или) смешанного обучения и (или) дистанционных образовательных 
технологий руководители практики от Колледжа и Предприятия 
актуализируют для обучающихся индивидуальные задания по практике. В 
задании определяется последовательность выполнения работ с учетом 
возможности их выполнения обучающимся самостоятельно с применением  
электронного обучения и (или) смешанного обучения и (или)  
дистанционных образовательных технологий.  

При актуализации индивидуальных заданий используются программа 
практики, методические указания и рекомендации по практике, а так же 
общедоступные материалы и документы  предприятия, размещенные на 
сайте. 



При наличии у обучающихся технической возможности прохождения 
практики в дистанционном режиме работы руководители практики от 
Колледжа и Предприятия обеспечивают предоставление полного пакета 
справочных, методических и иных материалов (методические указания и 
рекомендации по практике, дневник по практике, аттестационный лист, и 
т.д.). 

Руководители практики обеспечивают консультирование 
обучающихся. До сведения обучающихся доводится информация о времени 
проведения консультации, порядке выполнения и размещения заданий. 

Преподаватели осуществляют взаимодействие с обучающимися, 
включая проведение онлайн занятий, консультаций, элементов текущего 
контроля и промежуточной аттестации по реализации программ практик с 
использованием официального сайта колледжа, облачного хранилища, 
электронной почты и других дистанционных средств. График консультаций 
студентов размещается на сайте Колледжа. 

 
3. Требования к содержанию и оформлению  

дневника и отчета по практике 
 

 
Отчетные материалы по практике включают в себя документы 

текущего и итогового контроля прохождения практики, а именно:  
1) дневник - является основным отчетным документом по практике, 

который содержит систематизированные данные о программе практики, о 
содержании и видах ежедневных работ и о результатах практики. 

2) отчет. 
Структура дневника практики: 

1.Титульный лист (Приложение 1). 
2.Программа практики (Приложение 2). 
3.Содержание и виды ежедневных работ по практике (Приложение 3). 
4. Аттестационный лист по практике (преддипломной) (Приложение 4). 
 

Структура отчета по производственной практике: 
1. Титульный лист (Приложение 6). 
2. Описание выполненных работ (Приложение 7). 
3. Выводы о результатах прохождения практики (Приложение 8). 
 
Ежедневно в отчете отражается проведенная студентами работа в 

соответствии с программой практики, а также заносятся подробные описания 
выполненных работ. 

Отчет должен соответствовать рабочей программе практики и 
составляется каждым студентом самостоятельно. В него заносятся 
результаты его личных работ, наблюдений.  

Помимо описательной части, отчет должен содержать практические 
материалы, подтверждающие практический опыт, полученный на 



практике, например, в форме проектов первичных документов, схем, 
таблиц, решенных ситуационных задач и т.п.  

 

По окончании практики студент подводит итоги пройденной практики 
– делает выводы о результатах прохождения практики, отмечает какие 
умения и навыки им получены, может сформулировать предложения по 
улучшению теоретической и практической подготовки в колледже, по 
организации и методике проведения практики.  
 

 
Рекомендации по ведению отчета практики: 

 
1. Вначале необходимо оформить реквизиты титульного листа: ФИО 

студента, ФИО преподавателя - руководителя практики. Оценка на 
титульном листе выставляется преподавателем по итогам промежуточной 
аттестации в последний день практики. 

2. Ежедневно в отчете отражается проведенная студентами работа в 
соответствии с программой практики и указанием непосредственного 
руководителя, а также заносятся подробные описания выполненных работ.  

3. Каждый день описание работ оформляется с нового листа с 
указанием даты, наименования и содержания работы (Приложение 7). 

4. Отчет оформляется на белой бумаге формата А4 с одной стороны 
листа, аккуратно, грамотно, с соблюдением установленных требований. 
Сокращения, кроме общепринятых, не допускаются.  

5. По окончании рабочего дня и выполнения работ студент 
представляет  отчет руководителю на проверку. По итогам проверки  отчета 
и собеседования по каждому виду работ студент получает оценку, которая 
выставляется в дневнике и журнале практики. 

В случае проведения  практики с применением электронного обучения 
и (или) смешанного обучения и (или) дистанционных образовательных 
технологий  по окончании рабочего дня и выполнения работ студент 
представляет  преподавателю руководителю практики отчет на проверку 
через  электронную почту и другие форматы удаленной связи по 
согласованию с руководителем практики. 

6. Выводы студента о результатах прохождения практики оформляются 
по окончании практики. Студент должен обобщить результаты освоения 
программы практики, сделать вывод – какие цели им были достигнуты, какие 
были решены задачи при достижении этой цели, какие компетенции, умения 
и навыки  были сформированы у  студента по итогам практики. 

 
Рекомендации по оформлению отчета практики: 

 
1. Листы отчета брошюруются в папку-скоросшиватель (без файлов) и 

нумеруются.  
2. Отчет печатается на листах формата А4 с одной стороны.  



3. Шрифт текста должен быть четким. Цвет шрифта должен быть 
черным.   

4. Повреждения листов текста и помарки не допускаются 
5. При наборе на компьютере выбирается одинарный межстрочный 

интервал. 
6. Шрифт Times New Roman (включая нумерацию страниц), кегль –12 

пунктов (нумерация страниц - кегль – 12 пунктов).  
7. Устанавливаются следующие требования к размерам полей: левое - 

30 мм,  правое - 15 мм, верхнее - 20 мм, нижнее - 20 мм.   
8. При оформлении текста необходимо разрешить появление висячих 

строк, для этого необходимо: 1) выделить весь текст, 2) на вкладке «Главная» 
нажать на кнопку «Параметры абзаца», 3) в открывшейся форме перейти на 
вкладку «Положение на странице» и убрать галочку в поле «запрет висячих 
строк» и нажать кнопку «ОК» (нигде не должно быть галочек, все 6 

квадратов во вкладке должны быть пустыми). 
9. Оформление отступов и интервалов текста должно выглядеть 

следующим образом: 
1) Отступ слева и справа – установлен 0 см; 
2) Интервалы перед и после - установлены 0 см; 
3) Междустрочный интервал – одинарный; 
4) Первая строка (абзацный отступ) - 1,25 см. 

10. Текст выравнивается по ширине.  
11. Заголовки выравниваются по центру.  
12. Точка в конце заголовка не ставится.  
13. Заголовки не имеют переносов, то есть на конце строки слово 

должно быть обязательно полным.  
14. Не допускается помещение на разных страницах заголовка и его 

текста. 
15. Заголовки выделяются полужирным шрифтом. 
16. Описание работ за каждый день оформляется с новой страницы. 
17. Сокращения в тексте, кроме общепринятых, не допускаются.  
18. По тексту следует делать ссылки на использованные 

источники/материалы.  
19. Номер страницы располагается в правом верхнем углу. Страницы 

нумеруют последовательно арабскими цифрами в пределах всей работы. 
 

4. Контроль и оценка результатов освоения программы практики 
 
Контроль и оценка результатов освоения программы практики 

осуществляется руководителями практики.  
Непосредственным руководителем практики выставляются оценки в 

дневнике практики, журнале практики, а результаты промежуточной 
аттестации, в том числе в аттестационном листе. По итогам прохождения 
практики руководители практики определяют, какие компетенции были 
сформированы по итогам прохождения практики и делают соответствующую 



отметку в аттестационном листе. 
Непосредственный руководитель практики в организации  дает 

производственную характеристику на каждого студента – практиканта. 
Характеристика подписывается куратором – преподавателем руководителем 
практики от колледжа, наставником практики – руководителем практики от 
организации и руководителем организации. 

При выставлении оценок по пятибалльной системе учитывается 
количество и качество, правильность и полнота выполненных работ, знание 
материала, изложенного в отчете, четкость, аккуратность и своевременность 
проведенных записей.  

Заключительным этапом освоения  программы практики является 
промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета.  

В случае проведения  практики с применением электронного обучения 
и (или) смешанного обучения и (или) дистанционных образовательных 
технологий  промежуточная аттестация по практике проводится в форме 
дифференциального зачета на основании данных текущего контроля 
выполнения программы практики, представленного отчета и практического 
задания выполняемого в рамках дифференцированного зачета. Защита 
отчетов по практике обучающихся по образовательным программам с 
применением электронного обучения и (или) дистанционных 
образовательных технологий  может осуществляться в режиме онлайн. Для 
этого используется платформа видеоконференций ZOOM или другие 
средства коммуникации по согласованию с руководителями практики. 
 

 
5. Информационное обеспечение реализации программы 

производственной практики (преддипломной) 
 
перечень учебных изданий, электронных изданий, электронных и Интернет-
ресурсов, образовательных платформ, электронно-библиотечных систем, веб-
систем для организации дистанционного обучения и управления им, 
используемые в образовательном процессе как основные и дополнительные 
источники. 
 
Основные источники: 

1. Аппаратные средства персонального компьютера: учебное пособие / 
В.П. Дьячков – М.: Юрайт, 2022 – 153с 

2. Архитектура аппаратных средств (1-е изд.) учебник / Сенкевич А.В. - 
М.: ИЦ Академия, 2017 - 240 с 

3. Гагарина Л.Г. Технические средства информатизации: Учебник.- М.: 
ИД ФОРУМ,2017.-256 с.  

4. Технические средства информатизации, учебник 3-е изд.,Гребенюк 
Е.И.-М.: ИЦ Академия,2019-352 с 

Дополнительные источники: 
1. Аппаратные интерфейсы ПК. Энциклопедия.- 2- е изд.- СПб.: 



Питер,2003.- 928 с.-528 с. 
2. Богомазова Г.Н. Модернизация программного обеспечения 

персональных  компьютеров, серверов, периферийных устройств и 
оборудования: учебник.- М.: ИЦ Академия, 2016.-192 с. 

3. Богомолов С.А. Основы электроники и цифровой схемотехники: 
учебник.-3-е изд.- М.Академия, 2016.- 208 с. 

4. Гаврилов Л.П. Информационные технологии в коммерции: учеб. пос. – 
М.: ИНФРА-М, 2011. – 238 с. 

5. Гагарина Л.Г. Технические средства информатизации: Учебник.- М.: 
ИД ФОРУМ,2017.-256 с. 

6. Гвоздева В. А. Информатика, автоматизированные информационные 
технологии и системы. Учебник.- М.: ИД ФОРУМ, 2017.- 544 с. 

7. Груманова Л.В. Охрана труда и техника безопасности в сфере 
компьютерных технологий: учебник.- 2-е изд., испр.- М.: ИЦ 
Академия, 2016.- 160с. 

8. Гук М. Аппаратные средства IBM PC. Энциклопедия.- 2- е изд.- СПб.: 
Питер,2003.- 928 с. 

9. Гук М. Аппаратные средства IBM PC. Энциклопедия.- 2- е изд.- СПб.: 
Питер,2003.- 928 с. 

10. Есина А.П. Модернизация аппаратного обеспечения персональных 
компьютеров, серверов, периферийных устройств и оборудования: 
учебник.- М.Академия, 2016.- М.Академия, 2016.-224 с. 

11. Илюшечкин В.М. Основы использования и проектирования баз 
данных: Учебник для СПО.- М.: Юрайт,2017.-213 с. 

12. Колмыкова Е.А., Кумскова И.А. Информатика: учеб. пос. – 9-е изд.. 
стер. – М.: ИЦ Академия, 2012. – 416 с. 

13. Кузин А.В. Компьютерные сети: учеб. пос. – 3-е изд., перераб. и доп. – 
М.: ФОРУМ, 2011. – 192 с. 

14. Кузин А.В., Пескова С.А. Архитектура ЭВМ и вычислительных 
систем: учебник. – М.: ФОРУМ, 2011. – 352 с. 

15. Мезенцев К.Н. Автоматизированные информационные системы: 
учебник. – 5-е изд., стер. – М.: Академия, 2014. – 176 с. 

16. Михеева Е.В. Информационные технологии в профессиональной 
деятельности: учебник/Е.В. Михеева. – 13-е изд., стер. – М.: Академия, 
2014 

17. Михеева Е.В. Практикум по информационным технологиям в 
профессиональной деятельности: учебник/Е.В. Михеева. – 14-е изд., 
стер. – М.: Академия, 2014 

18. Основы электротехники: учебное пособие /Г.В. Ярочкина. – М.: ИЦ 
Академия, 2016.-240  с. 

19. Партыка Т.Л., Попов И.И. Операционные системы, среды и оболочки: 
учеб. пос – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: ФОРУМ, 2010. – 544 с. 

20. Сергеева И.И., Музалевская А.А., Тарасова Н.В. Информатика: 
учебник. – 2-е изд.. перераб. и доп. – М.: ИД ФОРУМ – ИНФРА-М, 
2011. – 384 с. 



21. Советов  Б.Я.  Базы данных 2-е изд. Учебник для СПО / Б.Я. Советов, 
В.В. Цехановский,  В.Д.Чертовской.- М.: Юрайт, 2017.-463 с. 

22. Федорова Г.Н. Информационные системы: учебник. – 3-е изд., стер. – 
М.: ИЦ Академия, 2013. – 208 с. 

23. Фуфаев Д.Э., Фуфаев Э.В. Разработка и эксплуатация 
автоматизированных информационных систем: учебник. – 3-е изд., 
стер. – М.: Академия, 2014. – 304 с. 

24. Фуфаев Э.В. Базы данных: учебное пособие.- 10- е изд.- М.: ИЦ 
Академия,2017.- 320 с. 

25. Цветкова М.С. Информатика и ИКТ: практикум/М.С. Цветкова. – 2-е 
изд., стер. – М.: Академия, 2014 

26. Цветкова М.С. Информатика и ИКТ: учебник/М.С. Цветкова. – 6-е изд., 
стер. – М.: Академия, 2014 

27. Черпаков И.В. Основы программирования: Учебник и практикум для 
СПО.- М.: Юрайт,2017.-219 с. 

28. Шаньгин В.Ф. Информационная безопасность компьютерных систем и 
сетей: учеб. пос. – М.: ИД ФОРУМ – ИНГФРА-М, 2011. – 416 с. 

 
Электронные издания (электронные ресурсы) 

 
1. 4 лучших программы для стресс-тестирования процессора 

(диагностика работы ЦП). [Электронный ресурс]/ Режим доступа: 
https://ocomp.info/stress-testirovaniya-protsessora.html  

2. Информационно-образовательная среда «Российская электронная 
школа»  -  https://resh.edu.ru/  
- Урок 10. Программное обеспечение: 
https://resh.edu.ru/subject/lesson/963/  
- Урок 18. Информационное право. Информационная 
безопасностьhttps://resh.edu.ru/subject/lesson/6472/start/166779/ 
- Урок 6. Архитектура компьютера: 
https://resh.edu.ru/subject/lesson/1150/  
- Урок 7. Процессор и память: https://resh.edu.ru/subject/lesson/1151/  
- Урок 8. Внешние устройства. Устройства ввода: 
https://resh.edu.ru/subject/lesson/1103/  
- Урок 9. Внешние устройства. Устройства вывода: 
https://resh.edu.ru/subject/lesson/962/ 

3. Как настроить мышь. [Электронный ресурс]/ Режим доступа: 
https://support.microsoft.com/ru-ru/help/14206/windows-7-change-mouse-
settings  

4. Коллекция цифровых образовательных ресурсов.  [Электронный 
ресурс]/ Режим доступа: http://collection.edu.yar.ru  

5. Компьютер своими руками. [Электронный ресурс]/ Режим доступа: 
http://ruslan-m.com . 

6. Компьютерная грамотность для начинающих. [Электронный ресурс]/ 
Режим доступа: https://www.pc-school.ru/kak-vklyuchit-i-nastroit-



brandmauer-v-windows/  
7. Компьютерная грамотность для начинающих. [Электронный ресурс]/ 

Режим доступа: https://www.pc-school.ru/category/ustranenie-
neispravnostej/  

8. Мультимедийные технологии: возможности, использование.  
[Электронный ресурс]/ Режим доступа: http://technologies.su/multimedia-
tehnologii 

9. Образовательная платформа ЮРАЙТ - https://urait.ru/  
- АРХИТЕКТУРА ЭВМ 2-е изд., испр. и доп. Учебное пособие для 
СПО (Толстобров А. П.) . [Электронный ресурс]/ Режим доступа:  
https://urait.ru/viewer/arhitektura-evm-459009#page/138   (дата 
обращения: 26.06.2020). — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей 
- АРХИТЕКТУРА ЭВМ 2-е изд., испр. и доп. Учебное пособие для 
СПО (Толстобров А. П.). [Электронный ресурс]/ Режим доступа:  
https://urait.ru/viewer/arhitektura-evm-459009#page/141  (дата обращения: 
27.06.2020). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 
- АРХИТЕКТУРА ЭВМ 2-е изд., испр. и доп. Учебное пособие для 
СПО (Толстобров А. П.). [Электронный ресурс]/ Режим доступа:  
https://urait.ru/viewer/arhitektura-evm-459009#page/150 (дата обращения: 
28.06.2020). — Режим доступа: для авторизир. пользователей  
 

10. Собираем компьютер своими руками.  [Электронный ресурс]/ Режим 
доступа: http://www.svkcomp.ru/. 

11. Установка доменных служб Active Directory. [Электронный ресурс]/ 
Режим доступа: https://docs.microsoft.com/ru-ru/windows-
server/identity/ad-ds/deploy/install-active-directory-domain-services--level-
100  

12. Установка и настройка Windows Server Essentials. [Электронный 
ресурс]/ Режим доступа: https://docs.microsoft.com/ru-ru/windows-server-
essentials/install/install-and-configure-windows-server-essentials  

13. Цифровая образовательная среда СПО PROFобразование: URL: 
https://profspo.ru/books  — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей 
 
Электронно-библиотечная система: 
IPR BOOKS - http://www.iprbookshop.ru/78574.html 
 
Веб-система для организации дистанционного обучения и 

управления им:  
Система дистанционного обучения ОГАПОУ «Алексеевский колледж» 

http://moodle.alcollege.ru/ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2  
ПРОГРАММА ПРАКТИКИ  

Программа учебной практики 

№ 
темы 

Виды производственных работ 

Кол-
во 

часо
в 

Осваиваемые компетенции  

ОК, ПК уметь 

УП 01.01 Учебная практика по ПМ.01 Обслуживание аппаратного обеспечения персональных компьютеров, серверов, периферийных устройств, 

оборудования и компьютерной оргтехники 

ВПД: Обслуживание аппаратного обеспечения персональных компьютеров, серверов, периферийных устройств, оборудования и компьютерной оргтехники 

1. 1

Выбор аппаратной конфигурации 
персонального компьютера, сервера и 
периферийного оборудования, оптимальную 
для решения задач пользователя 

6 ПК 1.1- 1.3, ОК 
1-7 

выбирать аппаратную конфигурацию персонального компьютера, сервера и 
периферийного оборудования, оптимальную для решения задач пользователя  

  
 

2.  

Диагностика работоспособности и устранения 
простейших неполадок и сбоев в работе 
вычислительной техники и компьютерной 
оргтехники. 

6 ПК 1.1- 1.3, ОК 
1-7 

диагностировать работоспособность и устранение простейших неполадок и сбоев 
в работе вычислительной техники и компьютерной оргтехники; 
 

3.  
Сбор основных компонентов персонального 
компьютера  

6 ПК 1.1- 1.3, ОК 
1-7 

собирать и разбирать на основные компоненты (блоки) персональные 
компьютеры; 

4.  

Сбор и разбор на основные компоненты 
(блоки) персонального компьютера, сервера, 
периферийного устройства, оборудование и 
компьютерной оргтехники 

12 ПК 1.1- 1.3, ОК 
1-7 

собирать и разбирать на основные компоненты (блоки) персональные 
компьютеры, серверы, периферийные устройства, оборудование и 
компьютерную оргтехнику; 

5.  

Подключение кабельной системы 
персонального компьютера, сервера, 
периферийного устройства, оборудования и 
компьютерной оргтехники 

12 ПК 1.1- 1.3, ОК 
1-7 

подключать кабельную систему персональных компьютеров, серверов, 
периферийных устройств, оборудования и компьютерной оргтехники; 

6.  
Настройка параметров функционирования 
аппаратного обеспечения 

12 ПК 1.1- 1.3, ОК 
1-7 

настраивать параметры функционирования аппаратного обеспечения; 

7.  
Выявление причин неисправности различных 
систем ПК  

12 ПК 1.1- 1.3, ОК 
1-7 

диагностировать работоспособность аппаратного обеспечения; методики 
диагностики конфликтов и неисправностей компонентов аппаратного 
обеспечения; 

8.  
Оформление отчётной документации 6 ПК 1.1- 1.3, ОК 

1-7 
состав процедуры гарантийного ремонта аппаратного обеспечения в 
специализированных сервисных центрах; 
 вести отчетную и техническую документацию; 

 Всего часов 72   



ПРИЛОЖЕНИЕ 3  
СОДЕРЖАНИЕ И ВИДЫ ЕЖЕДНЕВНЫХ РАБОТ ПО ПРАКТИКЕ  

Содержание и виды ежедневных работ  
УП 01.01 Учебная практика по ПМ.01 Обслуживание аппаратного обеспечения персональных компьютеров, серверов, 
периферийных устройств, оборудования и компьютерной оргтехники 

Дата Наименование работ 
Оценка 
работы 

Подпись  
наставник куратор 

УП 01.01 Учебная практика по ПМ.01 Обслуживание аппаратного обеспечения персональных компьютеров, серверов, периферийных устройств, 

оборудования и компьютерной оргтехники 

 ВПД: Обслуживание аппаратного обеспечения персональных компьютеров, серверов, периферийных устройств, оборудования и компьютерной оргтехники 
ДАТА Наименование темы и виды выполненных работ (заполняется обучающимся)    

1.  ПЗ №1 Выбор аппаратной оптимальной конфигурации ПК, сервера 
 
 

   

2.  ПЗ №2 Выбор оптимального ПО для различных ПК 
 
 

   

3.  ПЗ №3 Проект компьютерного кабинета 
 
 

   

4.  ПЗ №4 Устранения простейших неполадок в работе ВТ. 
 
 

   

5.  ПЗ №5 Устранения простейших сбоев в работе ВТ. 
 
 

   

6.  ПЗ №6 Диагностика, анализ  и тестирование основных блоков ПК. 
 
 

   

7.  ПЗ №7 Сбор и разбор на основные компоненты (блоки) персонального 
компьютера 
 
 

   

8.  ПЗ №8 Сбор основных компонентов персонального компьютера. 
 

   



 
9.  ПЗ №9 Сбор основных компонентов персонального компьютера 

 
 

   

10.  ПЗ №10 Сбор и разбор на основные компоненты (блоки) персонального 
компьютера 
 
 

   

11.  ПЗ №11 Сбор и разбор на основные компоненты (блоки) персонального 
компьютера 
 
 

   

12.  ПЗ №12 Сбор и разбор на основные компоненты (блоки) сервера 
 
 

   

13.  ПЗ №13 Сбор и разбор на основные компоненты (блоки) периферийного 
устройства 
 
 

   

14.  ПЗ №14 Сбор и разбор на основные компоненты (блоки) оборудования 
 
 

   

15.  ПЗ №15 Сбор и разбор на основные компоненты (блоки) компьютерной 
оргтехники 
 
 
 

   

16.  ПЗ №16 Подключение кабельной системы персонального компьютера 
 
 

   

17.  ПЗ №17 Подключение кабельной системы персонального компьютера 
 
 
 

   

18.  ПЗ №18 Подключение кабельной системы сервера    



 
 

19.  ПЗ №19 Подключение кабельной системы сервера  
 
 
 

   

20.  ПЗ №20 Подключение кабельной системы оборудования и компьютерной 
оргтехники 
 
 
 

   

21.  ПЗ №21 Подключение кабельной системы оборудования и компьютерной 
оргтехники 
 
 

   

22.  ПЗ №22 Настройка параметров функционирования аппаратного обеспечения ПК 
 
 

   

23.  ПЗ №23 Настройка параметров функционирования аппаратного обеспечения ПК 
 
 

   

24.  ПЗ №24 Настройки параметров функционирования периферийного и 
мультимедийного оборудования 
 
 

   

25.  ПЗ №25 Настройки параметров функционирования периферийного и 
мультимедийного оборудования 
 
 
 

   

26.  ПЗ №26 Настройки параметров функционирования мультимедийного 
оборудования 
 
 

   

27.  ПЗ №27 Настройки параметров функционирования мультимедийного    



оборудования 
 
 
 

28.  ПЗ №28 Нормативные документы по установке, эксплуатации и охране труда с ПК 
 
 
 

   

29.  ПЗ №29 Методики диагностики конфликтов и неисправности компонентов 
аппаратного обеспечения 
 
 
 

   

30.  ПЗ №30 Способы устранения неполадок и сбоев аппаратного обеспечения 
 
 

   

31.  ПЗ №31 Способы устранения неполадок и сбоев аппаратного обеспечения 
 
 
 

   

32.  ПЗ №32 Методы замены неработоспособных компонентов аппаратного 
обеспечения 
 
 
 

   

33.  ПЗ №33 Методы замены неработоспособных компонентов аппаратного 
обеспечения 
 
 
 

   

34.  ПЗ №34 Состав процедуры гарантийного ремонта аппаратного обеспечения в 
специализированных сервисных центрах 
 
 
 

   



35.  ПЗ №35 Оформление отчётной документации 
 
 
 

   

36.  ПЗ №36 Дифференцированный зачёт 
 
 
 

   

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 4  
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ  

Аттестационный лист по производственной практике  
 
студент(ка)  
_____________________________________________________________________________________ 
обучающийся(аяся) на  _____   курсе по специальности/профессии СПО  
________09.01 01 Наладчик аппаратного и программного 
обеспечения____________________________________ 

код и наименование 

успешно прошел(ла) учебную практику (УП 01.01 Учебная практика) в объеме __72__ часа 
         наименование практики в соответствии с учебным планом 

с___________22.09.2021 г.__________   по__________05.10.2021 г.______________ 
в 
_____________________________________________________________________________________________
__ 

наименование организации, юридический адрес 

1. Виды и качество выполнения работ в период производственной (преддипломной) практики 
Виды и объем работ, выполненных обучающимся  во время 

практики 
Качество выполнения работ в соответствии 

с технологией и (или) требованиями 
организации, в которой проходила 

практика (оценка) 
Выбор аппаратной конфигурации персонального компьютера, сервера и 
периферийного оборудования, оптимальную для решения задач 
пользователя. Диагностика работоспособности и устранения 
простейших неполадок и сбоев в работе вычислительной техники и 
компьютерной оргтехники. Сбор основных компонентов персонального 
компьютера. Сбор и разбор на основные компоненты (блоки) 
персонального компьютера, сервера, периферийного устройства, 
оборудование и компьютерной оргтехники. Подключение кабельной 
системы персонального компьютера, сервера, периферийного 
устройства, оборудования и компьютерной оргтехники. Настройка 
параметров функционирования аппаратного обеспечения. Выявление 
причин неисправности различных систем ПК. Оформление отчётной 
документации. Дифференцированный зачёт. 
В объеме 72 часа. 

 

2. За время практики обучающийся проявил личностные и деловые качества 
Проявленные личностные и деловые качества Степень проявления 

Не проявлял Проявлял 
эпизодически 

Проявлял 
регулярно 

1 Понимание сущности и социальной значимости профессии    
2 Проявление интереса к профессии    
3 Ответственное отношение к выполнению порученных 

производственных заданий    

4 Самооценка и самоанализ выполняемых действий    
5 Способность самостоятельно принимать решения    
6 Поиск, анализ и оценка информации, необходимой для постановки 

и решения профессиональных задач    

7 Использование информационно-коммуникационных технологий 
при освоении вида профессиональной деятельности    

8 Способность работать в коллективе и команде, обеспечивать ее 
сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, 
потребителями 

   

9 Способность самостоятельно определять задачи 
профессионального и личностного развития, заниматься 
самообразованием 

   

3. За время прохождения практики у обучающегося были сформированы компетенции 

№ Перечень общих и профессиональных компетенций 
Компетенция /элемент компетенции  

сформирована / не сформирована  

1. Общие компетенции (из ФГОС специальности/профессии) 

1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

Компетенция / элемент компетенции 
сформирован (а) / не сформирован (а) 
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2 Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и 
способов ее достижения, определенных руководителем. 

Компетенция / элемент компетенции 
сформирован (а) / не сформирован (а) 

3 Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый 
контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести 
ответственность за результаты своей работы. 

Компетенция / элемент компетенции 
сформирован (а) / не сформирован (а) 

4 Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач. 

Компетенция / элемент компетенции 
сформирован (а) / не сформирован (а) 

5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

Компетенция / элемент компетенции 
сформирован (а) / не сформирован (а) 

6 Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 
клиентами. 

Компетенция / элемент компетенции 
сформирован (а) / не сформирован (а) 

7 Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением 
полученных профессиональных знаний (для юношей). 

Компетенция / элемент компетенции 
сформирован (а) / не сформирован (а) 

2. Профессиональные компетенции (название ПК переносится из таблицы V программы ПМ вместе с 
основными показателями оценки результата) 

№ Код и формулировка ПК основные показатели оценки результата 

Компетенция  
(элемент 

компетенции) 
сформирована (не 

сформирована) 

 
 
 

1 

ПК 1.1. Вводить 
средства вычислительной 
техники в эксплуатацию. 
 

ввода средств вычислительной техники и компьютерной 
оргтехники в эксплуатацию на рабочем месте пользователей; 

Компетенция / 
элемент компетенции 
сформирован (а) / не 
сформирован (а) 

выбирать аппаратную конфигурацию персонального 
компьютера, сервера и периферийного оборудования, 
оптимальную для решения задач пользователя; 
собирать и разбирать на основные компоненты (блоки) 
персональные компьютеры, серверы, периферийные 
устройства, оборудование и компьютерную оргтехнику; 
подключать кабельную систему персональных компьютеров, 
серверов, периферийных устройств, оборудования и 
компьютерной оргтехники; 
настраивать параметры функционирования аппаратного 
обеспечения; 
классификацию видов и архитектуру персональных 
компьютеров и серверов; 
устройство персонального компьютера и серверов, их 
основные блоки, функции и технические характеристики; 
назначение разделов и основные установки BIOS 
персонального компьютера и серверов; 
виды и назначение периферийных устройств, их устройство и 
принцип действия, интерфейсы подключения и правила 
эксплуатации; 
нормативные документы по установке, эксплуатации и охране 
труда при работе с персональным компьютером, серверами, 
периферийным оборудован ием и компьютерной оргтехникой; 

 
 
 

2 

ПК 1.2. Диагностировать 
работоспособность, 
устранять  неполадки и 
сбои аппаратного 
обеспечения средств 
вычислительной техники. 
 

диагностики работоспособности и устранения простейших 
неполадок и сбоев в работе вычислительной техники и 
компьютерной оргтехники; 

Компетенция / 
элемент компетенции 
сформирован (а) / не 
сформирован (а) диагностировать работоспособность аппаратного обеспечения; 

устранять неполадки и сбои в работе аппаратного 
обеспечения; 
методики диагностики конфликтов и неисправностей 
компонентов аппаратного обеспечения; 
способы устранения неполадок и сбоев аппаратного 
обеспечения; 

 
 
 

3 

ПК 1.3. Заменять 
расходные материалы, 
используемые в средствах 
вычислительной и 
оргтехники. 

замены расходных материалов и быстро изнашиваемых частей 
аппаратного обеспечения на аналогичные или совместимые; 

Компетенция / 
элемент компетенции 
сформирован (а) / не 
сформирован (а) 

заменять неработоспособные компоненты аппаратного 
обеспечения на аналогичные или совместимые; 
заменять расходные материалы и быстро изнашиваемые части 
аппаратного обеспечения на аналогичные или совместимые; 
направлять аппаратное обеспечение на ремонт в 
специализированные сервисные центры; 
вести отчетную и техническую документацию; 
методы замены неработоспособных компонентов аппаратного 
обеспечения;  
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состав процедуры гарантийного ремонта аппаратного 
обеспечения в специализированных сервисных центрах. 

 
Дата «_05_»_октября__ 2021_г.        
                          
Подпись куратора ___________/Зюбан Е.В., преподаватель ОГАПОУ «Алексеевский колледж»________ 
                                                                                                                                                        (Ф.И.О., должность) 

Подпись наставника _________ /_________________________________________________________________ 
                                                                                                                                                                    (Ф.И.О., должность) 

Подпись руководителя предприятия___________/___________________________________________________ 
                                                                                                                                                                     (Ф.И.О., должность) 
                                                                           МП  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 6  
ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ ОТЧЁТА ПО ПРАКТИКЕ 

 
ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

 «АЛЕКСЕЕВСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 
 
 

 
 
 
 

Отчет  
 

УП. 01.01 Учебная практика 
 

Сроки прохождения практики  с _________ г. по  _________  г. 
 

Место прохождения практики 
_____________________________________________________ 

                                      
 

 
 
 
 

Выполнил: студент(ка) _______группы 
специальности/профессии 
__________________________________________________  
__________________________________________________ 
                                                      (Ф.И.О.) 

 
Оценка ___________________________________________ 
Руководитель практики:  преподаватель  ОГАПОУ 
«Алексеевский колледж»   ________/ _____________ / 
                                                                                    подпись                     расшифровка подписи        
 

                                            
 
 

 
г. Алексеевка – 202__ г. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 7  

ОПИСАНИЕ ВЫПОЛНЕННЫХ РАБОТ 
 

Дата__________________ 
Наименование и содержание выполненных работ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 27

ПРИЛОЖЕНИЕ 8 
ВЫВОДЫ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

 

ВЫВОДЫ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

студента (ки) _________ группы специальности / профессии 

______________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
(ФИО) 

в период с _________ г. по  _________  г. 
в ____________________________________________________________ 

(место прохождения практики) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

____._____. ____ г.                            ______________  / __________________/ 
                                     


